PROCEDURA OCENY | WYBORU GRANTOBIORCOW W RAMACH PROJEKTOW GRANTOWYCH

Procedura wyboru wnioskéw moze by¢ prowadzona w sposéb manualny lub z wykorzystaniem aplikacji stuzgcej do obstugi naborow.

AKTY PRAWNE

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. z p&zn. zm. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006, zwane dalej ,,rozporzadzeniem 1303/2013".

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (EFRROW) i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 z pézn. zm, zwane dalej ,,rozporzadzeniem 1305/2013”.

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. z pdZn. zm o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci z pézn. zm, zwana dalej ,,ustawg o RLKS”.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. z p6zn. zm o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. z pdzn. zm w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, zwane dalej ,rozporzadzeniem o
wdrazaniu LSR”.

Regulamin Organu Decyzyjnego LGD (Rady LGD), zwany dalej ,,Regulaminem”.

Wytyczna 6/4/2017 z 2 pazdziernika 2017 w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

StOWNICZEK

Projekt Grantowy (PG) — nalezy przez to rozumie¢ operacje, ktorej beneficjent tj. LGD udziela innym podmiotom wybranym przez Rade LGD, zwanym dalej ,grantobiorcami”, grantéw bedacych
srodkami finansowymi PROW na lata 2014-2020 powierzonymi przez LGD grantobiorcom na realizacje zadan stuzgcych osiagnieciu celu tej operacji (PG).

Beneficjent Projektu Grantowego: LGD — nalezy przez to rozumiec Lokalng Grupe Dziatania Ziemia Bielska (LGD) - organizatora konkursu na wybér grantobiorcow w celu realizacji zadan w ramach
projektu grantowego.

Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ na lata 2016-2023 (LSR) — nalezy przez to rozumieé dokument, ktéry stanowi podstawe do dziatarh podejmowanych przez LGD w ramach
PROW na lata 2014-2020. Istota LSR polega na wskazaniu kierunkdw rozwoju obszaru objetego strategig LGD.

Grantobiorca — nalezy przez to rozumieé podmiot uprawniony do ztozenia wniosku o powierzenie grantu w ramach konkursu.

Weksel wtasny in blanco — wymagana forma zabezpieczenia realizacji umowy o powierzenie grantu. Weksel jest sktadany razem z deklaracjg wekslowg i podpisywany wraz z umowg o powierzenie
grantu okreslajgca, w jaki sposdb i przy zajsciu jakich okolicznosci weksel wtasny in blanco moze by¢ uzupetniony o brakujgce elementy w momencie jego emisji.

Obszar wiejski objety LSR — przez obszar wiejski objety LSR rozumie sie obszar gmin wiejskich, miejsko-wiejskich i miejskich objetych LSR z wytgczeniem miast zamieszkanych przez wiecej niz 20 tys.
mieszkancow wg stanu na dzien 31 grudnia 2013 r., czyli: Bestwina, Buczkowice, Czechowice-Dziedzice (sotectwa Brondw, Ligota, Zabrzeg), Jaworze, Jasienica, Kozy, Porgbka, Wilamowice, Wilkowice.
Grant — pomoc finansowa przyznana przez LGD na realizacje zadania w ramach PG.

Zadanie — wyodrebniony zakres operacji (projektu grantowego), ktéry ma by¢ realizowany przez Grantobiorce, zgodnie z umowa o powierzenie grantu.

I. OGLASZANIE NABORU

Ogtoszenie o naborze wnioskdéw o powierzenie grantéw (ogtoszenie o naborze) przygotowuje Biuro LGD Ziemia Bielska w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady.

Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przez planowanym terminem rozpoczecia naboru wnioskdéw o powierzenie grantéw poprzez
zamieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej LGD ze wskazaniem daty publikacji i numeru ogtoszenia oraz na tablicy ogtoszen LGD.

Tres$¢ ogtoszenia zawiera co najmniej nastepujgce informacje:




1) termin i miejsce sktadania wnioskow o powierzenie grantdw,
2) forma wsparcia,
3) zakres tematyczny projektu grantowego,

4)  planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,
5) limity obowigzujace w projekcie grantowym,
6) planowane do osiggniecia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki,
7)  okres realizacji zadan w ramach projektu grantowego,
8) informacje o minimalnej i maksymalnej kwocie grantu i intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania) oraz minimalnej i maksymalnej wartosci zadania,
9)  kwote dostepng w ramach ogtoszenia,
0

obowigzujgce w ramach naboru warunki udzielania wsparcia i wyboru grantobiorcow,

11) Informacje o miejscu upublicznienia opisu kryteridow wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych wraz z informacjg o zasadach przyznawania punktéw za spetnienie danego kryterium
i informacjg o minimalnej liczbie punktow (w %), ktérej uzyskanie jest warunkiem dokonania wyboru,

12) informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udzielenia wsparcia oraz kryteriéw wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych,

13) informacje o miejscu udostepnienia LSR, formularza wniosku o powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu, wzoru umowy o powierzenie grantu, a takze wzoru sprawozdania z realizacji
przez grantobiorce zadania.

LGD, najpdzniej w dniu podania do publicznej wiadomosci ogtoszenia o naborze, zamieszcza na swojej stronie internetowej komplet dokumentéw konkursowych zawierajgcy w szczegdlnosci wszelkie

niezbedne informacje na temat organizowanego naboru, w tym informacje o wymaganiach formalnych w ramach naboru, warunki oceny zgodnosci z LSR, obowigzujace procedury i kryteria wyboru

grantobiorcow w ramach projektéw grantowych oraz wzory obowigzujgcych formularzy.

Ogtoszenia naboru wnioskdow o przyznanie pomocy beda numerowane w nastepujacy sposob — kolejny numer ogtoszenia / rok / G (np. nr 1/2017/G, itd., a w przypadku, gdy nabér bedzie

przeprowadzony na przetomie dwdch lat (np. 2016 r. / 2017 r.) ogtoszenie naboru wnioskdw o przyznanie pomocy powinno otrzymac¢ numer 1/2017/G).

Il. SKLADANIE WNIOSKOW

Whiosek o powierzenie grantu ze wszystkimi wymaganymi w ramach naboru wnioskow zatgcznikami przygotowuje grantobiorca, na wzorze udostepnionym przez LGD. Wzdér wniosku stanowi zatacznik
nr 1 do procedury.
Whniosek moze by¢ wypetniony w Generatorze wnioskow jesli zostat on udostepniony przez LGD i LGD wskazata te forme w ogtoszeniu o naborze. Generator udostepniony jest na stronie internetowej
LGD najpdzniej w dniu rozpoczecia biegu terminu sktadania wnioskéw do biura LGD.
Whioski o powierzenie grantu sg sktadane bezposrednio do LGD w terminie wskazanym w ogtoszeniu, nie krétszym niz 14 dni i nie dtuzszym niz 30 dni, przy czym bezposrednio oznacza: osobiscie albo
przez petnomocnika, albo przez osobe upowazniona.
Whioski z zatgcznikami sktadane sg w postaci okreslonej kazdorazowo i szczegétowo we wtasciwym ogtoszeniu o naborze.
Pracownik LGD wypetnia pierwszg czesé wniosku zamieszczajac:

a. dateigodzine ztozenia wniosku,

b. liczbe zatacznikdw,

c. piecze¢ LGD,

d. podpis pracownika przyjmujgcego wniosek,

e. indywidualne oznaczenie (znak sprawy).
W celu potwierdzenia ztozenia wniosku, pracownik LGD wydaje Grantobiorcy kserokopie pierwszej strony ztozonego wniosku, uzupetnionej o informacje wymienione w pkt. 5 i potwierdzonej za
zgodnos¢ z oryginatem.
Nazwa grantobiorcy, indywidualne oznaczenie (znak sprawy) oraz data i godzina ztozenia wniosku odzwierciedlone sg w rejestrze prowadzonym przez LGD.

lll. WYCOFANIE WNIOSKU

Whiosek o powierzenie grantu moze byc¢ bez konsekwencji wycofany w catosci lub w czesci po pisemnym zawiadomieniu LGD do czasu podpisania umowy miedzy LGD a ZW. Wycofanie wniosku w
sposéb skuteczny przed podpisaniem umowy miedzy LGD a ZW nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych, a podmiot, ktory ztozyt, a nastepnie skutecznie wycofat wniosek bedzie traktowany jakby tego

whniosku nie ztozyt.
W przypadku wycofania wniosku w catosci, jezeli grantobiorca wystapi pisemnie o zwrot ztozonych dokumentéw LGD zwrdci oryginat wniosku i oryginaty dokumentéw/zatgcznikéw (kopia wniosku oraz

kopie zatgcznikdéw pozostajg w biurze). Dokumenty grantobiorca musi odebra¢ osobiscie w biurze LGD.




WERYFIKACJA WNIOSKOW | GRANTOBIORCOW ORAZ ZASADY PRZYZNAWANIA GRANTOW

IV. PROPOZYCJA WERYFIKACJI WSTEPNEJ WNIOSKOW

N

Przed przystgpieniem do oceny pracownik biura LGD wypetnia deklaracje poufnosci i bezstronnosci, a nastepnie przygotowuje propozycje wstepnej oceny wnioskdw.

W sytuacji stwierdzenia omytek/brakéw/uchybien w zakresie okreslonym w pkt.1-3 karty wniosek nie podlega dalszej ocenie, co zostaje odnotowane na Karcie wstepnej oceny wnioskdw.

W sytuacji stwierdzenia omytek/brakéw/uchybien w zakresie okreslonym w pkt. 4-9 Biuro przygotowuje propozycje listy omytek/brakéw/uchybien i udostepnia jg razem z wnioskiem cztonkom Rady
LGD

W terminie do 30 dni od zakoriczenia naboru Przewodniczgcy Rady zwotuje posiedzenie, podczas ktérego przygotowana jest ostateczna lista omytek/brakéw/uchybien. Na jej podstawie Biuro LGD bez
zbednej zwtoki przygotowuje pismo do Grantobiorcy z informacjg o uzupetnieniach.

Grantobiorca jest wzywany do uzupetnienia/usuniecia omytek/brakdw/uchybien, ze wskazaniem terminu na ich usuniecie, nie dtuzszym niz 7 dni, liczac od dnia odbioru pisma. Oryginat pisma z
informacja o uzupetnieniach przekazywany jest osobiscie po uprzednim zawiadomieniu telefonicznym. W przypadku braku kontaktu telefonicznego z grantobiorca lub jesli po uptywie 3 dni roboczych
od dnia powiadomienia o odbiorze Grantobiorca nie zgtosit sie po pismo, oryginat pisma wysytany jest bez zbednej zwtoki listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

Dopuszcza sie jednokrotne uzupetnienie wniosku - wytgcznie w zakresie wskazanym w pismie do Grantobiorcy, przy czym uzupetnienie lub korekta wniosku nastepuje poprzez ztozenie
poprawionego/uzupetnionego wniosku wraz z zatgcznikami, ktére podlegaty uzupetnieniom. Skorygowany wniosek z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w formie wskazanej w pismie.

Uzupetnienie wniosku, usuniecie omytek/brakéw/uchybien jest mozliwe wytgcznie w zakresie wskazanym w przygotowanym przez LGD pismie. Grantobiorca wraz z uzupetnieniem sktada o$wiadczenie
na formularzu przygotowanym przez LGD, iz zmienit wniosek wytgcznie w zakresie jakim zostat wezwany.

Po wptynieciu stosownych uzupetniert wniosek poddawany jest ponownej weryfikacji. Propozycja oceny dokonywana jest na karcie weryfikacji wstepnej stanowigcej Zatacznik nr 2 do procedury.

W sytuacji gdy nie uzupetniono/usunieto omytek/brakéw/uchybien lub wprowadzono zmiany nie wynikajgce z pisma do Grantobiorcy lub uzupetnienia wptynety po terminie, wniosek nie podlega
dalszej ocenie i zostaje umieszczony na liscie wnioskow pozostajgcych bez rozpatrzenia.

Biuro LGD Ziemia Bielska przekazuje propozycje oceny wstepnej oraz propozycje listy wnioskdw pozostajgcych bez rozpatrzenia Radzie LGD.

V. PROPOZYCJA WERYFIKACJI ZGODNOSCI Z PROW NA LATA 2014-2020

Propozycja weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020 (Art. 21 ust. 2 pkt 1 ustawy o RLKS), przygotowywana jest przez pracownika
biura, a nastepnie przekazywana Radzie LGD.
Propozycja oceny dokonywana jest na karcie weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020 stanowigce]j Zatgcznik nr 3 do procedury.

VI. POSIEDZENIE RADY, OCENA ZGODNOSCI Z LSR, W TYM Z PROW NA LATA 2014-2020, WYBOR ZADAN | USTALENIE KWOTY GRANTU

1.
2.

3.

Posiedzenie Rady zostaje zwotane w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie cztonkdéw Rady z dokumentacjg konkursowg, w tym ze ztozonymi wnioskami.
Posiedzenie Rady przeprowadzane jest na podstawie porzgdku obrad obejmujgcego w szczegdlnosci:

1) Prezentacje wnioskéw o powierzenie grantéw,

2) Ztozenie przez cztonkéw Rady deklaracji o zachowaniu poufnosci i bezstronnosci,

3)  Wyltaczenie cztonkdéw Rady z dokonywania oceny i wyboru grantobiorcéw z uwagi na rozktad grup interesu (kazdego wniosku oddzielnie),

4) Dyskusja nad poszczegdlnymi wnioskami o powierzenie grantu,

5) Wypetnienie Karty weryfikacji wstepnej wniosku (kazdego wniosku oddzielnie),

6) Woypetnienie Karty weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznawania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020 (kazdego oddzielnie),

7)  Wypetnienie Karty weryfikacji zgodnosci z LSR (kazdego oddzielnie),

8) Wypetnienie Karty weryfikacji wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcow w ramach projektéw grantowych (kazdego oddzielnie).

9) Wybdr zadan do dofinansowania lub ich niewybranie (z powodu negatywnej oceny wstepnej wniosku o powierzenie grantu, niezgodnosci z LSR, w tym z PROW na lata 2014-2020, nie
uzyskania minimalnej liczby punktéw w ramach kryteriéw wyboru grantobiorcéw w ramach projektéow grantowych), umieszczenie zadan na liscie wnioskdw pozostajacych bez rozpatrzenia,
umieszczenie zadan na liscie rezerwowe;.

W ramach posiedzenia:
Przewodniczacy Rady:
—  prowadzi posiedzenie Rady zgodnie z Regulaminem i porzadkiem obrad,




— odczytuje deklaracje bezstronnosci i poufnosci oraz rejestr interesow.
Sekretarz Rady:
—  przelicza wyniki gtosowania,
—  kontroluje kworum podczas obrad, w tym sektory i grupy interesow,
Obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady:
—  wypetniajg deklaracje poufnosci i bezstronnosci,
— dokonujg oceny zadan,
—  gtosujg nad uchwatami.
Komisja:
—  czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru,
—  czuwa nad poprawnoscig dokumentacji i zgodnoscig formalna,
—  dokonuje weryfikacji kart.
Ocena i wybér zadan dokonywane sg w terminie 90 dni od dnia nastepujgcego po zakoriczeniu naboru wnioskéw.
Podczas dokonywania oceny i wyboru zadan oraz ustalania kwoty grantu nalezy:

—  zastosowac procedure zapewniajgcg bezstronnos¢ cztonkéw Rady,

— dokonac oceny i wyboru w oparciu o obowigzujgce przepisy, procedury i kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach projektdw grantowych,

—  zapewni¢ sktad Rady zgodny z wymaganiami okreslonymi w art. 32 ust 2 lit. b rozporzadzenia 1303/2013,

—  zapewni¢ zachowanie parytetu okreslonego w art. 34 ust. 3 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013,

— ustali¢ kwote wsparcia — grantu.

Ustalenie kwoty grantu:
1) w trakcie oceny dokonuje sie sprawdzenia, czy:
kazdy koszt zaplanowany w ramach danego zadania jest kosztem stanowigcym podstawe wyliczenia kwoty grantu zgodnie z rozporzadzeniem o wdrazaniu LSR,
kazdy koszt zaplanowany w ramach danego zadania pozostaje racjonalny, uzasadniony zakresem zadania i niezbedny do osiggniecia jego celu,
wysokos¢ wydatkow jest adekwatna do planowanego celu zadania.

2) W przypadku stwierdzenia niespetniania ktéregokolwiek z powyzszych warunkéow, Rada podejmuje decyzje o ograniczeniu lub wyeliminowaniu niektérych kosztéw zaplanowanych w ramach
zadania.

3) W dalszej kolejnosci Rada ustala dla poszczegdlnych zadan kwote grantu, z uwzglednieniem okreslonych w ogtoszeniu o naborze:

intensywnosci pomocy przewidzianej dla grantobiorcow,
minimalnej i maksymalnej kwoty kosztéw w ramach zadania.
4) Rada ustala kwote grantu dla kazdego grantobiorcy w taki sposéb, by kwota udzielonego grantu:
nie przekraczata maksymalnej kwoty grantu dla danego typu zadan okreslonych w LSR i podanej w ogtoszeniu o naborze,
nie przekraczata kwoty grantu okreslonej przez grantobiorce we wniosku o powierzenie grantu,
nie byfa nizsza od minimalnej i nie przekraczata maksymalnej kwoty grantu okreslonej w rozporzadzeniu o wdrazaniu LSR (od 5 do 50 tys. zt),
nie przekraczata dostepnego dla grantobiorcy limitu pomocy okreslonego w rozporzadzeniu o wdrazaniu LSR.
Rejestr grup interesu:

1) Przed przystgpieniem do oceny kazdego wniosku o powierzenie grantu Przewodniczacy Rady dokonuje analizy rozktadu grup interesu cztonkdw Rady biorgcych udziat w posiedzeniu i na
podstawie wynikow tej analizy dokonuje stosownych wytgczen z oceny, aby zapewni¢, iz obecne kworum zgodne jest z wymaganiami art. 32 ust. 2 pkt b rozporzadzenia 1303/2013.

2) Rejestr prowadzony jest w formie elektronicznej przez biuro LGD. Dane w rejestrze uzupetniane sg w oparciu o oswiadczenia Cztonkéw Rady, co do ktérych zachodza okolicznosci mogace
stanowi¢ o powstaniu pojedynczej grupy interesu. Grupy interesu analizowane sa w kontekscie celdw LSR, przedsiewziec i grup docelowych oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci powigzania
branzowe.

3) W wyniku analizy Przewodniczacy Rady weryfikuje, czy spetnione beda warunki zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt. b rozporzadzenia 1303/2013 wskazujace, ze ani wtadze publiczne, ani zadna
pojedyncza grupa interesu, nie mogg mie¢ wiecej niz 49% praw gtosu.

4) Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (z wyjatkiem decyzji dotyczacych oceny i wyboru wnioskdw) wymaga obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady (kworum).
Podejmowanie przez Rade decyzji dotyczgcych oceny i wyboru grantobiorcéw wymaga zapewnienia, ze zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49% praw gtosu oraz co najmniej 50%




gtosow podczas dokonywania wyboru grantobiorcéw pochodzi od cztonkdw, ktérzy nie s przedstawicielami sektora publicznego. W przypadku, gdy nie zostata zapewniona prawomocnos¢
posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji Przewodniczgcy zamyka obrady wyznaczajac rownoczesnie nowy termin posiedzenia.

Zasada bezstronnosci podczas oceny i wyboru grantobiorcéow oraz ustalania kwot grantéw — cztonkéw Rady obowigzuje zasada bezstronnosci. Cztonek Rady podlega wytaczeniu z udziatu w

dokonywaniu oceny i wyboru grantobiorcéw w razie zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywotywaé watpliwosci co do jego bezstronnosci.

8.

9.
1)
2)
3)

Weryfikacja wstepna wniosku:

Rada dokonuje weryfikacji wstepnej wniosku na podstawie propozycji przedtozonej przez pracownika biura LGD. Ocena dokonywana jest na Karcie weryfikacji wstepnej wniosku stanowigcej
zatacznik nr 2 do procedury.

Whniosek o powierzenie grantu spetnia warunki oceny wstepnej, jesli zwykta wiekszoscig gtoséw cztonkdédw Rady uprawnionych do gtosowania przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow
(z zastrzezeniem cz. VI, ust. 7 pkt. 4 procedury) gtosowano za jego zgodnoscia. W przypadku rownej liczby gtosoéw za i przeciw - decyduje gtos przewodniczacego. Jezeli w wyniku gtosowania
zadanie zostato uznane za niezgodne z warunkami oceny wstepnej, nie podlega dalszej ocenie.

W sytuacji gdy nie uzupetniono/usunieto omytek/brakéw/uchybien lub wptynety one po terminie wprowadzono zmiany niewynikajgce z pisma do Grantobiorcy wniosek nie podlega dalszej
ocenie i zostaje umieszczony na liscie wnioskdw pozostajacych bez rozpatrzenia.

10. Weryfikacja zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznawania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020:

1)
2)

3)

Rada dokonuje oceny wnioskéw ztozonych w ramach naboru, ktére pozytywnie przeszty ocene wstepna.

Ocena zgodnosci z na lata PROW na lata 2014-2020 dokonywana jest na podstawie propozycji przedtozonej przez pracownika biura LGD. Ocena dokonywana jest na karcie weryfikacji
zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020 stanowigcej Zatgcznik nr 3 do procedury.

Weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020, dokonuje sie zwykta wiekszoscig gtoséw cztonkéw Rady uprawnionych do
gtosowania przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw (z zastrzezeniem cz. VI, ust. 7 pkt. 4 procedury) . Jezeli w wyniku gtosowania grantobiorca nie spetnia warunkéw przyznania
pomocy okreslonych w PROW na lata 2014-2020, nie podlega dalszej ocenie.

11. Weryfikacja zgodnosci z LSR:

1)

2)

Rada dokonuje oceny zgodnosci z LSR oraz projektem grantowym sposrdd wnioskow o powierzenie grantéw ztozonych w ramach naboru, ktére spetniajg warunki weryfikacji wstepnej a
grantobiorcy przeszli pozytywng weryfikacje zgodnosci z PROW na lata 2014-2020. (Zgodnie z Art. 21 ust. 2 pkt 1) ustawy o RLKS, przez operacje zgodng z LSR rozumie sie operacje, ktéra
zaktada realizacje celdw gtéwnych i szczegdtowych LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR wskaznikéw.)

Ocena dokonywana jest na karcie weryfikacji zgodnosci z LSR stanowigcej Zatacznik nr 4 do procedury.

Whiosek o powierzenie grantu uznaje sie za zgodny z LSR i projektem grantowym, jesli zwyktg wiekszoscig glosow cztonkéw Rady uprawnionych do glosowania przy obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw (z zastrzezeniem cz. VI, ust. 7 pkt. 4 procedury) gtosowano za jego zgodnoscig z LSR. Jezeli w wyniku gtosowania wniosek zostat uznany za niezgodny z LSR i projektem
grantowym, nie podlega ocenie na podstawie kryteriow wyboru grantobiorcdw w ramach projektéw grantowych.

12. Weryfikacja wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Rada dokonuje oceny wedtug kryteriow wyboru grantobiorcdw w ramach projektéw grantowych sposréd wnioskéw ztozonych w ramach naboru, ktére spetniajg warunki weryfikacji
wstepnej, warunki zgodnosci z PROW na lata 2014-2020 oraz LSR i projektem grantowym.

Cztonkowie Rady sktadajg propozycje punktacji w ramach poszczegdlnych kryteridw, ustalajg wspdlne stanowisko, a w przypadku rozbieznosci przeprowadzajg gtosowanie i decyzja zapada
zwykta wiekszoscig gtosdw. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciw - decyduje gtos przewodniczacego.

Rada dokonuje oceny wedtug kryteridw na Karcie weryfikacji wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych stanowiacej Zatacznik nr 5 do procedury.

Na podstawie oceny Rada ustala kwote wsparcia dla kazdego grantobiorcy.

Na podstawie oceny Rada podejmuje uchwate o wybraniu lub niewybraniu poszczegdlnych wnioskéw, umieszczeniu na liscie rezerwowej, umieszczeniu na liscie wnioskdw pozostajacych bez
rozpatrzenia.

Wszystkie wnioski ktore pozytywnie przeszty ocene i mieszczg sie w limicie srodkdw na dany nabdr, zostajg umieszczone na liscie zadan wybranych do dofinansowania. Wnioski, ktére
pozytywnie przeszty ocene ale nie mieszczg sie w limicie srodkéw na dany nabdr zostajg umieszczone na liscie rezerwowej.

O pozycji na liscie zadan wybranych do dofinansowania oraz na liscie rezerwowej decyduje liczba uzyskanych punktéw. W przypadku réwnej liczby punktéow dla kilku
whnioskow/grantobiorcéw, o pozycji na liscie decyduje nizsza wnioskowana kwota grantu. Jezeli to kryterium nie daje rozstrzygniecia, wowczas decyduje wczesniejszy termin ztozenia
whniosku.

13. Wybor zadan realizowanych przez jednostki sektora finanséw publicznych (JSFP)

1)
2)

Limit srodkéw (grantéw), ktére sg przyznawane JSFP wynosi maksymalnie 20% wartosci projektu grantowego.
Na liscie zadan wybranych do dofinansowania znajda sie zadania realizowane przez JSFP, ktére mieszczg sie w limicie Srodkdw przewidzianych dla JSFP. Pozostate zadania realizowane przez
JSFP, ktére miescity sie w limicie z ogtoszenia, ale przekraczajg 20% wartosci projektu grantowego, ujmowane sg na liscie rezerwowej.




3)  Wnhioski JSFP z listy rezerwowej mogg uzyskac wsparcie, o ile zwolni sie kwota dostepna dla JSFP w ramach naboru oraz bedzie pozwalat na to limit srodkdw z ogtoszenia. Jesli limit na to nie
pozwala grant udzielany jest innemu grantobiorcy (nie bedgcemu JSFP) zgodnie z kolejnoscig na liscie rezerwowe;j

VIl. ZAWIADOMIENIE GRANTOBIORCOW O DECYZJI RADY

Niezwtocznie po przeprowadzeniu procedury wyboru, Biuro LGD przygotowuje i przekazuje grantobiorcom, informacje o wyniku oceny, w tym oceny wstepnej, oceny zgodnosci z PROW 2014-2020,
oceny zgodnosci z LSR i wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych wraz ze wskazaniem, ze wniosek zostat wybrany i miesci sie w limicie sSrodkéw / zostat wybrany ale
nie miesci sie w limicie i zostat zamieszczony na liscie rezerwowej / nie zostat wybrany do przyznania grantu / zostat umieszczony na liscie wnioskdw pozostajgcych bez rozpatrzenia, z uzasadnieniem
oceny i podaniem liczby punktdw otrzymanych przez zadanie. Jednoczesnie Biuro LGD publikuje na stronie internetowej liste zadan wybranych do dofinansowania, liste zadan niewybranych do
dofinansowania, liste rezerwowg oraz liste wnioskow pozostajgcych bez rozpatrzenia.

Informacja o wynikach oceny i wyboru przekazywana jest za pomocg pisma przekazywanego osobiscie po uprzednim zawiadomieniu telefonicznym. W przypadku braku kontaktu telefonicznego z
grantobiorcg lub jesli po uptywie 3 dni roboczych od dnia powiadomienia o odbiorze Grantobiorca nie zgtosit sie po pismo, oryginat pisma wysytany jest bez zbednej zwtoki listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.

Pismo zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci, zasadach i trybie wniesienia odwotania.

W przypadku, gdy dane zadanie zostato umieszczone na liscie wnioskow pozostajgcych bez rozpatrzenia, pismo zawiera informacje o braku mozliwosci wniesienia odwotania.

Vill. ODWOLANIE

Odwotanie od decyzji rady jest wnoszone w zwigzku z negatywnym wynikiem oceny operacji, w przypadku gdy:

1) zadanie nie spetnia warunkéw weryfikacji wstepnej,

2) zadanie zostato negatywnie ocenione pod wzgledem zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w ramach PROW na lata 2014-2020,

3) zadanie zostato negatywnie ocenione pod wzgledem zgodnosci z LSR,

4) zadanie nie uzyskato minimalnej liczby punktéw w ramach oceny spetnienia kryteriow wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych.,

5) zadanie nie miesci sie w limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskdw o powierzenie grantéw, jednak okolicznos¢, ze zadanie nie miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w

ogtoszeniu o naborze nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia odwotania,
6) LGD ustalita kwote grantu nizszg niz wnioskowana.
Jezeli zadanie zostato umieszczone na liscie wnioskdw pozostajgcych bez rozpatrzenia to grantobiorcy nie przystuguje prawo do wniesienia odwotania.
Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej do LGD (Rada LGD) w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji o ocenie dokonanej przez Rade LGD. Termin wniesienia odwotania uwaza sie za
zachowany, jesli przed jego uptywem odwotanie w formie pisemnej ztozono osobiscie w biurze LGD Ziemia Bielska albo nadano go w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w
rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 — prawo pocztowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 1113) przesytka rejestrowa albo ztozono jg w polskim urzedzie konsularnym.
Odwotanie zawiera:
1)  oznaczenie instytucji do rozpatrzenia odwotania, ktérg jest LGD (Rada LGD);

2)  oznaczenie grantobiorcy;
3)  numer wniosku o powierzenie grantu (znak sprawy);
4)  wskazanie kryteriéw, z ktérych oceng grantobiorca sie nie zgadza lub wskazanie, w jakim zakresie grantobiorca, nie zgadza sie z negatywna oceng zadania oraz uzasadnienie stanowiska

grantobiorcy;
5)  wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem grantobiorcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;
6) podpis grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu potwierdzajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
grantobiorcy.
Tryb weryfikacji odwotania:
1) Niezwtocznie po wptynieciu odwotania Przewodniczacy Rady, przekazuje je cztonkom Rady, a takze wyznacza termin na jego rozpatrzenie.
2) Rada niezwtocznie weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny w zakresie kryteridow i zarzutéw i podejmuje decyzje o uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu odwotania:
— w przypadku uwzglednienia odwotfania Rada LGD podejmuje uchwate i aktualizuje liste zadan wybranych do dofinansowania, liste zadan niewybranych do dofinansowania, liste
rezerwowaq oraz liste wnioskdw pozostajacych bez rozpatrzenia, o ile koniecznos¢ taka wynika z ponownej oceny, albo
— W przypadku nieuwzglednienia odwotania Rada LGD Podejmuje uchwate o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.
3) Biuro LGD informuje grantobiorcéw, ktdrzy ztozyli odwotanie, o wynikach rozstrzygniecia.




6. Rada podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w przypadku, gdy odwotanie:
—  zostato wniesione po terminie,
—  zostato wniesione przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia,
—  nie wskazuje kryteriow wyboru grantobiorcow w ramach projektéw grantowych, z ktérych oceng grantobiorca sie nie zgadza lub w jakim zakresie grantobiorca, nie zgadza sie z negatywna
oceng zgodnosci operacji z LSR oraz uzasadnieniem.
7. Decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie. Powyzsze nie pozbawia Strony uprawnienia do dochodzenia ewentualnych roszczen na zasadach przewidzianych w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa.
IX. PUBLIKACJA OSTATECZNEJ LISTY ZADAN
1. Po zakonczeniu procedury odwotawczej, jesli listy ulegng zmianie, biuro LGD aktualizuje na swojej stronie internetowej liste zadan wybranych do dofinansowania, -liste zadan niewybranych do
dofinansowania, -liste rezerwowg, -liste wnioskow pozostajgcych bez rozpatrzenia.
X. ZLOZENIE WNIOSKU O PRZYZNANIE POMOCY NA PROJEKT GRANTOWY DO ZW
1. Po zakonczeniu procedury oceny i wyboru grantobiorcéw, LGD bez zbednej zwtoki przygotowuje wniosek o przyznanie pomocy na realizacje PG i sktada go do ZW.
X1. BRAK MOZLIWOSCI PODPISANIA UMOWY Z GRANTOBIORCAMI
1. W przypadku, gdy:

1) ZW negatywnie ocenit wniosek o przyznanie pomocy na projekt grantowy
2) ZW negatywnie ocenit przeprowadzony nabor wnioskdw o przyznanie grantu,

LGD nie ma mozliwosci podpisania umowy z grantobiorcami i odstepuje od konkursu na wybor grantobiorcéw zamieszczajac taka informacje na swojej stronie internetowej.

2.

Niezwtocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD telefonicznie informuje grantobiorcéw, o odstapieniu od konkursu podajac jednoczesnie przyczyne
odstgpienia i informujac o ewentualnym ponownym ogtoszeniu konkursu.

XIl. PROCEDURA WYBORU GRANTOBIORCOW W SYTUACJI ZAGROZENIA REALIZACJI PROJEKTU GRANTOWEGO

Zagrozeniem dla zrealizowania projektu grantowego, a w szczegdlnosci osiggniecia celu i wskaznikdw moga by¢ nastepujace sytuacje:

1) zbyt mata liczba wnioskéw ztozonych w ramach naboru, niespetniajgca wskaznikéw i celu projektu grantowego,

2) rezygnacja z podpisania umowy o powierzenie grantu,

3) rozwigzanie umowy o powierzenie grantu,
W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1, ppkt 1, Zarzad LGD podejmuje decyzje o:

—  ogtoszeniu naboru uzupetniajgcego lub,

—  odstgpieniu od naboru wnioskow.
Nabdr wnioskdw w ramach naboru uzupetniajgcego odbywa sie na tych samych zasadach, co opisane powyzej.
Jesli w ramach naboru zostanie ztozona liczba wnioskdéw, ktére nie wyczerpujg catego limitu sSrodkdw danego projektu grantowego, ale spetniajg pozostate warunki realizacji projektu grantowego,
procedura wyboru grantobiorcéw jest kontynuowana, pozostata kwota moze zostaé¢ odpowiednio przesunieta.
W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1 ppkt. 2, w terminie przed podpisaniem umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego pomiedzy LGD i ZW, LGD moze udzieli¢ grantu innemu
grantobiorcy zgodnie z kolejnoscig na liscie rezerwowej (z zastrzezeniem cz.VI. ust.13 pkt. 3 procedury).
Jesli sytuacja wskazana w pkt 1 ppkt 2-3 powodowatoby, iz wykonanie wskaznikow i osiggniecie celu projektu grantowego zgodnie z umowa przyznania pomocy nie bytoby zrealizowane, LGD moze
wystgpi¢ z wnioskiem do ZW o zmiane umowy przyznania pomocy na projekt grantowy i po uzyskaniu zgody ZW udzieli¢ grantu innemu grantobiorcy zgodnie z kolejnoscig na liScie rezerwowej (z
zastrzezeniem cz.VI. ust.13 pkt. 3 procedury). Termin realizacji zadania moze wéwczas ulec wydtuzeniu w stosunku do terminu podanego w ogtoszeniu o naborze.
Przed ztozeniem wniosku o zmiane umowy do ZW, LGD informuje grantobiorce, iz pojawity sie wolne srodki i pozyskuje informacje zwrotng czy jest on zainteresowany realizacjg zadania i
uzyskaniem grantu. Jesli grantobiorca rezygnuje z otrzymania grantu informuje sie kolejnego grantobiorce (z zastrzezeniem cz.VI. ust.13 pkt. 3 procedury).
Jezeli zadanie spetnia wskazniki na poziomie umozliwiajgcym osiagniecie wskaznikdéw projektéw grantowego (facznie z innymi zadaniami) i wnioskowana kwota grantu nie wptynie na przekroczenie




kwoty projektu grantowego, nastepuje podpisanie umowy o powierzenie grantu.

9. W sytuacji gdy kazdy kolejny grantobiorca nie miesci sie w limicie srodkéw lub/i nie realizuje wskaznikow w wymaganym zakresie, ale wyrazi zgode na obnizenie kwoty grantu i zrealizowanie
wskaznikdw w wymaganym zakresie oraz zmiany te nie wptyng na ocenione w procesie wyboru elementy zadania, nastepuje podpisanie umowy o powierzenie grantu (z zastrzezeniem cz.VI. ust.13
pkt. 3 procedury).

10. W sytuacji gdy kazdy kolejny grantobiorca nie miesci sie w limicie Srodkow lub/i nie realizuje wskaznikdéw w wymaganym zakresie i nie wyrazi zgody na obnizenie kwoty grantu i zrealizowanie
wskaznikéw w wymaganym zakresie, LGD informuje kolejnego grantobiorce o mozliwosci udzielenia grantu (z zastrzezeniem cz.VI. ust.13 pkt. 3 procedury).

11. W sytuacji gdy rozwigzano umowe o powierzenie grantu i brak jest listy rezerwowej zadan wybranych do dofinansowania lub grantobiorcy zrezygnowali z przyjecia grantu i nie jest mozliwe
osiggniecie celu i wskaznikow projektu grantowego, LGD moze ogtosic¢ uzupetniajgcy nabdr wnioskdw.

Xlll. PRZYGOTOWANIE, ZAWARCIE | ANEKSOWANIE UMOWY
1. Po podpisaniu umowy pomiedzy LGD a ZW, LGD zaprasza do podpisania umowy o powierzenie grantu.
2. Umowa zawierana jest wg wzoru bedgcego zatacznikiem nr 6 do niniejszej Procedury.

3. Zatgcznikiem do umowy o powierzenie grantu jest zestawienie rzeczowo-finansowe przygotowane przez LGD na podstawie zaakceptowanego przez ZW wniosku o przyznanie pomocy na realizacje PG.
4. W trakcie realizacji zadania objetego umowg o powierzenie grantu — o ile zajdzie taka koniecznos¢ — grantobiorca moze sie zwrdci¢ do LGD o zmiane umowy. W tym celu grantobiorca wystepuje z
pisemnym whnioskiem do LGD wskazujgc zakres planowanych zmian. Wniosek powinien by¢ podpisany przez grantobiorce lub osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy lub petnomocnika.

5. W terminie 14 dni od ztozenia wniosku, LGD informuje grantobiorce o swojej decyzji w przedmiocie zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy przekazuje grantobiorcy

informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.
XIV. WERYFIKACJA WYKONANIA ZADAN | ROZLICZANIE REALIZACJI ZADAN
1. Rozliczenie grantu

1) Rozliczenie grantu nastepuje po ztozeniu przez grantobiorce do LGD wniosku o rozliczenie grantu (w terminie okreslonym w umowie o powierzenie grantu) wraz ze sprawozdaniem z realizacji
przez grantobiorce zadania oraz wymaganymi dokumentami, potwierdzajacymi prawidtowq realizacje zadania i poniesienie w ramach grantu kosztdw wraz z potwierdzeniem zaptaty i
dokumentacjq zdjeciowg przeprowadzonych zadan. Wzér wniosku o rozliczenie grantu stanowi zatacznik nr 7 do Procedury.

2) Whniosek o rozliczenie grantu sktada sie bezposrednio (przy czym bezposrednio oznacza: osobiscie albo przez petnomocnika, albo przez osobe upowazniong) w siedzibie LGD w wersji papierowej
(oryginat) — 1 egzemplarz i elektronicznej - 1 egzemplarz.

3) Ztozenie wniosku potwierdza sie na kopii pierwszej strony wniosku. Potwierdzenie zawiera date ztozenia oraz jest opatrzone pieczecig LGD oraz podpisane przez osobe przyjmujaca wniosek.

4) W przypadku nieztozenia wniosku w terminie okreslonym w umowie, LGD wzywa grantobiorce do ztozenia wniosku w terminie nie dtuzszym niz 7 dni. Nieztozenie wniosku w terminie okreslonym
w wezwaniu, skutkowac bedzie rozwigzaniem umowy o powierzenie grantu.

5) Wnhniosek o rozliczenie grantu zostanie w terminie do 60 dni zweryfikowany przez biuro LGD, w przypadku stwierdzenia uchybien lub brakéw w ztozonej dokumentacji, grantobiorca zostanie
wezwany do ztozenia uzupetnien / dokonania poprawek / ztozenia wyjasnien, ze wskazaniem terminu korekte, nie dtuzszym niz 7 dni, liczac od dnia odbioru pisma. Oryginat pisma z informacjg o
uzupetnieniach przekazywany jest osobiscie po uprzednim zawiadomieniu telefonicznym. W przypadku braku kontaktu telefonicznego z grantobiorcg lub jesli po uptywie 3 dni roboczych od dnia
powiadomienia o odbiorze Grantobiorca nie zgtosit sie po pismo, oryginat pisma wysytany jest bez zbednej zwtoki listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

6) Uzupetnienia wniosku o rozliczenie grantu skfada sie w siedzibie LGD. O terminowosci ztozenia uzupetniert do wniosku decyduje data jego ztozenia w LGD.

7) Termin na ocene wniosku ulega zawieszeniu:

—  do czasu odpowiedzi na wezwanie do uzupetnien lub uptywu terminu na ich ztozenie,

—  w przypadku, gdy w chwili ztozenia wniosku o rozliczenie grantu prowadzona jest kontrola zadania - do czasu zakoniczenia kontroli lub przekazania LGD informacji o wykonaniu zalecen
pokontrolnych w razie ich sformutowania, jesli LGD postanowita przeprowadzi¢ kontrole zadania lub w wyniku tej kontroli przekazata grantobiorcy zalecenia pokontrolne z terminem ich
realizacji.

8) Po pozytywnej weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu przez biuro LGD, Rada LGD dokonuje jego zatwierdzenia a Zarzad LGD podejmuje decyzje o wyptacie Srodkdw.

9) Kwota grantu wyptfacana jest grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw okreslonych w umowie o powierzenie grantu i uznanych za podstawe do wyliczenia kwoty grantu, zgodnie z
whnioskiem o rozliczenie grantu w ciggu 30 dni od dnia zatwierdzenia tego wniosku.

XV. MONITORING, KONTROLA | UDZIELANIE INFORMACII




Postanowienia wspdlne:
1. LGD ma prawo przeprowadza¢ monitoring i kontrole realizacji zadania przez grantobiorce.
2. Monitoring i kontrole LGD prowadzi zarowno w czasie realizacji zadania, jak i po jej zrealizowaniu w okresie 5 lat od dokonania ptatnosci w ramach PG (w przypadku gdy zadanie w ramach projektu
grantowego obejmuje koszty zwigzane z inwestycjg).
3. Zarzad postanawia o przeprowadzeniu czynnosci monitoringu lub kontroli u grantobiorcy, ustalajgc jednoczesnie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci.
Monitoring i kontrole przeprowadzajg pracownicy biura LGD zgodnie z decyzjg Zarzadu oraz inne upowaznione podmioty.
5. Zarzad moze zleci¢ wykonanie kontroli zewnetrznym ekspertom.

&

Monitoring:
Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidtowosci realizacji zadania, w tym osiggniecia celu i wskaznikow zadania. monitoring prowadzony jest za pomocg ankiet monitorujgcych sktadanych zgodnie z
terminami zawartymi w umowie.

Kontrola:

1. Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie grantobiorcy lub w miejscu realizacji zadania, jak i w siedzibie LGD.

2. Zarzad ustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro LGD informuje grantobiorce co najmniej 5 dni przed planowang kontrolg. Grantobiorca moze by¢ zobowigzany do przygotowania i dostarczenia
do LGD zadanych dokumentdéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg zadania w wyznaczonym terminie, a takze do udostepnienia siedziby lub miejsca realizacji
zadania.

3. W razie powziecia informacji o nieprawidtowosciach w realizowaniu zadania, LGD moze takze przeprowadzi¢ kontrole dorazna, bez koniecznosci informowania grantobiorcy o zamiarze jej
przeprowadzenia.

4. Zprzeprowadzonej kontroli w ciggu 14 dni kalendarzowych sporzadzany jest protokét, zawierajacy informacje na temat zgodnosci zadania z umowg o powierzenie grantu, zasadami realizacji
grantow, wykrytych nieprawidtowosciach oraz realizacji celow i wskaznikow zadania. Protokét sporzadzany jest w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kontrolowanego i jednostki kontrolujgcej.
Opracowany protokot biuro LGD przekazuje grantobiorcy do podpisu.

5. W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane sg zalecenia pokontrolne, a grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatan naprawczych w wyznaczonym terminie, nie
dtuzszym jednak niz 14 dni oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu.

6. Ustalenia poczynione w trakcie kontroli moga prowadzi¢ do korekty (obnizenia) wydatkow przedstawionych we wniosku o rozliczenia grantu.

Udzielanie informacji
1. LGD ma prawo zadania od grantobiorcy, a takze podmiotdw, przy pomocy ktdrych grantobiorca realizuje zadanie, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg zadania w
okresie jej realizacji i po jej zakonczeniu, a w przypadku, gdy w ramach zadania byly ponoszone koszty zwigzane z inwestycja — réwniez w okresie 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koricowej w
ramach PG na rzecz LGD.
2. Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD w formie pisemnej o problemach w realizacji zadania, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

XVI. ZWROT GRANTU

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu lub na podstawie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze grantobiorca nie realizuje zobowigzan wynikajacych z umowy, kwota
grantu podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci (zgodnie z zapisem w umowie o powierzenie grantu) wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi
od dnia stwierdzenia powyzszych okolicznosci do dnia zwrotu.

2. LGD, w formie pisemnej, wzywa grantobiorce do zwrotu kwoty grantu lub jej czesci. Wezwanie powinno zosta¢ wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

3. Grantobiorca dokonuje zwrotu w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

XVII. ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY

1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu, Grantobiorca przedstawia przed zawarciem umowy zabezpieczenie ustanawiane w formie weksla in blanco wraz z
deklaracja wekslowa. Minimalna kwota zabezpieczenia nie moze by¢ mniejsza niz wysokos¢ udzielonej pomocy. Wzér weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowga stanowi zatacznik nr 8 do
Procedury.

2.  Weksel podpisywany jest przez grantobiorce lub osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy. W przypadku, gdy grantobiorca jest sformalizowana grupa nieposiadajgca osobowosci prawnej,




weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu, w ramach ktdrego grupa ta zostata powotana.
3.  Weksel wtasny in blanco grantobiorcy bedacego osobg fizyczng wymaga poreczenia przez matzonka lub ztozenia oswiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim.
4. LGD zwraca grantobiorcy weksel po uptywie 5 lat od dokonania ptatnosci koncowej w ramach PG na rzecz LGD, pod warunkiem wypetnienia przez grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych
W umowie o powierzenie grantu.
5. LGD niezwtfocznie zwraca weksel grantobiorcy w przypadku:
1) Rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem jakiejkolwiek wyptaty,
2) Zwrotu przez grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

XVIIl. - POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Archiwizacja dokumentéw
Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskdw, oceng i wyborem zadan, zawieraniem umow, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg grantobiorcéw przechowywana jest w

pomieszczeniach, ktérymi dysponuje LGD. Upublicznienie list oznacza, ze do ztozonych wnioskéw, umowy i pozostatych dokumentéw zadania, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej, z zastrzezeniem wynikajgcym z art. 5 ust. 2 tejze ustawy, w szczegdélnosci ochrony danych osobowych.

2. Informacje o procedurach
Niniejsze procedury zostang opublikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia. LGD Ziemia Bielska ma mozliwos$¢ wprowadzania zmian do niniejszego dokumentu, a takze do interpretowania

zawartych w nim zapisdw. Zmiany i interpretacje bedg publikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia LGD Ziemia Bielska. Grantobiorcy sg zobowigzani do stosowania sie do wymienionych
powyzej zmian i interpretacji.

Zatacznik nr 1 do Procedury — wzér wniosku o powierzenie grantu

Zatacznik nr 2 do Procedury — Karta weryfikacji wstepnej wniosku

Zatacznik nr 3 do Procedury — Karta weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020
Zatacznik nr 4 do Procedury — Karta weryfikacji zgodnosci z LSR

Zatacznik nr 5 do Procedury — Karta weryfikacji wedtug kryteriow wyboru grantobiorcow w ramach projektéw grantowych.

Zatacznik nr 6 do Procedury — wzér umowy o powierzenie grantu

Zatacznik nr 7 do Procedury — wzor wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji przez grantobiorce zadania

Zatacznik nr 8 do Procedury — wzor weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa



