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Wstep

Lokalna Strategia Rozwoju to jeden z najwazniejszych elementéw podejscia Leader. Kazda lokalna
grupa dziatania aspirujaca do udziatu w osi 4 Leader Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013 musi opracowac taki dokument, ktdry stanowi niezbedny element w procesie aplikowania
o srodki PROW 2007- 2013.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska dziata w ramach Osi 4 LEADER Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 i nalezy do grupy 15 ,stowarzyszen specjalnych”,
dla ktérych organem nadzoru jest Marszatek Wojewddztwa Slaskiego. Funkcjonuje w oparciu
o Ustawe z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw EFRROW
oraz aktéw wykonawczych. Swoim zasiegiem obejmuje 8 gmin Powiatu Bielskiego tj.: Bestwina,
Czechowice-Dziedzice, Jasienica, Jaworze (od lipca 2008 r.), Kozy, Porgbka, Wilamowice, Wilkowice.
Na obszarze zamieszkuje 100.215, a zameldowanych na pobyt staty jest 100.160 mieszkancéw wg
stanu na dzien 31.12.2006 .

Zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia jego celami sq:

e dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréow wiejskich;

e aktywizowanie ludnosci wiejskiej;

e realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju opracowanej przez LGD;

e poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich ze szczegélnym uwzglednieniem: zastosowania
nowych technologii, popularyzacji produktéow lokalnych oraz ochrony, promocji i wtasciwego
wykorzystania srodowiska naturalnego, krajobrazu czy zasobow historyczno-kulturowych dla
potrzeb zréwnowazonego rozwoju;

e upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci
wiejskiej.

Stowarzyszenie LGD Ziemia Bielska powstato na podstawie wspdlnej inicjatywy oddolnej 3 sektorow:
publicznego (wszystkie gminy obszaru Powiatu Bielskiego, Powiat Bielski), spotecznego (organizacje
pozarzadowe) oraz gospodarczego (przedsigebiorcy) mocg uchwaty podjetej 4 marca 2008 r. na
Walnym Zebraniu Zatozycielskim Cztonkdéw. Ponad 2/3 cztonkdédw stanowig przedstawiciele dwdch
ostatnich sektoréw. 5 maja 2008 r. Stowarzyszenie zostato zarejestrowane w Krajowym Rejestrze
Sadowym (Sad Rejonowy w Bielsku —Biatej).

10 czerwca 2008 roku rozpoczeto swojg dziatalno$¢ Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Bielska, ktore miesci sie w budynku Starostwa Powiatowego. Biuro $wiadczy m.in. ustugi
doradczo-informacyjne w zakresie pozyskiwania $srodkéw i realizacji projektéw wspierajacych rozwdj
obszardw wiejskich z funduszy Unii Europejskiej w ramach dziatania Osi 3 PROW - Jakos$¢ zycia na
obszarach wiejskich i réznicowanie gospodarki wiejskiej i tzw. ,Matych projektéw”, dostepnych dla
petnoletnich o0sob fizycznych zameldowanych lub prowadzacych dziatalno$¢ na obszarze LGD.
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska zgodnie ze statutem przewiduje szereg
dziatan, ktére majaq stuzy¢ szeroko pojetej poprawie jakosci zycia mieszkancow i przyczyni¢ sie do
rozwoju organizacji. Bedzie to kontynuacja przedsiewzie¢ juz rozpoczetych, ale i realizacja nowych
zawartych w niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2008- 2015.
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1.Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD), jako jednostki
odpowiedzialnej za realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR):

1) nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego i numer
w tym rejestrze

nazwa: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska
status prawny: Stowarzyszenie

data rejestracji: 05.05.2008 roku

numer w KRS: 0000305315

STRUKTURA STOWARZYSZENIA

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
(najwyzszy organ)

|
| | |
ZARZAD RADA KOMISJA REWIZYINA
(funkcja wykonawcza) (funkcja decyzyjna) {funkcja kontrolna)

BIURO
STOWARZYSZENIA

2) opis procesu budowania partnerstwa

Proces budowania Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska miat charakter
uspoteczniony, tzn. odbywat sie z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, mieszkancow,
organizacji i instytucji z obszaru LGD. Inicjatorem powstania LGD byto Starostwo Powiatowe
w Bielsku-Biatej, z uwagi na mozliwosci organizacyjne oraz dotychczasowe doswiadczenia na
ptaszczyznie wspotpracy z gminami, podmiotami gospodarczymi i organizacjami pozarzgdowymi.
Powstanie LGD miato charakter ,matych krokdw”, tzn.: pozyskiwania partnerow od poziomu powiatu
po sotectwa. Od poczatku procesu budowania grupy ogromny nacisk potozony zostat na
upowszechnianie projektu, aktywizacje, integracje oraz demokratycznos$¢ decyzji w powstajacej
grupie partnerskiej. Zebranie grona os6b: zarédwno mieszkancéw obszardw wiejskich oraz
przedstawicieli rozmaitych organizacji i instytucji miato w zalozeniu wytworzy¢ silne forum
spoteczne, ktére bytoby réwnowaznym partnerem dla samorzadow lokalnych w wyznaczaniu
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kierunkéw rozwoju lokalnego. W zwigzku z tym w pierwszej fazie, tj. w 2007 roku, podczas spotkan
oraz konwentdéw burmistrzow i wojtdw powiatu bielskiego miaty miejsca prezentacje mozliwosci
ubiegania sie o srodki finansowe w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013, ze
szczegblnym uwzglednieniem Osi 4 LEADER. Spotkania i konwenty miaty miejsce w:

e Jaworzu (2 marca 2007 roku),

e Wilamowicach (6 lipca 2007 roku),

e Bielsku- Biatej (27 lipca 2007 roku, 23 sierpnia 2007 roku).

Role moderatora dot. kwestii Leadera podczas w/w spotkan petnita nieodptatnie Firma TechMaster
Monika Stasica z Zywca - jednostka posiadajaca wiedze i do$wiadczenie oraz wspdtpracujaca
z gminami powiatu bielskiego, jesli chodzi o przygotowanie oraz realizacje projektow
wspoifinansowanych ze srodkdédw Unii Europejskiej w latach 2004 - 2006 i latach nastepnych, w tym
ze Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdj Zasobdw Ludzkich, Sektorowego Programu Operacyjnego Restrukturyzacja
i Modernizacja Sektora Rolno - Spozywczego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Programu
Rozwoju Obszaréow Wiejskich czy Interreg. Spotkania te miaty za zadanie podjecie inicjatywy
powstania partnerstwa LGD 10 gmin powiatu bielskiego, tj. Bestwiny, Buczkowic, Czechowic-
Dziedzic, Koz, Jasienicy, Jaworza, Porgbki, Szczyrku, Wilamowic i Wilkowic oraz Starostwa
Powiatowego w Bielsku-Biatej. Jesli chodzi o tematyke poruszang na w/w spotkaniach, to dotyczyta
oha m.in.:

e podstaw prawnych funkcjonowania lokalnych grup dziatania w okresie programowania 2007-
2013,

o doswiadczen funkcjonujacych lokalnych grup dziatania, ktore =zakwalifikowaty sie do
finansowania w latach 2004- 2006 w ramach Inicjatywy Leader + (w posiedzeniu konwentu
Burmistrzéow i Wéjtow Powiatu Bielskiego w dniu 6.07.2008 roku udziat wzigt przedstawiciel
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zywiecki Raj - Kotlina Tradycji i Turystyki”),

e procesu budowania LGD (pozyskiwania partneréow gospodarczych i spotecznych),

e organizacji LGD (powotania stowarzyszenia i jego rejestracji, niezbednej dokumentacji,
zaplecza logistycznego i ludzkiego, finansowania, itp.).

Spotkania te, oparte na Scistej wspotpracy i pomocy otrzymanej z Wydziatu Terendw Wiejskich
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Slaskiego w Katowicach spowodowaty organizacje na
terenie czesci gmin bezposrednich kontaktow z przedstawicielami sektoréw: gospodarczego
i spotecznego; przyktadowo w: Czechowicach-Dziedzicach (11 lipca 2007 r.), Wilamowicach (12 lipca
2007 r.), Porgbce (24 lipca 2007 r.), Jasienicy (2 sierpnia 2007 roku), Kozach (16 sierpnia 2007 r.),
Wilkowicach (3 wrzesnia 2007 r., 25 pazdziernika 2007 r.).

Spotkania te miaty charakter otwarty celem dotarcia do wszystkich zainteresowanych powstaniem
lokalnej grupy dziatania. Osoby biorgce udziat - aktywni przedstawiciele spotecznosci lokalnej,
organizacji spotecznych i lokalnych instytucji oraz osoby fizyczne zapewnily stuszno$¢ podjetej
inicjatywy i deklaracje zaangazowania sie w proces budowania LGD, jego rejestracji oraz tworzenia
projektéw przyczyniajgcych sie do zrébwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich.

W wyniku przeprowadzonych spotkan i konsultacji Starostwo Powiatowe w Bielsku-Biatej oraz
7 sposrod 10 miast i gmin Powiatu Bielskiego weszto w sktad Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia
Bielska. W gronie tym znalazty sie: Bestwina, Czechowice-Dziedzice, Kozy, Jasienica, Porabka,
Wilamowice i Wilkowice. Z przyczyn formalnych w sktad LGD nie weszli: Miasto Szczyrk (ze wzgledu
na liczbe mieszkancow powyzej 5.000 osdb) oraz Gmina Jaworze (wchodzita w skfad LGD Beskid
Slaski Gérom). W Gminie Buczkowice nie wystgpito z kolei zainteresowanie wejéciem w sktad LGD.
Jesienig 2007 roku wszystkie zainteresowane jednostki (powiat i gminy) podjety stosowne uchwaty
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0 przystgpieniu do tworzenia Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Bielska i wyznaczeniu swojego
przedstawiciela. Podjeto réwniez uchwaty dotyczace wyboru organdéw LGD czyli Zarzadu, Rady oraz
Komisji Rewizyjnej.

Po zakonczonym Pierwszym Walnym Zebraniu Czionkéw przygotowano i ztozono odpowiednie
dokumenty w Krajowym Rejestrze Sadowym w Bielsku-Biatej i w dniu 5.05.2008 roku Lokalna
Grupa Dziatania Ziemia Bielska zostata zarejestrowana. Nastepnie przeprowadzono kolejne kroki
zwigzane z uwarunkowaniami formalno - prawnymi oraz organizacyjnymi majacymi na celu
prawidtowe funkcjonowanie LGD, w tym m.in. organizacje Biura Stowarzyszenia.

Podejmowanie kroki zwigzane z pozyskiwaniem nowych cztonkéw LGD Ziemia Bielska oraz zmiany
zwigzane z udziatem Gminy Jaworze w Lokalnej Grupie Dziatania ,Beskid Slaski Goérom”
spowodowaty przystgpienie tej gminy do LGD Ziemia Bielska, co formalnie miato miejsce podczas
posiedzenia Zarzadu LGD w dniu 28.07.2008 roku. W ten sposéb obszar dziatania (oraz cztonkowie
publiczni, spoteczni i gospodarczy) obejmuje 8 gmin Powiatu Bielskiego.

Dtugofalowym efektem partnerstwa bedzie rozwdj spoteczny, gospodarczy powigzany z aktywizacjg
lokalnych spotecznosci poprzez realizacje niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR). Dzieki
zaangazowaniu spotecznosci lokalnych i udziat w jej opracowaniu w okresie czerwiec - listopad
2008 r. (udziat tacznie 32 oséb w 3 spotkaniach roboczych i kilkunastu konsultacjach) mozliwe byto
opracowanie wspdlnych celéw i kierunkéw dziatania.

3) charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partnerow i sposéb rozszerzania lub zmiany
skitadu LGD

Wg danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31.12.2006 roku na obszarze dziatania LGD
(8 gmin Powiatu Bielskiego) zameldowanych byt0100.160 osdb; na koniec 2006 roku funkcjonowato
8.661 podmiotéw gospodarki narodowej, z czego 7.267 to osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
gospodarczg oraz 147 stowarzyszen i organizacji spotecznych oraz fundacji. Ponizsze zestawienie
prezentuje liczbe potencjalnych partneréw, ktérzy moga by¢ cztonkami/partnerami LGD:

TABELA NR 1 LICZBA POTENCJALNYCH PARTNEROW LGD ZIEMIA BIELSKA

1. Bestwina 10.524 842 700 16
Czechowice-
2. ASIES 8.512 537 451 12

(sotectwa: Bronow,
Ligota, Zabrzeg)

3. Jasienica 20.538 1.776 1481 28
4. Jaworze 6.522 860 703 11
5. Kozy 11.640 1.249 1.082 19
6. Porabka 14.828 1.027 862 18
7. Wilamowice 15.299 1.074 901 28
8. Wilkowice 12.297 1.296 1.087 15

OGOLEM 100.160 8.661 7.267 147

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych GUS
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Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska liczyty 63 czionkéw, z czego 10 to
przedstawiciele sektora publicznego, 33 - przedstawiciele sektora spotecznego, 20 - przedstawiciele
sektora gospodarczego.

TABELA NR 2 SKEAD LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ZIEMIA BIELSKA

1. Starostwo Powiatowe
w Bielsku- Biatej

2. Gmina Bestwina

3. Gmina Czechowice-

Dziedzice (sotectwa:

Brondw, Ligota,

Zabrzeg)

Gmina Jasienica

Gmina Jaworze

Gmina Kozy

Gmina Porgbka

Gmina Wilamowice

Gmina Wilkowice

0.Gminny Osrodek
Kultury w Jasienicy

50 ®Nou A

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Przedsiebiorstwo Handlowe
~Ewant” Ewa Chwistek w Kozach
DEWRO Wrébel w Bestwinie
Gminna Spotdzielnia S.Ch.

w Wilamowicach

Firma ,AGROMIX"

w Pisarzowicach

PPUH ,,AKCES” w Czechowicach-
Dziedzicach

BUD- TOR Spoétka Jawna

w Bestwinie

PUH Jurczak- Pszczotka Spotka
Jawna w Porgbce

Firma Handlowo- Ustugowa
ELDOM Andrzej Malarz z Kéz
Zaktad Urzadzen Chiodniczych
i Klimatyzacyjnych Andrzej Nycz
z Koz

Firma ,ATRA” Krzysztof Pardela
z Poragbki

Mototechnika Jézef Zborowski
Spétka Jawna w Jasienicy
Firma ,ARTROLL"” Zbigniew
Stanisz z Bronowa

TechMaster Monika Stasica

z Zywca

Specjalistyczne Gospodarstwo
Rybackie ,Nateze” Zdzistaw
Bylok JAWORZE

NzZOz "DANMED” S.C. Ewa
Branska-Krol z Dankowic

FHU AUTOTADPAW Tadeusz
Gruszczyk z Jaworza

PFH ALDA Stanistaw Damek

z Wilkowic

Dyskont Meblowy Szymon
Wisniewski z Jaworza

WALAH Spétka Jawna Wihadystaw
Wala z Wilkowic

F.P.H.U. POLDISC Piotr Lyp z
Bestwiny

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Towarzystwo Mito$nikéw Ziemi

Zywieckiej o/Porabka
Stowarzyszenie ,Razem dla
Wilkowic” z Wilkowic

. Towarzystwo Przyjaciét Ligoty

z Ligoty

Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju i Promocji Gminy Kozy
z Koz

Ludowy Klub Sportowy
»Klimczok” w Bystrej
Uczniowski Klub Sportowy ,Set”
w Kaniowie z Kaniowa
Stowarzyszenie ,Beskidy

w Europie” z Zywca

. Towarzystwo Mito$nikdw Ziemi

Bestwinskiej z Bestwiny
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi
Bystra ,Bystrzanska inicjatywa”
Stowarzyszenie Przyjaciot
Szkoty i Promocji Gminy w
Jasienicy

Stowarzyszenie Kobiet
Dankowic w Dankowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w
Zabrzegu

Stowarzyszenie ” Nasze
Jaworze” w Jaworzu

Koto Gospodyn Wiejskich

z Jaworza

Koto Gospodyn Wiejskich

z Kobiernic

Koto Gospodyn Wiejskich

z Bestwiny

Stowarzyszenie Mito$nikow
Sztuki z Jaworza

PN E

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Anna Czylok
Anna Duda
Janusz Knycz
Kazimierz
Kwasniak
Matgorzata
Rozmus
Katarzyna
Kacorzyk
Daniela
tukanowska
Joanna
Olearczyk
Jolanta Wojcik
Sabina
Iwaszko
Urszula Bitka
Marian Trela
Marian
Bfachut
Janusz
Pierzyna
Barbara Géra
Joanna
Urbanska-
Salamon

Ogoétem 10 cztonkéw

Ogodtem 20 cztonkéw

Ogoétem 33 cztonkow sektora spotecznego

15,87 % udziat
w strukturze LGD

31,75 % udziat w strukturze LGD

52,38 % udziat w strukturze LGD
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Zgodnie z zapisami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007- 2013 oraz Ustawy z dnia 7 marca
2007 roku o wspieraniu rozwoju obszardéw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska spetnia
kryterium partnerstwa tréjsektorowego, sktadajacego sie z przedstawicieli sektora publicznego,
gospodarczego i spotecznego. Podkreslic nalezy, iz dominujacy udziat w LGD stanowig
przedstawiciele dwéch ostatnich sektoréw, co ma decydujace znaczenie jesli chodzi o kreowanie
celow i sposobdéw ich realizacji przez Stowarzyszenie, w tym powstanie i wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju (wiekszo$¢ gtoséw podczas Walnego Zebrania Cztonkdw).

Zasady funkcjonowania Stowarzyszenia okresla statut oraz regulaminy poszczegdlnych organow
LGD tj. Walnego Zebrania Cztonkdw, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady (zatacznik nr 1) oraz biura.
Statut reguluje wszystkie kwestie dotyczace istoty Stowarzyszenia, jego celéw i sposobow dziatania,
wiadz - kompetencji, powotywania i odwotywania oraz cztonkowstwa w LGD, w tym zasad
rozszerzania lub zmiany sktadu LGD.

STATUT
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska
Tekst jednolity po zmianach przyjetych przez XVI Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska w dniu 23.07.2013 roku

Rozdziat 1 i
POSTANOWIENIA OGOLNE

g§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska, zwana dalej “Stowarzyszeniem”.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znajduje sie w Bielsku-Biatej.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdézn. zm.), ustawy z 7 marca 2007 o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkdw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427) i rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. Urz.UE.L. 05.277.1 z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar gmin:

1) Bestwina,

2) Czechowice-Dziedzice,

3) Jasienica,

4) Kozy,

5) Porabka,

6) Wilamowice,

7) Wilkowice,

8) Jaworze.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania.
3. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego cztonkdéw. Stowarzyszenie moze jednak

zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

§4

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac oznak i pieczeci zgodnie z wtasciwymi przepisami.
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Rozdziat I1
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1. dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich;

2. aktywizowanie ludnosci wiejskiej;

3. realizacja lokalnej strategii rozwoju zwanej dalej LSR opracowanej przez lokalng grupe dziatania zwanej
dalej LGD;

4, poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich ze szczegdlnym uwzglednieniem: zastosowania nowych
technologii, popularyzacji produktow lokalnych oraz ochrony, promocji i wifasciwego wykorzystania
$rodowiska naturalnego, krajobrazu czy zasobdéw historyczno-kulturowych dla potrzeb zréwnowazonego
rozwoju;

5. upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci wiejskiej, o ktorej
mowa w pkt. 2.

8§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. organizowanie i finansowanie:
a. przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariow, szkolen, konferencji i
konkursow,
b. imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych zwiaszcza promocji regionu i
jego tozsamosci kulturowej,
c. dziatalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
— opracowywanie i druk broszur, folderdw, plakatéw,
— opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
—tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze reklamowym lub promocyjnym,
2. prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania i realizacji projektow inwestycyjnych
zwigzanych z realizacjg LSR,
3. wspdtprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi
w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym,
4. prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w przepisach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
2007- 2013,
5. podejmowanie dziatan informacyjnych na temat integracji Polski z Unig Europejska,
6. poszukiwanie zrédet finansowania i realizacje projektéw wspierajacych rozwdj obszardéw wiejskich z funduszy
Unii Europejskiej, budzetu panstwa oraz pozabudzetowych.

Rozdziat II1
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkéw zwyczajnych,
2. cztonkow wspierajacych,
3. cztonkéw honorowych.
89

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna (ze szczegdlnym

uwzglednieniem jednostek samorzadu terytorialnego), ktéra:

1. spetnia warunki okreslone w: ustawie Prawo o stowarzyszeniach, ustawie o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
rozporzadzeniu Rady (WE) w sprawie wsparcia rozwoju obszardéw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

2. dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i przedstawi rekomendacje (wskazanie) zawierajacg w
szczegolnosci pozytywng opinie w tym zakresie udzielong przez dziatajacych na obszarze, dla ktérego ma
by¢ opracowany LSR lub ktérego dotyczy LSR:
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partnera spotecznego i gospodarczego lub

gmine wiejska lub

gmine miejsko-wiejskg lub

gmine miejska lub

inng osobe prawna, ktérej dziatalnos¢ obejmuje realizacje celu Stowarzyszenia,
. z’rozy deklaracje cztonkowska.

mapo'gn

§10

. Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicg, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta do Stowarzyszenia za
okazang pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu deklaracji oraz oswiadczenia o zakresie deklarowanej
pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.

. Skreslenie z listy cztonkdéw wspierajacych Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z § 14.

g 11

. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania,
ktorej godnosc te nada Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia za szczegdlne zastugi dla Stowarzyszenia.
. Nadanie czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego, nie powoduje utraty przez
niego praw i obowigzkdéw jako cztonka zwyczajnego.

. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia moze odbiera¢ godnos$¢ czionka honorowego w wypadkach
okreslonych w § 14 ust. 2

§12

. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajacq os$wiadczenie o przystapieniu i

zobowigzanie do optacania skfadek, a ponadto:

a. osoby fizyczne: imie i nazwisko, data i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL,

b. osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, numer REGON, dofaczajac takze odpis z wilasciwego rejestru,
jezeli podlegajg wpisowi do rejestru.

. O przyjeciu w poczet cztonkdow Stowarzyszenia decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty. O swojej

decyzji Zarzad Stowarzyszenia niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Czionkéw

Stowarzyszenia, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnies¢ w terminie 1

miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 13

. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a. uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w gtosowaniu,

b. wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

c. zgtaszania do organdéw Stowarzyszenia wnioskdw w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscig i zadania
informacji o sposobie ich zatatwienia,

d. uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

bra¢ czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

nie naruszac solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

a0 oo

§ 14

. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

a. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b. $mierci cztonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo
utraty praw publicznych,

c. likwidacji cztonka bedacego osoba prawna,

d. wykluczenia.

. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

a. nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg skfadek przez okres diuzszy niz 6 miesiecy,

b. postepowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem,

c. postepowania, ktére dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w jego dobre imig,

d. dziatania na szkode Stowarzyszenia.
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3. O wykluczeniu decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzad
Stowarzyszenia umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O
tresci uchwaty Zarzad Stowarzyszenia niezwiocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

4. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a) - c) stwierdza Zarzad Stowarzyszenia w
formie uchwalty, przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.

5. Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia, o ktdorych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia w terminie 1 miesiqca od pisemnego
powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia jest ostateczna.

§ 15
Czionkowie wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia majg prawo uczestnictwa w pracach iimprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego. Uczestniczg w
Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 16
1. Wtadzami Stowarzyszenia sq:
a. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia,
b. Zarzad Stowarzyszenia,
c. Rada Stowarzyszenia,
d. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
2. Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia oraz
pracownikiem Biura Stowarzyszenia.
3. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wynosi 2 lata.

§17

1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Czionkdéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co najmniej jeden raz na szesc
miesiecy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, lub 1/3 Cztonkéw Stowarzyszenia ,
powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkdéw
Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb co najmniej 7 dni przed terminem
rozpoczecia obrad. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwiocznie po otrzymaniu wniosku, termin odbycia
Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciggu 2-ch miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

3. W Walnym Zebraniu Czionkéw Stowarzyszenia winna uczestniczy¢, co najmniej potowa cztonkow
uprawnionych do gtosowania.

4. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia mogq uczestniczy¢ zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia oraz
z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

a. uchwalanie kierunkdéw i programu dziatania Stowarzyszenia;

b. ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia;

c. wybdr i odwotanie cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz Rady Stowarzyszenia;

d. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz Rady Stowarzyszenia, w
szczegdblnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach LSR opracowanej przez LGD;

e. udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Stowarzyszenia;

f. uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia;

g. podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

h. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

i. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu Stowarzyszenia wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia;

j. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia oraz innych regulaminéw czy

procedur organizacyjnych Stowarzyszenia, z zastrzezeniem regulaminu Biura Stowarzyszenia o ktérym
mowa w § 19 ust. 3 pkt.8;

k. przyjecie Lokalnej Strategii Rozwoju, w tym zatwierdzanie procedur i kryteriow okreslonych w Zatgczniku
nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23.05.2008 roku- pkt. 9 Zakresu
Lokalnej Strategii Rozwoju (Dz. U. nr 103, poz. 659 z 2008 roku), z zastrzezeniem § 19 ust. 3 pkt. 11.

|. ustalanie wysokosci skfadek cztonkowskich,

m. nadanie honorowego cztonkostwa Stowarzyszenia.
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. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwofania cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady oraz
rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wiekszosci gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Cztonkow
Stowarzyszenia jeden gtos.

§ 18

. Z zastrzezeniem § 17 ust. 6 uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscia gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej potowa liczby cztonkow,
wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty mogg by¢ podjete odpowiednig wiekszoscig gtosow
oddanych przez cztonkéw obecnych.

. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony wczesniej niz
po uptywie 15 minut po pierwszym terminie.

. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany
porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze byc¢
zmieniony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu wybiera Przewodniczacego
zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktorzy dalej prowadzg obrady.

§ 19

. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z Prezesa, dwdch Wiceprezeséw, Skarbnika iod 3 do 7 pozostatych

cztonkow Zarzadu wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia.

. Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia trwa 2 lata.

. Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia i ustania cztonkostwa,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;

realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia ;

powotywanie i odwotywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych pracownikéw tego

Biura;

ustalanie wysokoséci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia;

ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

przygotowywanie wnioskdéw o dofinansowanie projektow w ramach PROW 2007- 2013 oraz innych zrodet;

sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.

zmiana lub aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju polegajaca na:

- zmianach w budzecie, harmonogramie i tabeli wskaznikéw,

— mozliwosci wykorzystania oszczednosci z poprzednich naborow,

- dostosowywanie brzemienia dokumentu do zmian w przepisach prawa, ktérych wprowadzenie jest
obowigzkowe dla LGD.

. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje Prezes Zarzadu lub upowazniony Czionek Zarzadu stosownie

do potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia sg prawomocne przy obecnosci, co najmniej 2/3 cztonkéw Zarzadu.

Uchwaty zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa. Z obrad

Zarzadu Stowarzyszenia sporzadza sie protokoét. Cztonek Zarzadu Stowarzyszenia, ktdrego sprawa jest

rozpatrywana na posiedzeniu Zarzadu moze by¢ wytaczony z udziatu w obradach.

"D Qo0 oo

X oa

8§ 20

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go wskazany Wiceprezes lub
Cztonek Zarzadu.

. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich Cztonkéw w sprawach niewymagajacych kolektywnego
dziatania.

. Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikéw, ktdérzy tworzg Biuro
Stowarzyszenia.

. Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu Stowarzyszenia okresla Regulamin Zarzadu.
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§ 21

. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i od 1 do 3

pozostatych Cztonkdéw Komisji wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu

za przestepstwo popetnione umysinie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga by¢ w

zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Ilub podlegtosci z tytutu

zatrudnienia.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

a. kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;

b. ocena prac i sktadanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu
Cztonkdéw Stowarzyszenia,

c. wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;

d. dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z
przepisami o rachunkowosci.

. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia odbywa swoje zebrania, co najmniej 1 raz na pot roku. Cztonkowie

Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia majg prawo bra¢ udziat w zebraniach wszystkich wtadz Stowarzyszenia z

gtosem doradczym.

§ 22

. Rada Stowarzyszenia liczy od 8 do 10 osdéb, w co najmniej 50 % sktada sie z podmiotéw, o ktérych mowa w

art. 6 ust. 1 lit b i c rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia

rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich lub ich

przedstawicieli - czyli partnerow gospodarczych i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotow

reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujgce sie

zagadnieniami z zakresu s$rodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie

rownosci mezczyzn i kobiet - wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia.

. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy:

a. wybdr operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR,

b. opiniowanie innych przedsiewzie¢ (projektow) podejmowanych przez Stowarzyszenie, ktdre majg stuzyc
realizacji celéw okreslonych w Rozdziale II niniejszego Statutu

. Rada Stowarzyszenia sktada sie z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgacego, Sekretarza oraz pozostatych

Cztonkéw Rady wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Uchwatly Rady Stowarzyszenia sg prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkédw. Uchwaty

zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego. Z obrad

Rady Stowarzyszenia sporzadza sie protokot.

. Plenarne zebrania Rady Stowarzyszenia odbywaja sie co najmniej raz na kwartat.

. Odwotanie z funkcji Cztonka Rady Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

ztozenia rezygnacji,

choroby powodujacej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji,

naruszenia postanowien niniejszego statutu,

skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia wolnosci,

uchylania sie od pracy w Radzie Stowarzyszenia.

wnioskiem o odwotanie Czionka Rady Stowarzyszenia moze wystgpi¢ do Walnego Zebrania Czionkdéw

Stowarzyszenia Zarzad lub minimum 1/5 cztonkdw Stowarzyszenia.

. Procedure wyltaczenia Czionka Rady Stowarzyszenia od udziatlu w dokonywaniu wyboru operacji w razie

zaistnienia okolicznosci, ktore mogg wywota¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci okresla Lokalna Strategia

Rozwoju przyjeta przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

NGO Qo oo

§ 23

W razie zmniejszenia sie sktadu wiadz Stowarzyszenia wymienionych w § 16 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 w czasie trwania
kadencji tych wtadz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w celu uzupetnienia ich sktadu.

Rozdzi,all Vv
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 24

1. Majatek Stowarzyszenia tworza srodki pieniezne i inne skfadniki majatkowe, ktére stuzg wytacznie do

realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
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2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

sktadek cztonkowskich,

dotaciji,

$rodkdéw otrzymanych od sponsorow,

darowizn,

zapiséw i spadkdw,

dochoddéw z wtasnej dziatalnosci,

dochodow z majatku,

. $rodkow europejskich.

3. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci cztonkowie
wptacajq sktadki wedtug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa.

5. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

6. Nastepujace czynnosci zarzagdu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia:

ST a0 oW

a. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b. nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spotce,

C. zaciagniecie kredytu lub pozyczki,

d. wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 3 lata,

e. rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 20.000 zt lub zaciggniecie
zobowigzania przekraczajacego te wartosc,

f. zaciggniecie zobowigzania przekraczajacego wartos¢ 20.000 zt, a w przypadku projektow w 100%

finansowanych ze srodkéw zewnetrznych powyzej 50.000 zi,
g. przyjecie lub odrzucenie spadku.

8§ 25
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwdch cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia, w tym Prezes lub
Wiceprezes.

Rozdziat VI )
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§ 26
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nie uregulowanych Statutem majq zastosowanie przepisy Prawo o stowarzyszeniach.

4) struktura rady lub innego organu LGD, do ktérego wylacznej wiasciwosci nalezy
wyboér operacji zgodnie z art.62 ust.4 rozporzadzenia nr 1698/2005, zwanych dalej
~organem decyzyjnym”

Rada Stowarzyszenia zostata powotana na podstawie Uchwaty Nr 11 /2008 z dnia 4 marca 2008
roku Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska w sktadzie
8 - osobowym i ulegta poszerzeniu o 1 osobe podczas Drugiego Walnego Zebrania Cztonkdéw
Stowarzyszenia w dniu 08.12. 2008 roku.
W sktad Rady wchodzi 9 osdb, z czego 5 kobiet i 4 mezczyzn reprezentujacych:

e sektor publiczny - 3 osoby,

e sektor gospodarczy - 3 osoby,

e sektor spoteczny - 3 osoby.
W sktadzie organu decyzyjnego (Rady Stowarzyszenia) znalezli sie wiec w wiekszosci przedstawiciele
dwadch ostatnich sektorédw (67% udziatu), zaréwno kobiety jak i mezczyzni (odpowiednio 55% i 45%
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udziatu), stad spetnione sg przestanki zawarte w Ustawie z dnia 7 marca 2007r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem s$rodkédw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich.

TABELA NR 3 ZESTAWIENIE PREZENTUJACE SKLAD ORGANU DECYZYJINEGO
(RADA STOWARZYSZENIA)

1. Gmina Czechowice- Dziedzice 1. Przedsiebiorstwo Handlowe 1. Towarzystwo Mito$nikow Ziemi
(sotectwa: Brondw, Ligota, ,Ewant” Ewa Chwistek z Kbz Zywieckiej O/ Porabka
Zabrzeg 21. F.P.H.U. POLDISC Piotr Lyp z 2. Stowarzyszenie ,Razem dla
2. Gmina Jasienica Bestwiny Wilkowic” z Wilkowic
3. Gmina Wilamowice 2. Dyskont Meblowy Szymon 3. Towarzystwo Przyjaciét Ligoty z
Wisniewski z Jaworza Ligoty

W stosunku do catego partnerstwa skiad ciata decyzyjnego wg poszczegolnych sektoréw
wchodzacych w jego sktad wyglada nastepujaco:

e 3 przedstawicieli sektora publicznego (10 cztonkédw w LGD)- udziat 30 %,

e 3 przedstawicieli sektora gospodarczego (20 cztonkéw w LGD) - udziat 15 %,

e 3 przedstawicieli sektora spotecznego (33 cztonkdéw w LGD)- udziat 9,09 %

5) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Zgodnie z regulacjami statutowymi wystepuje wyrazny rozdziat funkcji pomiedzy poszczegdlne
organy Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska. Funkcja zarzadcza pozostaje
w gestii Zarzadu Stowarzyszenia, funkcja decyzyjna nalezy do ciala decyzyjnego - Rady
Stowarzyszenia za$ funkcje kontrolng sprawuje Komisja Rewizyjna. Najwyzszy organ
Stowarzyszenia, czyli Walne Zebranie Cztonkéw ustala liczbe oraz sktad oséb poszczegdlnych
organow.
Osoby wchodzace w sktad poszczegdlnych organdw nie sg ponadto jednoczesnie cztonkami innych
organow ani pracownikami Biura Stowarzyszenia.
Regulamin Rady Stowarzyszenia sktada sie z nastepujacych czesci:

e ROZDZIAL I: Postanowienia Ogolne

e ROZDZIAL II: Cztonkowie Rady

e ROZDZIAL III: Przewodniczacy Rady

e ROZDZIAL IV: Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

e ROZDZIAL V: Posiedzenia Rady

e ROZDZIAL VI: Glosowanie

e ROZDZIAL VII: Dokumentacja z posiedzen Rady

e ROZDZIAL VIII: Wolne gtosy, wnioski i zapytania

e ROZDZIAL IX: Przypisy koncowe
Regulamin Rady stanowi Zatacznik nr 1., a procedura rekrutacji pracownikow Stowarzyszenia
Zatacznik nr 2 do niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2008- 2015.
Celem procedury jest ustalenie zasad zatrudniania pracownikow w oparciu o przejrzyste kryteria,
zagwarantowanie réwnego dostepu do miejsc pracy.
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Procedura reguluje zasady naboru pracownikow do biura Stowarzyszenia na stanowiska

pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, umowy zlecenie. Procedura ta okresla tez

czynnosci od przygotowania naboru do wytonienia kandydata bez czynnosci nawigzania stosunku
pracy.

Procedure opracowano na podstawie aktow prawnych:

1. ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy ( Dz. U z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.),

2. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika ( Dz. U. Nr 62, poz. 286 ze zm.)

Okreslenie wymagan koniecznych i pozadanych w odniesieniu do kandydatow do pracy w LGD,

pozwala na zatrudnienie osob gwarantujgcych profesjonalng obstuge organdéw LGD i beneficjentow.

Ponizej przedstawiono liste stanowisk w biurze Stowarzyszenia niezbednych do wiasciwego procesu

realizacji/ wdrazania LSR.

TABELA NR 4 WYMAGANIA KONIECZNE I POZADANE PRACOWNIKOW STOWARZYSZENIA

1. Kierownik Biura

wyksztatcenie wyzsze

bardzo dobra znajomos$¢ zasad podejscia Leader
doswiadczenie w zarzadzaniu projektami
miekkimi/twardymi finansowanymi z funduszy
strukturalnych UE o wartosci powyzej 100 tys. zt
znajomos¢ jezyka obcego w stopniu
umozliwiajacym swobodng komunikacje

biegta umiejetnos¢ postugiwania sie komputerem
(obstuga oprogramowania typu: Word, Excel,
Power Point, Outlook Express)

doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem

doswiadczenie

w planowaniu/realizacji

projektow infrastrukturalnych
umiejetnos¢ oceny planowanych
inwestycji pod wzgledem
ekonomicznym

doswiadczenie w aktywizowaniu
mieszkancéw wsi

doswiadczenie w pracy w sektorze
pozarzadowym

Specjalista ds.
finanséw

wyksztatcenie co najmniej srednie na kierunku
ekonomicznym lub wyksztatcenie wyzsze
doswiadczenie w rozliczaniu projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych UE
znajomos¢ zasad prowadzenia dokumentacji
kadrowej

biegta umiejetnos¢ postugiwania sie komputerem
(w szczegdlnosci obstuga oprogramowania typu
Excel)

wyksztatcenie w zakresie
rachunkowosci

doswiadczenie w pracy w dziale
ksiegowosci

Specjalista ds.
3. obstugi projektéw,
szkolen i doradztwa

wyksztatcenie $rednie lub wyzsze

dobra znajomos¢ obstugi komputera (obstuga
oprogramowania typu: Word, Excel, Power Point)
bardzo dobra znajomos$c¢ zasad podejscia Leader
doswiadczenie w pracy z klientem

bardzo dobra znajomos¢ zasad
podejscia Leader

Specjalista ds.
administracji,
wspotpracy
i promocji

wyksztatcenie $rednie lub wyzsze

dobra znajomos¢ obstugi komputera (obstuga
oprogramowania typu: Word, Excel, Power Point)
doswiadczenie w pracy z klientem

bardzo dobra znajomos¢ zasad
podejscia Leader

W Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska nie okreslono ,specjalnych” procedur
postepowania w sytuacji wystgpienia trudnosci w zatrudnieniu pracownikéw spetniajacych
wymagania konieczne.

W takich przypadkach LGD moze zatrudni¢ osobe spetniajacg wymagania konieczne jedynie
w czesci. W celu weryfikacji kompetencji pracownikow mozliwe jest zatrudnienie na okres prébny.
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TABELA NR 5 OPISY STANOWISK W RAMACH BIURA
STOWARZYSZENIA LGD ZIEMIA BIELSKA

Odpowiada za:
e 0gdlng koordynacje realizacji LSR,
e nadzér nad pracg Biura, zapewnienie wysokiej jakosci obstugi beneficjentow
e nadzér nad realizacjg budzetu LGD,
e pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na realizacje projektow spdjnych z LSR,
e terminowg sprawozdawczosg,
1. Kierownik Biura e przeptyw informacji pomiedzy Biurem i wiadzami LGD,
e realizowanie innych zadan zleconych przez Zarzad LGD w zakresie LEADER,
e zatwierdzanie wydatkdw biezacych (administracyjnych) Biura LGD,
e ustalanie i aktualizowanie zakreséw czynnosci podlegtych pracownikow,
e nawigzywanie wspétpracy,
e przygotowanie umow i porozumien z wykonawcami i partnerami zewnetrznymi,
e dbatos$¢ o rozwoj zawodowy podlegtych pracownikdw

Odpowiada za:

e planowanie wydatkowania srodkéw przez LGD,

¢ monitorowanie postepu realizacji budzetu LGD,

e rozliczanie wydatkdéw - w tym przygotowywanie wnioskow o ptatnosc,

e prowadzenie spraw kadrowych,

e prowadzenie spraw finansowych Stowarzyszenia LGD, a w szczegolnosci:

— prowadzenie ksigg rachunkowych, sporzadzanie deklaracji podatkowych oraz bilansu
) i rachunku wynikdéw, analizy kosztéw, a takze przygotowanie raportéw,
Specjalista ds. . . ) . ) . o - S .
2. . 7 — sporzadzanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami i terminami list wynagrodzen
finansow L :
pracownikéw biura LGD,

- dekretowanie i wprowadzanie faktur, zaliczek i wyciagdéw bankowych,

- przygotowanie ptatnosci,

— rozliczanie inwentaryzacji majatku rzeczowego Stowarzyszenia (prowadzenie ksiag
inwentarzowych, prowadzenie ewidencji srodkow trwatych i naliczanie ich
amortyzacji, prowadzenie kartotek ilosciowo-wartoéciowych majatku rzeczowego),

- wykonywanie innych zadan zleconych przez Zleceniodawce, niewymienionych wyzej,
a zawigzanych z finansowg strong dziatalnosci Stowarzyszenia.

Odpowiada za:

e Swiadczenie ustug informacyjno-doradczych dla klientéw Biura LGD

e poszukiwanie zrodet finansowania i merytoryczna realizacja projektow wspierajacych
rozwdj obszaréw wiejskich z funduszy Unii Europejskiej - Programu Rozwoju Obszaréow
Wiejskich na lata 2007 - 2013,

e organizowanie: przedsiewziec¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, imprez
kulturalnych, sportowych, itp.,

e prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej

Specjalista ds. obstugi
3. projektow, szkolen
i doradztwa

Odpowiada za:

e obstuge administracyjng Stowarzyszenia

e Swiadczenie ustug administracyjnych dla klientéw Biura LGD,

e obstuga administracyjno-logistyczna projektéw wspierajacych rozwoj obszarow
wiejskich z funduszy Unii Europejskiej, Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 - 2013,

e wspieranie / przeprowadzanie: przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub
szkoleniowym, imprez kulturalnych, sportowych, itp.,

e prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej,

e nawigzywanie wspodtpracy i wymiana doswiadczen z instytucjami publicznymi
i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia

Specjalista ds.
4. administracji,
wspotpracy i promocji

Zgodnie ze Statutem, wyboru personelu LGD dokonuje Zarzad Stowarzyszenia LGD, kierujac sie
przy wyborze rekomendacjq zatrudnionego Kierownika Biura.
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Biuro LGD miesci sie w jednej z najbardziej rozpoznawalnych instytucji publicznych tj. budynku
Starostwa Powiatowego w Bielsku-Biatej przy ul. Piastowskiej 40, gdzie dostepnos¢ komunikacyjna
dla mieszkancow wszystkich gmin jest bardzo dobra.

Zasoby materialne to: wynajety lokal na Biuro - trzy pomieszczenia o tacznej powierzchni 50,70 m?
wyposazone w sprzet komputerowy z dostepem do Internetu i biurowy (5 laptopéw, 2 urzadzenia
wielofunkcyjne, serwer, meble biurowe - 4 biurka, 4 krzesta biurkowe, stét, 9 krzeset, szafy, szafy
archiwizacyjne).

Biuro Stowarzyszenia dodatkowo posiada dostep do sali konferencyjnej na terenie Starostwa
Powiatowego.

Stowarzyszenie posiada wtasng strone internetowg (www.ziemiabielska.pl) oraz poczte elektroniczng
(e-mail: biuro@ziemiabielska.pl, projekty@ziemiabielska.pl, kierownik@ziemiabielska.pl).

Biuro nie opracowuje projektéw planowanych do realizacji przez mieszkancéw, ale pomaga im zrobic
to samodzielnie. Biuro aktywnie animuje mieszkancow do jak najszerszego zaangazowania
w realizacje LSR.

Zasady funkcjonowania Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska, ramowy
zakres dziatania i kompetencji oraz inne postanowienia zwigzane =z dziaftalnosciga biura
Stowarzyszenia reguluje Regulamin Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska.

6) kwalifikacje i doswiadczenie os6b wchodzacych w skiad organu decyzyjnego

Czes$¢ osob wchodzacych w sktad organu decyzyjnego LGD ukonczyto kurs w zakresie podejscia
LEADER, wtada jezykiem angielskim, niemieckim w stopniu umozliwiajagcym swobodne
porozumiewanie sie, natomiast potowa o0s6b jest zwigzane z problematyka wykorzystania Funduszy
Unijnych z racji petnionych funkcji zawodowych. Pozostate osoby z pos$rdéd cztonkéw Rady sg
aktywnymi dziataczami w obrebie instytucji, ktore dziatajg na obszarze objetym dziataniem Lokalna
Grupa Dziatania Ziemia Bielska.
Szczegdtowy opis kwalifikacji i doswiadczenia oséb wchodzacych w sktad organu decyzyjnego (Rady
Stowarzyszenia) stanowi zatacznik nr 3 do Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2008- 2015. Rada
Stowarzyszenia zostata powotana na podstawie Uchwaty Nr 11 /2008 z dnia 4 marca 2008 roku
Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska w sktadzie 8 -
osobowym i ulegta poszerzeniu o 1 osobe podczas Drugiego Walnego Zebrania Czionkéw w dniu
08.12.2008 roku.
W sktad Rady wchodzi 9 os6b, z czego 5 kobiet i 4 mezczyzn reprezentujacych:
e sektor publiczny - 3 osoby (Gmina Czechowice- Dziedzice, Gmina Jasienica, Gmina
Wilamowice),
e sektor gospodarczy - 3 osoby (Przedsiebiorstwo Handlowe ,Ewant” Ewa Chwistek z Kdz,
DEWRO Wrobel w Bestwinie, Dyskont Meblowy Szymon Wisniewski z Jaworza),
o sektor spoteczny - 3 osoby (Towarzystwo Mitoénikdw Ziemi Zywieckiej o/Porgbka,
Stowarzyszenie ,,Razem dla Wilkowic” z Wilkowic, Towarzystwo Przyjaciét Ligoty z Ligoty).
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7) doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partneréw w realizacji operacji

W obrebie obszaru dziatania Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska zaréwno Powiat
Bielski, ktéry jest cztonkiem Stowarzyszenia jak i kazda z gmin cztonkowskich posiada
udokumentowany, dos$¢ bogaty zaséb doswiadczenia w pozyskiwaniu i wykorzystaniu funduszy
unijnych do realizacji projektéw o charakterze podobnym do zakresu pomocy okreslonym dla osi 3 i
4 Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007- 2013 oraz innych, realizowanych na obszarach
wiejskich. Sg to m.in. projekty wspotfinansowane ze srodkéw:

e Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Wilkowice, Jaworze, Wilamowice, Porgbka,
Jasienica - Zintegrowany Program Rozwoju Regionalnego, INTERREG III),

e Europejskiego Funduszu Spotecznego (Kozy, Porgbka, Wilkowice - Zintegrowany Program
Operacyjny Rozwoju Regionalnego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki),

e Europejskiego Funduszu Rozwoju Wsi Polskiej (Bestwina),

e Programu Odnowy Wsi Wojewddztwa Slaskiego (Bestwina),

e w ramach programu MSWiA Ikonk@ (Bestwina),

e Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego ,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosSciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich 2004-2006" (Bestwina, Jasienica)

e SAPARD (Jaworze, Kozy, Wilamowice, Wilkowice),

¢ PHARE (Jaworze, Wilamowice, Jasienica, Wilkowice).

Jesli chodzi o pozostatych partneréw, oni rowniez wykazujg doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow
i realizacji projektéw wspoéitfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym m.in. w ramach:

e Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,

¢ Sektorowego Programu Operacyjnego -Rozwoj Zasobdw Ludzkich,

e Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Szczegdtowy wykaz i opis doswiadczenia cztonkdéw LGD oraz jej partneréw znajduje sie w zataczniku
nr 17 do wniosku o wybor LGD do realizacji LSR, a dokumenty potwierdzajace sg dostepne do
wgladu w siedzibie LGD.
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2. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej

spojnosci

1) wykaz gmin wchodzacych w skitad LGD albo bedacych jej partnerami

Na obszar objety LSR skladaja sie nastepujace gminy:

Janowice, Kaniow

« Bestwina (gmina wiejska) Pow.: 38 km?; Bestwina, Bestwinka,

o Czechowice - Dziedzice (gmina miejsko-wiejska) Pow.:
66 km?; Sofectwa: Brondw, Ligota, Zabrzeg (pow.34km?)

« Jasienica (gmina wiejska) Pow.: 93 km?; Sotectwa: Jasienica,
Bielowicko, Biery, Grodziec, Ifownica, Landek, tazy,
Mazancowice, Miedzyrzecze Dolne, Miedzyrzecze Gérne,

Porabia Roztropice, Rudzica, Swietoszéwka, Wieszczeta

Pisarzowice

« Jaworze (gmina wiejska) Pow.: 21 km?

« Kozy (gmina wiejska) Pow.: 27 km?

¢ Porabka (gmina wiejska) Pow.: 64 km?

e Sofectwa :Bujakow, Czaniec, Kobiernice, Porgbka

« Wilamowice (gmina miejsko-wiejska) Pow.: 57 km? Sotectwa:
Zasole Bielanskie, Hecznarowice, Stara Wie$, Dankowice,

« Wilkowice (gmina wiejska) Pow.: 34 km? ; Sotectwa:

Wilkowice, Bystra, Meszna

Rys.1 Zarys Gmin obszaru LGD

2) uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne

i kulturowe.

Obszar objety dziataniem LGD Ziemia Bielska znajduje sie w potudniowej
cze$ci Wojewddztwa Slaskiego i lezy w catosci na terenie Powiatu
Bielskiego, w obrebie miedzynarodowych szlakéw komunikacyjnych
i transportowych (droga Gdansk-Warszawa-Bielsko-Biata-Cieszyn, trasa
Warszawa-Krakéw-Wieden), blisko granicy czeskiej i stowackiej
z kolejowg bazg przetadunkowa. Obszar LGD wchodzi w sktad Euroregionu
Beskidy, do ktérego nalezg gminy Powiatu Bielskiego, gminy
Wojewddztwa Zylinskiego po stronie stowackiej oraz gminy lezace wokot
miasta Frydek-Mistek w Republice Czeskiej. Powierzchnia obszaru LGD
wynosi 368 km2 i stanowi ponad 80% catego obszaru Powiatu Bielskiego,
ktéry wraz z Powiatem Zywieckim i Powiatem CieszyfAskim tworzy
subregion potudniowy. Obszar LGD ma forme niezamknietego pierscienia
wokot miasta Bielsko-Biata, nienalezacego do Powiatu, a stanowigcego
odrebny Powiat Grodzki.

Obszar posiada wyjatkowe walory przyrodnicze zaréwno w skali kraju jak
i Europy; tereny gorskie ilesne charakteryzuja sie wysokim stopniem
naturalnosci i bioréznorodnosci. Dzieki "zielonym piucom" Beskidéw
powietrze wykazuje niewielki stopien zanieczyszczenia. Bezposrednie
sasiedztwo pasma gor warunkuje korzystny mikroklimat, atrakcyjng pod
wzgledem mozliwosci uprawiania turystyki i rekreacji lokalizacje,
wymarzone miejsce do organizowania krétkotrwatego wypoczynku dla
mieszkancow pracujacych w miescie. Liczne szlaki turystyczne, zachecajg

Rys. 2 Potozenie LGD.
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do pieszych wedréwek goérskich, malownicze krajobrazy, lasy petne grzybow, mozliwo$¢ uprawiania
sportow wodnych oraz coraz bardziej popularnych sportow lotniarskich, atrakcyjne tereny towieckie i
wedkarskie, wiele cennych zabytkéow architektonicznych oraz ciekawych imprez kulturalnych
stanowig dobrg baze do organizowania sobie wolnego czasu. Lecznicze walory wéd jodowo-
bromowych gminy Jaworze, a takze walory mikroklimatu gminy Wilkowice - Bystra zachecajg do
korzystania z ustug tutejszych placéwek sanatoryjnych, ktére cieszg sie dobrg renomg juz od kornca
XIX w.

Kulturowo obszar nalezy do obszaru pogranicza i wzajemnego przenikania sie tradycji matopolskiej
i $lasko-cieszynskiej. Rozwdj przestrzenny tych terendéw zwigzany byt przez wieki z potozeniem
wzdtuz drogi krakowskiej zwana ,cesarskq” taczacq Cieszyn z Bielskiem i Krakowem.

Rys. 3 Potozenie obszaru LGD Ziemia Bielska w kontekscie regionu
Obszar LGD Ziemia Bielska graniczy z:
e pofozonym w jego centrum miastem Bielsko-Biata (Powiat Grodzki)
od potnocy — z powiatem pszczynskim
od zachodu - z powiatem cieszynskim
od potudniowego wschodu - z powiatem zywieckim
od po6tnocnego wschodu - z powiatami: oswiecimskim i wadowickim, nalezacymi
do wojewddztwa matopolskiego

ZRODLO: www.powiat.bielski.pl

Uksztattowanie powierzchni i uwarunkowania klimatyczne

Omawiany obszar dziatania LGD Ziemia Bielska obejmuje kilka jednostek geograficznych, wyraznie
zréznicowanych pod wzgledem budowy geologicznej jak i zwigzanej z nig rzezby. Potudniowa czesc
obszaru nalezy do Beskidow, stanowigcych pétnocng czesc tancucha goérskiego Karpat, srodkowa
do Pogodrza Zachodniobeskidzkiego, zas pétnocna do Kotliny O$wiecimskiej.

Na obszarze LGD Ziemia Bielska wyrdéznia sie Beskid Slaski (w granicach gmin: Wilkowice,
Jasienica, Jaworze) i Beskid Maly (Porgbka, Kozy, Wilkowice) oraz Kotline Zywiecka (gmina
Wilkowice). Beskid Slaski osiaga wysoko$¢ 1257 m. n.p.m. (Skrzyczne poza granicami obszaru LGD)
i opada na sasiednie Pogorze stromym progiem morfologicznym o wysokosci 500-900 m. Beskid
Maty jest strukturalnym oraz morfologicznym przediuzeniem Beskidu Slaskiego i przekracza
wysokos¢ 900 m. n.p.m. (Magurka Wilkowicka). Oddzielajgca oba Beskidy, Brama Wilkowicka
otwiera ku pdtnocy Kotline Zywiecka. Dno Kotliny znajduje sie na wysokosci 400-500 m n.p.m.
a sgsiadujace pasma gorskie opadajg do niej stromymi zboczami o wysokosci 500-800 m. Krajobraz
Beskidow ma zdecydowanie gorski charakter, stosunkowo wysokim grzbietom towarzyszg gteboko
wciete erozyjne doliny rzek i strumieni. Nachylenia zboczy nierzadko przekraczaja 100%, lokalnie
spotyka sie urwiska. Przez Brame Wilkowickg na poétnoc ptynie jedynie niewielki potok Biatka.
W obrebie Pogdrza Zachodniobeskidzkiego wyréznia sie Pogorze Slaskie (w granicach gmin:
Porgbka, Kozy, Jaworze, Jasienica). Wysokosci tego obszaru wahajg sie od 400-500 m. n.p.m.
w poblizu gor do 300 m n.p.m. przy granicy pétnocnej. Krajobraz pogorza jest mato zréznicowany,
gtebokosci dolin nie przekraczajg 50 m. W obrebie Kotliny O$wiecimskiej wyréznia sic Podgorze
Wilamowickie i Doline Gornej Wisty (w granicach gmin: Wilamowice, Bestwina, Czechowice-
Dziedzice, Jasienica). Na Podgdérzu Wilamowickim wysokosci wahajg sie okoto 300 m.n.p.m.,
gtebokosci dolin rzadko przekraczajag 50 m. Dolina Gérnej Wisty jest mato urozmaicona
krajobrazowo, wyréwnane dno znajduje sie na wysokosci 220-240 m. n.p.m.

Stosunki klimatyczne obszaru objetego LSR odznaczajg sie duzym zréznicowaniem, gdyz obszar ten
znajduje sie w obrebie dwdch stref klimatycznych - podkarpackiej i karpackiej. Klimat wykazuje tu
wyrazng zalezno$¢ od czynnikoéw cyrkulacyjnych, tj. naptywu mas powietrza z réznych obszaréw.
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Wyraza sie to m.in. duzg nieregularnoscig stanéw pogody i znacznymi wahaniami temperatur
w ciggu roku, najwiekszy wpltyw majg masy powietrza znad Atlantyku. Wiatry halne, obserwowane
sg najczesciej w potroczu zimowym, a najwieksze zachmurzenie obserwuje sie w miesigcach od
listopada do stycznia. Temperatura na tym terenie obniza sie wraz ze wzrostem wysokosci n.p.m.
stopniowo ku potudniowi ($rednio o 5°C na 100m wysokosci). W przebiegu rocznym najwieksze
wartosci $redniej temperatury miesiecznej przypadaja na lipiec (ok.18°C), na obszarze gérskim (ok.
13°C), najzimniejszym miesigcem jest styczen, dla ktérego wartosci srednie wynoszg okoto -2°C,
na terenie gér od -5°C. Obszarem o najwiekszych opadach jest Beskid Slaski, gdzie ich sumy
rocznie przekraczajg 1200mm. Najwieksze miesieczne sumy opadow notuje sie w lipcu, najnizsze we
wrzesniu i w pazdzierniku (opady $niegu listopad - kwiecien, najwieksza liczba dni ze $niegiem to
styczen).

Charakterystyka gleb i budowa geologiczna

Gleby omawianego obszaru charakteryzujg sie zréznicowaniem spowodowanym litologig podtoza,
rzezbg terenu, szatg roslinng, sposobem uprawy gruntu i istniejagcymi warunkami klimatycznymi.
Potudniowg cze$¢ zajmujg gleby charakterystyczne dla terendéw gorskich, pochodzenia
wietrzeniowego, zwigzane przede wszystkim z wystepujagcym w podtozu fliszem karpackim,
natomiast pdétnocna czes$¢ charakteryzuje sie utworami lessowymi i lessopodobnymi pochodzenia
eolicznego i fluwioglacjalnego. W czesci gorzystej obejmujacej rejon gmin Porgbka, Kozy, Wilkowice
i Jaworze najwiekszy obszar zajmuja gleby brunatne kwasne gliniaste lub gleby pytowe.
Na najwyzszych wzniesieniach w tym rejonie wystepujg gleby szkieletowe typowe dla poczatkowego
procesu glebotwdrczego. W nizinnej czesci przewazaja gleby pytowe, gtéwnie lessowe. W dolinach
rzecznych i kotlinach dominujg mady o przewadze réznych frakcji od gliniasto-ilastych do pylasto-
piaszczystych. Duza presja czynnikow antropogenicznych powoduje statg degradacje gleb w zwigzku
z tym wymagajg one ochrony. Podstawowym kryterium ochrony jest tu wystepowanie dobrych gleb
z przewagq III- ich klas bonitacyjnych, III b, sg tu takze gleby klasy IV i IV a (tereny $rednio-dobre,
$rednie), Vi VL.

Bogactwa naturalne

Na obszarze LGD wystepuja ztoza kruszyw mineralnych: piaskowcéw, wapieni i kruszyw
naturalnych, ztoza wod leczniczych, mineralnych i termalnych. W gminie Bestwina (sotectwo
Kaniéw) wystepujg ztoza wegla kamiennego i towarzyszacy mu gaz ziemny, kruszywo naturalne
w postaci zwiréw i pospotek (zwirownia BUD-TOR).

W gminie Wilamowice jedynym surowcem naturalnym sg gliny czwartorzedowe eksploatowane przez
cegielnie. W gtebszych strukturach geologicznych wystepujg utwory gazo i roponosne oraz solanki
i wody geotermalne. Na terenie gminy Kozy znajdujgq sie zloza piaskowca, obecnie
nieeksploatowane, sg to tereny rekreacyjne o niepowtarzalnej florze i faunie (ok. 33 ha). Na terenie
Czechowic-Dziedzic znajdujg sie ztoza wegla kamiennego (kopalnia KWK Silesia - obejmuje tylko
niewielkg pdétnocno-wschodnig cze$¢ gminy). W poblizu znajduja sie réwniez poktady solanki,
wykorzystywane dzi§ w uzdrowisku w Goczatkowicach. Obszar LGD posiada znakomite walory
mikroklimatyczne i przyrodnicze zlokalizowane gtéwnie w Jaworzu, Porgbce i Wilkowicach - Bystra,
a takze odkryte juz w XIX w. zrodta wody bogate w sole jodowo - bromowe w gminie Jaworze,
wykorzystywane przy leczeniu chordb ptuc, alergii, schorzen uktadu narzadéw ruchu.
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Zasoby leéne, wodne oraz stan zanieczyszczenia

Na obszarze prawie wszystkich gmin obszaru LGD w wiekszosci dominujg lasy i grunty lesne.
Najwieksze obszary lesne wystepuja w gminie Jaworze (50% powierzchni), Wilkowice (50%
powierzchni) i Porabka (47% powierzchni), a najmniejsze w gminie Wilamowice (7,88%
powierzchni). W drzewostanie laséw przewaza Swierk i buk. W reglu dolnym wystepuje sosna
i modrzew, a z drzew lisciastych jawor, klon, wigz, jesion i grab oraz dab, brzoza i lipa. Z drzew
chronionych spotykany jest cis i bardzo rzadko limba (posadzona przez cztowieka). Sposrdd
gatunkow rodzimych drzew chronionych na obszarze LGD wyrdzniamy: deby szyputkowe, buki
zwyczajne, jodty pospolite, lipa szerokolistna, lipa drobnolistna, modrzew, grab, $wierk, wierzba
biata, topola czarna, wigz goérski. Gatunki obce, to: tulipanowiec amerykanski i kasztanowce
zwyczajne. Najbardziej charakterystyczne dla regionu sa jednak pejzaze goérskie, ktérych
najpiekniejsze fragmenty chronig Parki Krajobrazowe Beskidu SI. i Beskidu Matego.

Obszar LGD w catosci nalezy do zlewiska Morza Battyckiego i odwadniany jest przez rzeke Wiste oraz
jej prawobrzezne doptywy: Itownica, Wapienica, Biata, tekawka i Dankdéwka. Drugg najwazniejsza
rzekq tego obszaru jest Sota, ktéra uchodzi do Wisty poza omawianym terenem, w poblizu
Oswiecimia. Doptywy rzeki Soty: potok Mata Puszcza i Wielka Puszcza, Domaczka, Pisarzéwka wraz
z doptywami. Inne cieki powierzchniowe to: tazianski, Zlewaniec, Szeroki, Wysoki, Starobielski,
Rudawka, Miedzyrzecki, Bierwionka, tanski, Boréwka, Jasienica, Mtynka, Watéwka. W dolinie Soty sq
trzy jeziora zaporowe (,Czaniec”, ,Porgbka” i ,Tresna”- poza obszarem). Zbiornik Czaniecki o pow.
45 ha to zbiornik retencyjny na rzece Sole i stanowi rezerwuar wody pitnej. Jego zadaniem jest
wyrownywanie przeptywu rzeki Soty; objety ochrong sanitarng. Zapora w Porabce na rzece Sole -
(1928-1937 r.) pierwsza przed II wojng $wiatowg inwestycja tego typu na Podbeskidziu, konstrukcja
betonowa. Na terenie Gminy Kozy znajduje sie : staw ,Legiofiski” ok. 0,12 ha- 50m/30m; staw
~Wilczy” ok. 0,18 ha- 60m/35m; staw ,Kamieniotom” ok. 1,1 ha - 70m/140m.

Zasoby wod podziemnych

Poziom wdéd gruntowych jest stosunkowo wysoki jednak wahania tego poziomu sg dosy¢ znaczne.
Réwninny charakter dolin wiekszosci potokéw sprzyja budowie stawédw hodowlanych. Na obszarze
LGD kompleksy stawdéw rybackich znajdujq sie gtdwnie w sotectwach Itownica, Jasienica, Landek,
Miedzyrzecze Gérne i Dolne oraz Roztropice.

W rejonie potokow i stawdw, szczegdlnie w okresie obfitych opaddw, tworzg sie lokalne zalewiska.
Gospodarka stawowa, szczegdlnie stawy karpiowe, ktorych areat przekracza 1000 ha, odgrywa
istotng role w gospodarce wodnej obszaru gdyz retencjonuje w cyklu hodowlanym znaczace ilosci
wody. Gmina Bestwina posiada znaczne zasoby wdd geotermalnych o objetosci 4,07 km?>. Gldwnym
zagrozeniem dla jakosci wod, zwtaszcza powierzchniowych sg $cieki komunalne nieoczyszczone lub
oczyszczone w stopniu niewystarczajacym, zanieczyszczenia z terendw tras komunikacyjnych,
z obszarow turystycznych i rolnych.

Na obszarze LGD gtownym zrodtem emisji zanieczyszczen do powietrza jest tzw. emisja
antropogeniczna, wynikajaca z dziatalnosci cztowieka (kottownie, indywidualne paleniska domowe
i prywatne zakfady) oraz emisje komunikacyjna.

W okresach suszy poziom wod gruntownych obniza sie i powoduje lokalne niedobory wody. Z uwagi
na dobrze rozwinietg sie¢ wodociggowa, generalnie na terenie nie wystepujq deficyty wody.

Stan kanalizacji sanitarnej przejmujacej i odprowadzajacej Scieki sanitarne nie jest zadowalajacy,
gdyz niektore gminy nie posiadajg kanalizacji, a w niektérych obecnie trwa jej budowa.
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Zasoby przyrodnicze obszaru

Wiekszos¢ stwierdzonych i odnotowanych gatunkdéw zwierzat wystepujacych na obszarze LGD to
zwierzeta wystepujace na terenie catej Polski. Stanowig one bogactwo cennych gatunkéw, rzadkich
i chronionych elementéw fauny. Najbardziej okazatymi przedstawicielami sg: jelenie karpackie,
sarny, dziki, zajace, borsuki, wydry, wilki, rysie, lisy i sporadycznie niedZzwiedzie brunatne oraz
drobne drapiezniki i ptaki fowne, takie jak bazant i kuropatwa.

W potokach zyje pstrag, wystepuje tez lipien, tro¢ i glowacica. Z ptazéw najbardziej interesujaca jest
salamandra (w Beskidzie Slaskim i Zywieckim); z gadéw - zmija zygzakowata, padalec zwyczajny,
gtowacz pregowany, waz Eskulapa; z owadow - niepylak apollo, niepylak mnemozyna, paz krélowej
oraz rézne gatunki biegaczy. Swiat ptakdéw reprezentowany jest przez ponad 100 gatunkéw,
a w rzekach i potokach zyje blisko 40 rodzajow ryb. Wsrdéd ptakéw obserwuje sie cietrzewia,
pluszcza korduska, kruka, a z drapieznych - myszotowa, jastrzebia, krogulca. Rezerwat przyrody
Rotuz i Dolina Gdrnej Wisty (Natura 2000) w okresie legowym zasiedla, co najmniej 1% populacji
krajowej nastepujacych gatunkéw ptakow objetych ochrong gatunkowa: baczek, bak, dzierzba
czarnoczelna, mewa czarnogtowa, rybitwa biatowgsa, rybitwa rzeczna, rybitwa czarna, szablodzidb,
Slepowron, cyranka, czernica, kokoszka, kawka, krwawodziéb, perkoz dwuczuby, ptaskonos,
sieweczka rzeczna, S$mieszka, zausznik. Zjawiskiem godnym uwagi jest gniazdowanie bociana
czarnego w Janowicach. Stwierdzono réwniez obecnos$¢ gatunkéw uznanych za zwigzane z terenami
goérskimi, jak np. nadobnica alpejska, gtowacz pregoptetwy, salamandra plamista. Tylko na terenie
Jaworza odnotowano wystepowanie przedstawicieli 664 gatunkéw zwierzat (549 gatunkoéw
bezkregowych, 115 kregowych), a ochronie Scistej podlegajg 104 gatunki, 28 figuruje w Czerwonej
ksiedze zwierzat (Gtowacinski).

Ze wzgledu na duzg ilo$¢ zbiornikédw wod stojacych bardzo bogato reprezentowana jest fauna
ptazow. Do najcenniejszych, rzadkich juz gatunkoéw nalezg grzebiuszka ziemna i kumak nizinny,
spotykane w Dolinie Wisty, obydwa objete ochrong Scista. Awifauna jest bardzo bogata, co jest
zjawiskiem typowym dla dolin duzych rzek o charakterze naturalnym i zblizonym do naturalnego
oraz duza ilos¢ stawdw. Terase zalewowg Soty obficie porastajg wikliny, wierzby, graby i brzozy;
terase wysoka: deby, olchy, topole i sosny, stanowigc naturalne siedlisko dzikiego ptactwa
i zwierzyny ptownej. W Jaworzu na Goruszce, znajdziemy jedyne zwarte stanowisko sosny czarnej
w Beskidzie Slaskim.

W 2004 roku dokonano przeliczenia tych rzadkich drzew, ktorych jest niespetna 500 sztuk.
Prawdopodobnie w naszych warunkach nie rozmnazajq sie z samosiewek.

Na terenie obszaru LGD wystepuje kilkadziesiat chronionych gatunkow roslin
Gatunki rzadkie i zagrozone:
e Turzyca bagienna - gatunek rzadki w Polsce, w rezerwacie ,Rotuz” kilka okazoéw,
e Turzyca zwista - gatunek rzadki charakterystyczny dla podgodrskiego tegu jesionowego,
(Jaworze Nateze i Bestwina),
e Turzyca zgrzeblowata - gatunek rzadki charakterystyczny dla podgorskiego tegu
jesionowego (Rudzica).
Powierzchnia Parkéw krajobrazowych na obszarze objetym LSR wynosi odpowiednio:
« Jasienica otulina 980 ha Park Beskidu Slaskiego,
e Jaworze park 1100 ha otulina 940 ha Park Beskidu Slaskiego,
e Kozy park 1050 ha otulina 182 ha Park Beskidu Matego,
e Poragbka park 3460 ha otulina 1800 ha Park Beskidu Matego,
e Wilkowice park 960 ha otulina 500 ha Park Beskidu Slqskiego; park 840 ha otulina 520 ha
Park Beskidu Matego.
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Razem Powiat Bielski obejmuje: parki Beskidu Slaskiego — 5345 ha, otulina 35870 ha; parki Beskidu
Matego - 5350 ha otulina 2502 ha, w tym: Szczyrk park 3240 ha otulina 667ha Park Beskidu
Slaskiego, Buczkowice park 45ha otulina 500 ha Park Beskidu Slaskiego.

Park Krajobrazowy Beskidu Slaskiego (1998 r.) to obszar gmin: Bielsko-Biata, Brenna,
Buczkowice, Goleszow, Istebna, Jaworze, Lipowa, Mildwka, Radziechowy Wieprz, Szczyrk, Ustron,
Wegierska Gorka, Wilkowice i Wista. Powierzchnia ogdélna Parku wraz z otuling wynosi
60905 ha (samego Parku 38620 ha). Park obejmuje tereny leéne Beskidu Slaskiego z catym
bogactwem flory i fauny. Najcenniejsze fragmenty drzewostandéw o charakterze naturalnym objete
sg ochrong rezerwatowg. Obecnie pietro pogdrza do 500m n.p.m. zajmujg uprawy polowe i tereny
zurbanizowane. Pozostaly tylko niewielkie fragmenty fegdéw (lasy olszowo-jesionowe i jesionowo-
wigzowe) i gradow (lasy lipowo-grabowe), buczyny z domieszka $wierku, jodty i jaworu, powyzej
1000m n.p.m. to regiel gérny z dominujgcym wysokogdrskim borem swierkowym.

Park Krajobrazowy Beskidu Matego (1998 r.) Powierzchnia Parku wynosi 25 770 ha, teren gmin:
Andrychéw, Bielsko-Biata, Czernichow, Gilowice, Kozy, +tekawica, todygowice, Mucharz,
Porabka(1800ha), Stryszawa, Slemien, Wadowice, Wilkowice, Zembrzyce i Zywiec (strefa ochronna
o powierzchni 22 253 ha). Niegdy$ przewazaty tu jodta i buk, fragmenty laséw cisowych. Obecna
struktura to okoto 55% S$wierka, 30% buka, 10% jodly, 2% modrzewia i 2% inne. Panujg tu dwa
zespoty lesne: grad oraz buczyna karpacka. Szczegdlnie cenne sg relikty puszczy karpackiej, ktore
mozna jeszcze obserwowac w Dolinie tanskiego Potoku w Jasienicy albo w okolicach Grodzca, gdzie
znajduje sie tez stanowisko bociana czarnego. Park jest proponowany do objecia europejska siecig
ekologiczng Natura 2000.

Rezerwaty przyrody wystepujace na obszarze objetym LSR:

Rezerwat ,,Rotuz” 28,17 (8,46 ha w Zabrzegu-Czechowice) - torfowisko wysokie oraz fragment
boru bagiennego, z unikalnym zespotem roslinnosci bagiennej.

Rezerwat ,Morzyk” 11,47 Grodziec Slaski, wielogatunkowy las gradowy, buczyna karpacka
z okazami buka.

Rezerwat lesny ,,Buczyna na Zasolnicy” 16,65ha Porgbka - fragment starodrzewia buczyny
karpackiej regla dolnego, wystepuje tu wiele roslin i zwierzat, objetych czesciowa i Scistg ochrong,
m.in.: las swierkowo-bukowy z domieszkg jodty, olszyne gérska, zyzna buczyna karpacka, kwasna
buczyna nizowa, grad subkontynentalny zrédliska.

Rezerwat lesny ,,Szeroka” - pow. 51,94 ha Porgbka (na terenie Gminy potozony jest skrawek
pétnocno-wschodni rezerwatu). Ochronie podlega tutaj dobrze zachowana buczyna karpacka.
W obrebie leSnym Porgbka wyznaczono lasy glebochronne i wodochronne o tacznej powierzchni ok.
3700 ha. Beskid Maty (gmina Porgbka, potudniowo-wschodnia cze$¢) proponowana jest do objecia
siecig NATURA 2000 (wersja siedliskowa). Czes¢ ta, zwana Uroczyskami Beskidu Matego, stanowi
ostoje fauny typowej dla puszczy karpackiej i jest bogaty w stanowiska rzadkich i zagrozonych roslin
i bezkregowcdw.

Rezerwat ,Dolina tanskiego Potoku” Obszar: 47,07 ha w Grodzcu Slaskim Zagérze -
zbiorowisko podgorskiego tegu jesionowego i nadrzecznej olszyny gorskiej, stanowisko ciemiezycy
zielonej bedacej rosling chroniong oraz miejscem rozrodu ptazéow i gadéw. Obszar chronionego
krajobrazu: stawy hodowlane "Sokoty” oraz ,Hatcnowiec” w Ligocie, sg to tereny kolonii legowej
$lepowrona, ktéra stanowi jedyne miejsce gniazdowania tego ptaka w Polsce.

Istotnym walorem LGD Ziemia Bielska jest bogactwo przyrody i jej niepowtarzalno$¢, znajduje sie tu
bogactwo pojedynczych pomnikéw przyrody ozywionej znajdujacych sie w rejestrach
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Wojewoddzkiego Konserwatora Przyrody. Gitdéwnie to deby i lipy rosnace w Grodzcu, Jasienicy,
Bierach, Miedzyrzeczu Gérnym, Rudzicy.

Moéwigc o skarbach natury nie sposdéb poming¢ wdéd mineralnych, ktére obok mikroklimatu
zdecydowaty o uzdrowiskowym charakterze niektérych miejscowosci obszaru LGD, takich jak Bystra
Slaska, Wilkowice i Jaworze. Ostatnia z nich zyskata range oficjalnego kurortu juz w 1862 r. jako
pierwsza w catym masywie Beskidu Slaskiego. Na przetomie XIX i XX wieku popularne woéwczas
uzdrowisko przyciggato setki kuracjuszy, ktorzy przybywali tu leczy¢ choroby drég oddechowych,
uktadu krazenia i reumatyzmu.

Uwarunkowania historyczne i kulturowe.

Poczatki osadnictwa na tym terenie siegajg IX w. kiedy wiadomo, ze tereny te nalezaty do panstwa
Wislan, gdzie swojg misje petnit Sw. Metody, wielki Apostot Stowian, ktéry , 0swiecit” te ziemie, stad
pochodzi nazwa sasiedniego miasta Os$wiecim. Pierwsze wzmianki historyczne znajdujemy
w dokumentach pochodzacych z XII w. Gminy obszaru wchodzity w sktad ziemi oswiecimskiej, ktérej
zwigzek ze Slaskiem datuje sie od 1179 r., tj. od chwili podarowania przez Kazimierza
Sprawiedliwego Mieszkowi Plgtonogiemu grodu Os$wiecim, powiatu oswiecimskiego i bytomskiego.
Po $mierci Mieszka ziemie te odziedziczyt jego syn Kazimierz, a po jego $mierci Henryk Brodaty.
W 1316 r. Ziemia Oswiecimska przypadta ksieciu Wtadystawowi, ktéry byt pierwszym suwerennym
ksieciem oswiecimskim i utrzymywat to ksiestwo w petnej niezaleznosci politycznej od Polski i Czech.
Jego spadkobiercg byt Jan I, ktéry w 1327 r. stat sie lennikiem Czech. Po Smierci Jana I ksiestwem
rzadzit Jan II, ktéry zmart bezpotomnie iw 1405 r. ksiestwo to przejat ksigze cieszynski
Przemystaw II, zwany Noszakiem. Od 1445 r. Ziemia O$wiecimska byta w rekach ksiecia Janusza,
ktéry w 1457 r. sprzedat swoje ksiestwo krolowi Kazimierzowi Jagiellonczykowi. Odtad Ziemia
Oswiecimska znalazta sie w Koronie Polskiej i granica tego ksiestwa stata sie granicg
Rzeczypospolitej. W XIII - XIV w. ziemie te zamieszkiwata ludno$¢ naptywowa, gtéwnie ludy
germanskie i stowianskie, a takze ludnos$¢ zydowska, ktérzy chronigc sie przed przesladowaniem,
przybyta tu z Niemiec, Czech i Moraw. Z Rumunii, grzbietami Karpat przywedrowali na te tereny
Wotosi, lud koczowniczy, przebywajacy zarowno po stronie $laskiej, oswiecimskiej, jak i stowackiej
do XVI w. Zajmowali oni polany lesne, na ktérych wypasali owce, kozy i Swinie. Zachowaty sie po
nich nazwy zwigzane z hodowlg owiec uzywane do dzis, jak: baca, juhas, szatas, zetyca, zwyczaje
pasterskie i nazwy gor oraz niektore nazwiska mieszkancow: Mika, Walaszek, Galas, Russek,
Bryndza, Byrski, Danek, Fottyn, Gatuszka, Kuzma, Kocemba, Matlak, Mydlarz, Sordyl, Tomalik,
Tomiczek, Dudzik, Wotoch i nazwy miejscowosci (Ponikiew). Poza Wotochami przywedrowali tu takze
Rusini oraz polscy goérale karpaccy i stowaccy. Z czasem ludnos$¢ pasterska zmieszata sie z polskq
ludnoscig rolniczg wsi beskidzkich a obok uprawy ziemi i hodowli zwierzat trudnita sie tez uprawa Inu
i sukiennictwem.

Kofcem XV w. cze$é ziemi kupit wtasciciel Zywca, starosta spiski Piotr Komorowski, wprowadzajac
kalwinizm. Nastepnymi wtascicielami obszaréw byli kolejno: Zbarascy, Wisniowieccy i Warszyccy.
W czasie potopu szwedzkiego mieszczanie bronili sie przed Szwedami w okolicach "Bramy
Wilkowickiej". W Mikuszowicach stoczono przegrang walke z najezdzcg, ktéry w odwecie spalit
Mikuszowice i Wilkowice. W 1675 r. Jan Wielopolski hrabia z Pieskowej Skaty, kanclerz wielki
koronny wykupit te tereny wraz z cata Zywiecczyzng na ponad 160 lat. W 1683 r. przez obszar
przeszty wojska krdla Jana III Sobieskiego zdgzajace z Krakowa na odsiecz Wiedniowi. W 1784 r.
uruchomiono szose cesarska biegngacg przez te tereny, gdyz cesarz Franciszek Joézef lubit czesto
wizytowa¢ miasto Bielsko i okolice. Byfa to dla regionu promocja i dodatkowy czynnik stymulujacy
rozwoj. W 1838 r. dobra ziemskie przeszty w posiadanie Habsburgéow. W 1848 r. chtopi galicyjscy
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zostali uwtaszczeni i otrzymali wolno$¢ osobistg, a przy dotychczasowych wtascicielach pozostaty
folwarki, stawy i lasy.
W 1812 r. przez te witasnie strony przeciggaty odzialy narodowe pod wodzg Ksiecia Jbézefa
Poniatowskiego dgzgce z pomocg Napoleonowi, ktory rozpoczat wojne ze swym najgrozniejszym
przeciwnikiem carem Rosji Aleksandrem I. Pamigtkg tamtego okresu jest kamienna figura "Krzyz"-
symbol zbiorowej mogity. Po rozbiorach Polski, ziemie te znalazty sie w granicach cesarstwa Austro-
Wegierskiego. W roku 1820 Austria zaliczyta ksiestwo oswiecimskie i zatorskie do krajow niemiecko-
zwigzkowych. Ten stan przetrwat do 1850 r., kiedy to ziemie te zostaty wtaczone do Galicji, ale tytut
ksiecia Gérnego i Dolnego Slaska oraz Cieszyna zachowany zostat w wielkim tytule cesarskim az do
upadku cesarstwa po pierwszej wojnie $wiatowej. W 1888 r. oddano do uzytku tzw. ,Kolej Miast
Slaskich” taczaca Bielsko z Frydkiem przez Cieszyn.
W okresie okupacji hitlerowskiej tereny te zostaly wtgczone do Rzeszy Niemieckiej. Rozpoczety sie
przymusowe zsytki na roboty, wywtaszczenia, tapanki uliczne i domowe, deportacje do obozéw
koncentracyjnych, wyroki $mierci i publiczne egzekucje. Podczas okupacji hitlerowskiej dziatata tu
prezna siatka konspiracyjna oraz oddziat partyzancki AK. Pozostatosciag po okresie II wojny
Swiatowej jest m.in. pas okopdéw pod szczytem Hrobaczej taki w Kozach. Zniweczono wtedy cate
polskie zycie organizacyjne i polityczne oraz polskie szkolnictwo. Na poczatku 1945 r. na tereny te
wkroczyta Armia Czerwona.
Ostatecznie obszar LGD obejmuje miejscowosci, ktdére ze wzgledu na swag przesztosé, dzielg sie na
dwie grupy. Potozone na wschdéd od rzeki
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Zrédto: http://www.psh.gov.pl 1327 r. Odtad pozostawaty az do 1918 r.
poza granicami Polski, przynalezac do Krdlestwa Czeskiego, ktére od 1526 r. wchodzito w skfad
monarchii Habsburgow (Austrii). W wyniku zmian feudalnych wiascicieli znalazty sie po 1571 r. poza
ksiestwem cieszynskim wchodzac w sktad tzw. panstwa bielskiego, a potem ksiestwa bielskiego. Od
1918 r. w granicach woj. $laskiego, po 1945 r. katowickiego.
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Bogactwem tej ziemi jest réznorodnosé¢ dziedzictwa kulturowego, zréznicowana przesztos¢, tradycja,
historia, ktdra rodzita sie na ptaszczyznie wptywéw Slaska Cieszynskiego i Matopolski oraz
Wilamowickiej enklawy kulturowej. Potozone na styku dwéch mocno kulturowo zabarwionych
regiondw: Slaska Cieszynskiego i Zywiecczyzny tereny, zmieniaty przynalezno$é panstwowa, a takze
religijna, dowodem silnych zwiazkéw ze Slaskiem Cieszynskim sa choéby mieszkancy Jasienicy,
jednej z najstarszych miejscowosci wojewddztwa $laskiego, ktérzy w mowie potocznej do dzis
postugujg sie gwarg $lasko-cieszynska i pieczotowicie przechowujg typowy strdj cieszynski, noszony
jeszcze w niedalekiej przesziosci przez swoich przodkow. Prawdziwym skarbem regionu jest
autentyczny folklor starannie kultywowany przez zespoty ludowe i organizacje kulturalne. Zachowaty
sie zaréwno tradycje gérali beskidzkich jak i niezwykle oryginalna kultura Wilamowic o flamandzkim
rodowodzie, ktdra mozna lepiej pozna¢ np. podczas imprezy Wilamowskie Smiergusty polegajacej
na prezentacji obrzedéw ludowych réznych grup folklorystycznych i etnicznych Europy, druga co do
wielkosci na Podbeskidziu impreza (wymiana kulturalna z: Czech, Stowacji, Wegier, Chorwacji,
Witoch, Belgii, Litwy). Historia terenu Wilamowic siega 1250 r., a pozostatoscig osadnikéw z Flandrii
jest bogaty folklor, piekne, ludowe stroje i gwara, podtrzymywane przez starszych mieszkancow
oraz placéwki kultury i stowarzyszenia.

Do cyklicznych imprez kulturalnych propagujacych dziedzictwo kulturowe regionu nalezy zaliczy¢
dozynki gminne, organizowane przez Gminne Osrodki Kultury, poszczegdlne sotectwa oraz parafie,
a takze liczne festyny, imprezy kulturalno - sportowe, wiele konkurséw i przegladéw, m.in. Rodzinny
Rajd Rowerowy w Czechowicach - Dziedzicach, Jesienny Festiwal Muzyczny Alkagran
w Czechowicach - Dziedzicach, Zimowe Spotkania Teatralne w Czechowicach - Dziedzicach,
Miedzynarodowe Zawody w Tarokach w Zabrzegu, Lato w Jasienicy, Korowdd Strachédw Polnych,
Jaworzanski Bieg Narciarski, Miedzynarodowe Wyscigi Psich Zaprzegéw w Jaworzu, Dzien
Holenderski w Jaworzu, ,Jakubowe Ogniska”, Jaworzanski Wrzesien, Miedzynarodowy Festiwal
Orkiestr Detych ,Ztota Trabka” w Kozach, Remanenty Kulturalne w Kozach, Promocja Mtodych
Talentéw w Kozach, ,Lato z folklorem” Porgbka, Ogodlnopolski Konkurs Modeli Kartonowych
w Porgbce, Bystrzanskie Recitale Organowe, Gminne Spotkania Orkiestr Detych w Wilamowicach.
Wszystkie tego typu imprezy stuzg poznawaniu i wymianie ciekawych doswiadczen kulturalnych
miedzy gminami, a takze pomagajq podkresli¢ konieczno$¢ podejmowania wspdlnych dziatan w celu
zachowania i kultywowania tradycji a takze spodjnos$¢ dziatan w dbatosci o nasze wspdlne
dziedzictwo. Na terenie obszaru LGD wcigz zywe jest przekazywanie legend. Zrédta historyczne
(Mitosciwe panny i... - J. Putek) podaja, Zze na obszarze LGD (gmina Wilkowice) szerzyto sie
zbdjnictwo Slaskie, po ktérym pozostaty legendy oraz pamiatki, np. gora ,Rogacz” znajdujaca sie za
kosciotem w Wilkowicach, ktorej nazwa pochodzi od nazwiska zbdjnika Rogacza, zabitego
i pogrzebanego na tej gorze.

Obrzedy doroczne i rodzinne, a takze s$wiat wierzen i folklor noszg wyraznie cechy kultury
pasterskiej. Okres Bozego Narodzenia to koledowanie. W grupach koledniczych, ktére chodzity po
wsi, wystepowaly czesto maszkary zwierzece o symbolicznym, magicznym znaczeniu, podobnie jak
w obrzedach ostatkowych. Zwigzane sg one z magig ptodnosci. Z kolei na Nowy Rok po wsi chodzity
tzw. Dziady i Trzej Krolowie. W wigilie Swietego Wawrzynca (9 sierpnia) palono na wierzchotkach gor
ogniska umieszczone na rusztowaniu z drewna, a w okresie Zielonych Swiat - palenie sobdtek;
w okresie wielkopostnym $wiecenie palm i pokarméw. Szereg zwyczajow i zabiegdw magicznych
zwigzanych jest na tych terenach z redykiem wiosennym i jesiennym, a takze z gospodarstwem na
hali. Wiekszo$¢ wspomnianych obrzedédw mozna obecnie zobaczy¢ prawie wylacznie jako
inscenizacje prezentowane przez zespoty regionalne.
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Na terenie obszaru LGD pielegnowane sg do dzisiaj dawne tradycje i zwyczaje. Mieszkancow cechuje
olbrzymia aktywnosé kulturalna, nie zapomniano tu jeszcze stdw piesni i przyspiewek ludowych,
a regionalne przepisy kulinarne przekazywane sa z pokolenia na pokolenie, dzieki czemu nie
zniknety ze stotdow przysmaki tych ziem. Niestety do rzadkosci nalezy widok mieszkancow naszych
gmin ubranych w stroje ludowe. Sg to raczej okazjonalne wystepy czy organizowane przez gminy
pokazy regionalne. Charakterystycznym strojem ludowym dla tego obszaru sg jakle, szczegdlnie na
terenach gmin Kozy i Porgbka. Waznym aspektem zycia mieszkancow tych okolic jest rowniez
muzyka, o czym $wiadczy duza liczba zespotéw regionalnych, chdéréw, grup Spiewaczych, orkiestr
detych, a takze amatorskich grup plastycznych i literackich skupionych przy Domach Kultury.

Charakterystyczne produkty rzemiosta, rekodzielnictwa i kuchni regionalnej, mozna
zobaczy¢ w Izbach Regionalnych poszczegélnych gmin. W gminie Porgbka na przyktad mozna
zapoznac sie z kolekcjg zwigzang z produkcjg Inu (kiedy$ miejscowosc¢ styneta z produkcji drelichow
Inianych).

Kota Gospodyn Wiejskich systematycznie uczestniczg w przegladach potraw regionalnych
(Powiatowy Konkurs Dziedzictwo Kulinarne) zdobywajac nagrody i wyrdznienia przez co podtrzymuja
tradycje kulinarne regionu, uczg mtodziez dbatosci o zachowanie tozsamosci regionalnej i tradycji.
Borykajg sie jednak z niedoborem s$rodkéw na tego typu dziatania, dlatego ich potrzeby zostaty
uwzglednione w LSR. Charakterystycznym produktem obszaru jest hodowla karpia, ktérego historia
siega XVI w. w gminie Bestwina (ryba w herbie), ktéra zastuzyta sobie na miano Karpia Polskiego
zdobywajac przed laty ztoty medal na miedzynarodowej wystawie rolniczej rozstawiajac Polske w
czasie, kiedy pozbawiona byta wtasnej odrebnosci narodowej (w okresie zaboréw). Na pamigtke w
Kaniowie organizowane jest Swieto Karpia Polskiego (zawody wedkarskie i festyny).
Charakterystycznym produktem rozpoznawalnym i utozsamianym z obszarem jest np. woda
mineralna Bystrzanka oraz Zapatki Czechowickie. W Gminie Kozy uznaniem cieszg sie potrawy
przyprawione rosngcym na tym obszarze bluszczykiem kurdybankiem, po koziansku: kondorotek lub
konderotek. W jednym z konkurséw potraw regionalnych wysokie miejsce zajeta wodzianka
z kurdybankiem. Od konca XIX w. Kozy stynety z wielu znakomitych murarzy, jak réwniez
warsztatow ptécienniczych. Z gming Wilkowice Bystra utozsamiane jest stynne nazwisko Juliana
Fatata, ktory tutaj mieszkat i tworzyt przez cate zycie. Mieszkancy czynig starania, aby wprowadzic¢
jego ulubione potrawy do menu w miejscowych lokalach gastronomicznych. W Wilkowicach swoje
rzezby w drewnie i w kamieniu tworzyt tez rzezbiarz Stanistaw Kwasny. W Rudzicy natomiast
mieszka i tworzy nietuzinkowy artysta Florian Kohut, ktéry ze stracha polnego uczynit dzieto sztuki.
Twoérczos$¢ lokalng artystow mozna obejrze¢ m.in. w galeriach twércow Iudowych oraz na
organizowanych przez gminy ekspozycjach starego sprzetu gospodarstwa domowego (Skansen
w Jaworzu), starych budowli i karczm.

Zabytki i obiekty dziedzictwa kulturowego, skarby regionu.

Obszar LGD moze poszczyci¢ sie wspaniatymi zabytkami kultury i architektury, ktore wymagajg
szczegdlnej ochrony i sg przez mieszkancéw otoczone specjalng troska, poniewaz sg dowodem
bogatej przesztosci historycznej i kulturowej. Niektére Gminy juz w Sredniowieczu nalezaty do
waznych osrodkow zycia politycznego kulturalnego. (Zatacznik nr 5)
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3) ocena spoteczno-gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego
i gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci spotecznej

Liczba i struktura wieku ludnosci

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Bielska wynosi 368 km?. Strukture administracyjna obszaru
tworzy 8 gmin, w tym: 2 gminy miejsko-wiejskie oraz 6 gmin wiejskich co stanowi 80% powierzchni
powiatu bielskiego i 3% powierzchni wojewddztwa $Slaskiego. Na dzien 31.12.2006 r. obszar
zamieszkiwato 100 215 oséb (zameldowanych na pobyt staty byto 100.160) - co stanowi 66,15%
ludnosci powiatu bielskiego i 2,15% ludnosci wojewddztwa.

TABELA NR 6 PODSTAWOWE DANE O OBSZARZE LGD NA DZIEN 31.12.2006 r.
(wg miejsca zamieszkania)

Powierzchnia w km? 368 459 12334 312683

Ludnosc¢ ogétem 100215 151505 4669137 38125479
w tym kobiety 51251 77906 2415280 19698704
Ludnosé przedprodukcyjnym 21870 32095 858774 7660567
w wieku: produkcyjnym 63204 96698 3058286 24481670
poprodukcyjnym 15141 22712 752077 5983242

Ludno$é na 1 km? 272 330 379 122

Przyrost natun:a!ny na 1000 1,4 1,3 -0,8 0,1

ludnosci
Saldo migracji na 1000 ludnosci Brak danych 5,8 -2,6 -1,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: Gtdwny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa $laskiego”,
Katowice 2007 i Bank Danych Regionalnych www.stat.gov.pl

TABELA NR 7 PODSTAWOWE DANE O GMINACH LGD NA DZIEN 31.12.2006 r.
(wg miejsca zamieszkania)

Czechowice-

D e 34 8519 4283 1986 5359 1174 250 1,2

obszar

wiejski
Wilamowice 57 15254 7745 3519 9375 2360 266 3,9
Bestwina 38 10522 5381 2256 6687 1579 277 1,2
Jasienica 93 20500 10419 4674 13117 2709 223 5,2
Jaworze 21 6595 3353 1334 4230 1031 313 1,5
Kozy 27 11645 6043 2432 7388 1825 235 1,3
Porabka 64 14794 7541 3212 9241 2341 230 0,3
Wilkowice 34 12386 6486 2457 7807 2122 360 2,9
RAZEM 368 100215 | 51251 21870 63204 22712 330 1,4

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa Slaskiego”, Katowice 2007

Przyrost naturalny na obszarze LSR (jak pokazuje tabela nr 7 wynosi 1,4, ma warto$¢ dodatnig i jest
najwyzszym wskaznikiem w poréwnaniu z powiatem bielskim (1,3), wojewodztwem $laskim (-0,8)
czy krajem (0,1). Wynika z tego, ze liczba urodzen jest wcigz wyzsza niz liczba zgondéw. Przyrost
naturalny zmniejszyt sie jednak w poréwnaniu z 1997 r., kiedy w powiecie bielskim wynosit 1,9.
Obnizenie wartosci przyrostu naturalnego ma zwigzek ze zmiang stylu zycia i modelu rodziny.
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Opdznia sie wiek dzietnosci, przedtuza czas trwania pierwszej, bezdzietnej fazy matzenstwa. Zmienia sie
tez model samej rodziny, w strone posiadania mniejszej ilosci dzieci. Proces ten jest charakterystyczny
dla wiekszosci spoteczenstw wchodzacych w etap bogacenia sie i wigze sie zapewne z bardziej
~ekonomicznym” podejsciem do zycia. To wszystko pozwala spodziewac sie, ze przyrost bedzie sie
zmniejszat, aby w ciggu kilku lat osiggna¢ wskaznik ujemny.

Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowi 21,82% ludnosci obszaru, w wieku produkcyjnym
63,07% ludnosci obszaru, a w wieku poprodukcyjnym 15,11%.

Wyksztatcenie

Na podstawie danych z Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r. mozna powiedzie¢, ze wsrdd
mieszkancow LGD dominuje wyksztatcenie Srednie i zasadnicze zawodowe. Duzy odsetek oséb jest
rowniez z ukonczonym wyksztatceniem podstawowym. Analizujac ponizszg tabele nalezy brac¢ pod
uwage fakt, ze od czasu NSP zwiekszyt sie znacznie odsetek osdb lepiej wyksztatconych, zwtaszcza
z wyksztatceniem wyzszym. Wynika to z panujacej tendencji wsérdd ludzi miodych, ktérzy coraz
czesciej podejmujg studia wyzsze oraz z faktu, ze edukacje zakonczyty roczniki wyzu
demograficznego z poczatku lat 80-tych.

TABELA NR 8 LUDNOSC W WIEKU 13 LAT I WIECEJ WG POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2002 r.

:‘I’;’;'s':: 123169 | 9385 2789 32375 7182 25193 41434 33417 2843 926
601 170 2266 388 1878 2883 2325 195 38
Bestwina 8478
7% 2% 27% 5% 22% 34% 27% 2% *
Czechowice- 434 137 1744 320 1424 2396 1714 167 39
Dziedzice
b 6631
@EFET? 7% 2% 26% 5% 21% 36% 26% 3% *
wiejski
1008 264 3648 688 2960 6079 4567 306 156
Jasienica 16028
6% 2% 23% 4% 19% 38% 29% 2% 1%
720 157 1446 371 1075 1450 1230 98 137
Jaworze 5238
14% 3% 28% 7% 21% 28% 24% 2% 3%
740 195 2594 507 2087 3085 2435 247 22
Kozy 9318
8% 2% 28% 5% 23% 33% 26% 3% *
726 344 2468 522 1946 4392 3544 467 87
Porabka 12028
6% 3% 20% 4% 16% 36% 30% 4% 1%
616 209 2778 471 2307 4258 3763 300 31
Wilamowice 11955
5% 2% 23% 4% 19% 36% 31% 3% *
o 1051 276 3061 897 2164 2990 2445 206 23
Wilkowice 10052
10% 3% 31% 9% 22% 30% 24% 2% *

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny, Narodowy Spis Powszechny 2002

Nie bez znaczenie jest réwniez fakt, ze gminy nalezace do LGD skupione sg wokdt osrodka
akademickiego jakim jest miasto Bielsko-Biata. Potozone sg takze w niedalekiej odlegtosci od duzych
miast akademickich jak Katowice i Krakow. Czesto miasto podjecia edukacji staje sie nastepnie
miejscem pracy, cho¢ w minionych latach po wejsciu Polski do UE, wielu mtodych i wyksztatconych
ludzi wyemigrowato w celach zarobkowych.
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Zatrudnienie i stopa bezrobocia
Stopa bezrobocia na koniec 2007 roku w powiecie bielskim wyniosta 8,1% (3635 o0so6b). Jest ona
0 3,4 pkt. procentowe nizsza w stosunku do stopy bezrobocia na koniec 2006 roku. Taka sytuacja
wpisuje sie w statg tendencje spadku stopy bezrobocia w powiecie bielskim systematycznie
obserwowana od kilku lat. (Wykres)
Wykres nr 1 Stopa bezrobocia w powiecie bielskim na przestrzeni 2005, 2006 i 2007 roku
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Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biatej

Stopa bezrobocia w powiecie bielskim jest réwniez nizsza w stosunku do stopy bezrobocia w skali
wojewodztwa (9,3%), jak i w skali catego kraju (11,4%) - na koniec 2007 roku.

Struktura bezrobocia pod wzgledem poziomu wyksztatcenia charakteryzuje sie przewagq udziatu
0s6b z wyksztatceniem zawodowym i nizszym (66,6%). Osoby z wyksztatceniem wyzszym stanowig
6,5% wsrod zarejestrowanych bezrobotnych. Co ciekawe najwieksza ilos¢ ofert pracy skierowana
byta witasnie do osdéb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, czesto jednak wymagano
kwalifikacji nie posiadanych przez bezrobotnych, co uniemozliwiato podjecie pracy. Waznym
wskaznikiem obrazujacym sytuacje bezrobotnych jest réwniez okres pozostawania bez pracy.
Procentowo udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych ksztattuje sie na poziomie 62,2%.

Rys.4 Struktura bezrobotnych wg poziomu wyksztalcenia w powiecie bielskim
(stan na koniec 2007 r.)

imnazalne i _wyZsze
iodsrjwowe 6,5% policealne i drednie
7.8% - rawodowe
' 20,6%
srednie
—ogdinoksztalegce
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Fasadnicze
zawodowe —

38,8%

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biatej
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Poszczegdlne gminy nalezace do LGD cechuje spadek bezrobocia. Tendencje tg ilustruje tabela nr 9.
Najwiekszy spadek odnotowano w gminie Bestwina, a nastepnie w Czechowicach- Dziedzicach,
Jaworzu, Wilamowicach i Wilkowicach. Wida¢ rowniez, ze wsrdd bezrobotnych przewazaja kobiety.

TABELA NR 9 BEZROBOCIE W GMINACH OBSZARU LGD W LATACH 2006, 2007, 2008

2008 2007 2006
Liczba Liczba Liczba
bezrobo.tn’ych Z liczby ogétem bezrobo.tnych bezrobo_tn’ych
na dzien na dzien na dzien
30.06.2008r. 30.06.2007r. 30.06.2006r.
wyksztalcenie -
Jednostki N > o
- s 4 we o 8 30g
2oz 959 82 £5 a3 £¥Z
®SES Ec9 £3 SN | X N2>O
930 ToE® To NE £ v 3 €
s5: woy 2 =c£8& 3 93
g N 2 KR E- 3
o
Powiat Bielski 2932 1652 211 617 185 1119 800 344 1447 4054 2349 5715 3356
Bestwina 96 75 10 28 8 30 20 9 49 182 130 294 201
Czechowice- | gqg | 39g 55 142 51 217 143 59 | 272 | 1065 | 682 | 1697 | 1110
Dziedzice
Jasienica 367 195 29 77 29 136 96 57 153 440 233 640 346
Jaworze 135 65 17 37 6 43 32 10 81 201 109 239 133
Kozy 233 124 14 54 11 89 65 26 110 286 152 401 226
Porabka 442 212 15 72 12 189 154 44 270 553 277 725 372
Wilamowice 244 156 24 58 16 92 54 41 112 350 221 458 285
Wilkowice 301 169 22 53 22 123 81 31 143 385 216 500 273

Zrodto: Liczba bezrobotnych w ukfadzie gmin, Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

Gospodarke obszaru cechuje ,dipolarnosé”, czyli zdeterminowanie przez dwa bieguny o odrebnych
charakterystykach gospodarczych. Na pétnocy obszaru gminy sasiadujgce z miastem Czechowice-
Dziedzice tworza ,biegun przemystowy”, a na poftudniu gminy sasiadujgce z miastem Szczyrk:
Wilkowice, Kozy, Porgbka, a z drugiej strony — Jaworze, tworzg biegun turystyczny. Ma to znaczenie
w ksztattowaniu sie miejsc zatrudnienia. Zaskakujacym wskaznikiem jest drugie miejsce gminy
Porgbka w ilosci oséb zatrudnionych w przemysle i budownictwie, plasuje sie ona zaraz za gming
Jasienica. Ponizsza tabela (tabela 10) pokazuje, ze wsrdd osob pracujacych z obszaru LGD dominuje
zatrudnienie w sektorze prywatnym. Wyjatek stanowig gminy: Czechowice-Dziedzice i Wilkowice.
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TABELA NR 10 PRACUJACY NA OBSZARZE LGD STAN NA DZIEN 31.12.2006 R.

W tym
Transport,
Wyszczeg6lnienie Przetworstwo : Handel Hotele gospodarka Posrednictwo . Obstuga o
Budownictwo | . : : . nieruchomosci
przemystowe i naprawy i restauracje magazyn?v’va finansowe i firm
i tacznosc
POWIAT BIELSKI 11169 3617
Czechowice -
Dziedzice 451 40 73 168 15 42 14 35
obszar wiejski
Wilamowice 901 139 138 278 27 81 33 80
Bestwina 700 92 94 233 26 69 23 87
Jasienica 1481 202 214 470 48 150 57 181
Jaworze 703 80 79 210 19 46 33 111
Kozy 1082 133 215 361 20 86 56 109
Porabka 862 114 161 277 33 53 27 82
Wilkowice 1097 148 142 348 28 87 37 141

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa Slaskiego”, Katowice 2007
* Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb
oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie

TABELA NR 11 OSOBY FIZYCZNE PROWADZACE DZIALALNOSC GOSPODARCZA
WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI W 2006 R STAN NA 31 XII.

Pracujacy
W tym Z ogétem - sektor
Jednostka
Ogotem* Ustugi
5 Przem'ysl -_— Publiczny Prywatny
i budownictwo Rynkowe Nierynkowe
Czechowice-
Dziedzice obszar 688 124 379 180 502 186
wiejski
Wilamowice 1496 852 268 299 356 1140
Bestwina 898 474 155 234 289 609
Jasienica 3151 1858 680 514 610 2541
Jaworze 1132 548 236 341 352 780
Kozy 1252 715 263 266 318 934
Porabka 1759 1089 295 363 587 1172
Wilkowice 1239 227 226 776 852 387

Zrédito: Gtéwny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa Slaskiego”, Katowice 2007

Region LGD cechuje dynamizm dziatania lokalnych podmiotéow gospodarczych oraz ich
dywersyfikacja i réznorodnos$¢ w strukturze branzowej (tabela 11). Zaréwno ww. podmioty jak
i organizacje wykazujgq duza aktywnos$¢ w pozyskiwaniu srodkéw UE. Gminy obszaru w wiekszosci
dbaja o korzystny ,klimat dla rozwoju przedsiebiorczo$ci” m.in. poprzez stosowanie ulg
podatkowych, umieszczanie aktualnych informacji dotyczacych przedsiebiorczosci na stronach
internetowych gmin, punkty konsultacyjne, doradztwo wykwalifikowanego pracownika w sprawach
zaktadania dziatalnosci gospodarczej, mozliwosci inwestowania i dofinansowania projektow ze
$rodkow UE. Wiekszos¢ gmin stosowanie i rozwodj skutecznych instrumentéw na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci oraz pozyskanie inwestoréw na teren gminy ma zapisane w gminnych strategiach
rozwoju. Stabg strong jest jednak brak uzbrojonych terendéw inwestycyjnych i plandw
zagospodarowania przestrzennego. Procesy gospodarcze zachodzace w skali regionu, kraju, europy
i Swiata bedq wptywac réwniez na sytuacje obszaru LGD, sg one zatem warte uwagi w perspektywie
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kilkuletniego planowania rozwoju. W skali gospodarki $wiatowej zachodzg procesy, tozsame ze
zjawiskami odnoszacymi sie do powiatu bielskiego i wygladajq nastepujqco:

wzrost znaczenia ustug, w stosunku do branz wytwdrczych: udziatu pracownikéw ustug
w pracujacych ogétem (do 75% i wiecej), istotny spadek zatrudnienia w przemysle i w rolnictwie
do minimum;

globalny rynek, co w wypadku turystyki jest juz obecnie catkowicie wyraziste; zaréwno klient
ustug turystycznych, jak i ustugodawca, nie zamykajg sie w granicach panstw;

gtdowng przewaga konkurencyjng jutra jest wiedza: poziom wyksztatcenia, gotowos$¢ wchtaniania
innowacji, elastycznos$¢ zatrudnienia oparta na umiejetnosci bardzo szybkiego opanowywania
nowych profesji, bedq decydowaty w przysziosci o sukcesie, badz klesce poszczegdlnych
obszarow;

wynikajaca ze zmian na rynku pracy rosngca ilos¢ wolnego czasu zwiekszy prawdopodobnie
zapotrzebowanie na ustugi organizacji spedzania czasu wolnego;

w wielu dziedzinach produkcja masowa bedzie szybko ustepowac miejsca produkcji ,niszowej”,
regionalnej czy lokalnej, elastycznie dostosowujacej sie do potrzeb matych grup klientéw, czy
nawet pojedynczego odbiorcy;

bedziemy obserwowac¢ wygaszanie catych branz tradycyjnych przemystéow i zawoddow; wiodacymi
gateziami produkcyjnymi bedq: branza telekomunikacyjna i informatyczna, media, inzynieria
materiatowa, biotechnologia. Wazne jest podjecie dziatan na rzecz zachowania dziedzictwa
regionu w tym réwniez popularyzacja tradycyjnych zawodow.

TABELA NR 12 PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ ZAREJESTROWANE
W REJESTRZE REGON W 2006 R (STAN NA 31 XII)

POWIAT
BIELSKI 13823 556 81 1130 41 230 11169 445 13378
Czechowice
- Dziedzice 537 17 2 31 2 12 451 15 522
obszar
wiejski
Wilamowice 1074 28 - 77 7 28 901 20 1054
Bestwina 842 20 1 70 6 16 700 23 819
Jasienica 1776 75 11 127 6 28 1481 35 1741
Jaworze 860 45 14 66 - 11 703 16 844
Kozy 1249 35 89 2 19 1082 13 1236
Porabka 1027 36 3 76 3 18 862 18 1009
Wilkowice 1296 52 11 101 3 15 1087 18 1278

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa Slaskiego”, Katowice 2007

Na sytuacje obszaru LGD bedg miaty réwniez wptyw procesy regionalne zwigzane m.in. z rozwojem
potencjatu naukowego, zwiekszeniem chtonnosci innowacji, transferem zaawansowanych technologii

oraz restrukturyzacji branzowej przemystu, gdzie dominuje branza wydobywcza.

Najwiekszymi przedsiebiorstwami w regionie sg m.in.:

e Paged Meble S.A (Fabryka Mebli Gietych) Jasienica
o Zaktad Plytek i Wyrobow Sanitarnych Jacek Pilch Jasienica
e ,Wytwornia Makarondw” Czaniec
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e  Wytwdrnia lodéw ICE-MASTRY S.J. Czaniec

e Piekarnia CAPRI Rybarzowice

e Spéidzielnia Handlowo-Produkcyjna BYSTRZANKA w Bystrej

¢ MEBLO-EXPO S.J. Pisarzowice

e KLINGSPOR Sp. z 0.0. Kozy

e TYREX Kozy
O stanie gospodarki obszaru swiadcza rowniez wydatki w przeliczeniu na jednego mieszkanca
w powiecie oraz w poszczegodlnych gminach.

TABELA NR 13 DOCHODY I WYDATKI BUDZETOW GMIN NA 1 MIESZKANCA W 2006 R.

POWIAT BIELSKI 1843,70 1001,02 1920,91 351,02
Czechowice -
Dziedzice 1921,71 1318,28 1994,01 356,85
obszar wiejski
Wilamowice 1753,16 718,36 1741,52 427,23
Bestwina 1846,23 1094,92 1948,71 396,63
Jasienica 1726,98 778,23 1926,42 294,16
Jaworze 2001,00 1220,31 2063,57 415,14
Kozy 1828,50 815,40 1893,63 181,70
Porabka 1798,75 863,70 1778,70 75,39
Wilkowice 1652,61 863,46 1738,91 458,31

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny: ,Rocznik statystyczny wojewddztwa $laskiego”, Katowice 2007

Sledzac finanse poszczegdlnych gmin obszaru LGD oraz ich mozliwosci finansowe dotyczace
wydatkéw inwestycyjnych mozna stwierdzi¢, Zze sytuacja poszczegdlnych gmin jest bardzo
zréznicowana. Gmina Jaworze wykazuje najwiekszy dochdd w przeliczeniu na jednego mieszkanca,
ale rownoczesnie pod wzgledem procentu wydatkdéw gminy przeznaczonych na inwestycje plasuje
sie dopiero na 3 miejscu. Ponadto zauwazy¢ mozna, ze gmina Wilkowice wykazujaca sie
najmniejszym dochodem na jednego mieszkanca obok gminy Jasienica wyrdznia sie najwiekszym
procentem wydatkdédw przeznaczonych na inwestycje. Z kolei dla poréwnania gmina Porgbka
inwestuje kilkakrotnie mniej w stosunku do gminy Wilkowice.

Rolnictwo

Powiat bielski posiada 23,3 tys. hektarow uzytkéw rolnych o réznorodnych kompleksach glebowych
z czego 22,3 tys. hektaréw to obszar LGD. Rolnictwo cechuje duze rozdrobnienie gospodarstw,
zdecydowanie dominujg gospodarstwa rolne do 3 ha, a duze powyzej 20 ha stanowig znikomg czesc.
(tabela nr 14) Najlepiej prosperujace gospodarstwa funkcjonuja w Jasienicy, Jaworzu, Bestwinie,
Wilamowicach i na obszarze softectw Czechowic-Dziedzic. W rolnictwie przewaza uprawa zbdz,
kukurydzy, rzepaku, roslin okopowych jak i hodowla bydta mlecznego, trzody chlewnej i ryb
stodkowodnych. Pod wzgledem wielkosci produkcji karpia, gtéwnie w stawach Landeka, Itownicy,
Miedzyrzecza Gérnego i Dolnego oraz Roztropic jestesmy potentatem w skali kraju.

Pomimo ciezkich warunkéw dla produkcji rolnej wynikajace z faktu, ze obszar LGD obejmuje teren
gorski (cze$¢ gmin w obszarze ONW), wystepujg erozje i krotki okres wegetacyjny, panujg swietne
warunki do rozwoju rolnictwa ekologicznego i specjalistycznego ze wzgledu na czyste $rodowisko
przyrodnicze. Dodatkowg szansg jest promowanie i stosowanie odnawialnych zrddet energii, co
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wptynie korzystnie na czystos$c¢ powietrza, nadwerezang do tej pory przez nieekologiczne ogrzewanie

budynkéw i stabe zagospodarowanie odpadéw - jest to jeden z celéow LSR.

TABELA NR 14 ROLNICTWO NA OBSZARZE LGD

Bestwina 2790 774 620 70 47 31 6 =
Czechowice -
Dziedzice 1879 817 676 75 28 21 17 =
obszar wiejski
Jasienica 5585 1454 1064 188 156 40 6 -
Jaworze 726 159 137 12 8 0 2 100%
Kozy 499 345 308 21 15 1 0 70%
Porabka 6459 711 508 190 11 2 0 70%
Wilamowice 3242 1363 1102 141 89 25 6 -
Wilkowice 1142 270 204 40 26 0 0 97%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji przekazanych przez Urzedy Gmin

Aktywnosc¢ spoleczna
Mieszkancéw obszaru LGD cechuje duza aktywnos$¢ i potencjat drzemigcy w spoteczenstwie.
W 8 gminach nalezacych do LGD dziata az 135 organizacji, stowarzyszen skupiajacych sporg grupe
ludzi. Sq to m.in. nastepuje organizacje pozytku publicznego:

"Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji Gminy Kozy"
Towarzystwo Mitosnikéw Dankowic

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Ludziom Starszym "Aid"
Ochotnicza Straz Pozarna w Rudzicy

Ochotnicza Straz Pozarna w Jasienicy

Ochotnicza Straz Pozarna w Wilamowicach

Ochotnicza Straz Pozarna w Dankowicach

Ludowy Klub Sportowy "Orzet" w Kozach

Ludowy Klub Sportowy "Pasjonat" w Dankowicach
Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne Klub Gaja Wilkowice
Stowarzyszenie Pracownia na Rzecz Wszystkich Istot Bystra
Towarzystwo Charytatywne im. "Ojca Pio" Koto Nr 2 Kozy
Ludowy Klub Sportowy "Sokdét" w Zabrzegu

Ludowy Klub Sportowy "Klimczok-Bystra"

Stowarzyszenie Kulturalne "Wrota Beskidow"

Parafialny Klub Sportowy "Arka - Wilamowice"

Beskidzki Klub Sportowy Psich Zaprzegdéw "Biaty Wilk" Pisarzowice

Feniks - Fundacja Niosgqca Pomoc Dzieciom i Osobom Niepetnosprawnym Wilamowice
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TABELA NR 15 ORGANIZACJE NA TERENIE LGp Wsrod gmin pod wzgledem ilosci

dziatajacych grup wyrédzniajg sie

Wilamowice i Jasienica, w ktérych to

Bestwina 11 funkcjonuje 28 rdéznych organizacji

Czechowice - Dziedzice i stowarzyszen. Najmniej bo tylko
S 14 . .

obszar wiejski 11 istnieje  w  Bestwinie. Jednym

Jasienica 28 z gtdéwnych celow LSR jest

Jaworze 15 wzmocnienie istniejacego juz kapitatu

Kozy 18 spotecznego, aktywizacja mieszkancow

Porgbka 15 i zaangazowanie w zycie oraz rozwoj

Wilamowice 28 lokalny.  LSR  zaklada  réwniez

Wilkowice 19 przeznaczenie S$rodkdédw na remonty,

RAZEM 135 adaptacje i wyposazenie budynkodw,

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji z Gmin ] 3 .
pomieszczen na cele publiczne.

Doniostg role w zyciu mieszkancow Powiatu Bielskiego spetnia sport masowy. Organizowane imprezy
sportowo-rekreacyjne cieszg sie duzg popularnoscia i przyciggajg uczestnikdw z catej Polski,
przebywajacych na wypoczynku w naszym regionie. Sposrdéd wielu imprez na uwage zastugujg
Rodzinne Rajdy Rowerowe organizowane w kazdej z naszych gmin, Miedzynarodowe Zawody
w Tarokach w Zabrzegu, Turnieje w Pitlce Noznej i Pilce Siatkowej Plazowej Radnych
i Samorzadowcow. Dobra wspdtpraca miedzy samorzadami, stowarzyszeniami i innymi
organizacjami sprzyja podnoszeniu poziomu sportu powszechnego i kwalifikowanego, dzieki czemu
kazdy moze uczestniczy¢ w réznych formach zycia sportowego na obszarze LGD.
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Podsumowanie
Po dokonaniu powyzszej diagnozy mozna stwierdzi¢, iz obszar nalezacy do LGD cechuje wysoki
stopien spdjnosci, ktérg nalezy rozpatrywac¢ w odniesieniu do nastepujacych kryteriow:

e spo6jnosc¢ administracyjna: caty obszar LGD to 8 gmin nalezacych do Powiatu Bielskiego;

e spojnosc geograficzna: caty obszar lezy wokdt miasta Bielska-Biatej;

e spojnosc¢ przyrodnicza: obszar taczy podobienstwo uksztattowania terenu, ktérego cechg
charakterystyczna jest obszar gérzysty w gminach potudniowej czeéci LGD (Beskid Slaski,
Beskid Maty) i obszar Kotliny Oswiecimskiej na potnocy. Teren ma budowe réwnoleznikowg
z dominacjg laséw, wystepuje podobny swiat roslinny i zwierzecy;

e spdjnoé¢ kulturowa: obszar LGD to teren historycznych wptywéw Slaska Cieszynskiego
i Matopolski, mieszkancéw cechuje przywigzanie do lokalnej tradycji i miejscowych zwyczajéw
oraz ich kultywowanie;

e spojnosc spoteczno-gospodarcza: ludnos¢ zamieszkujacg teren LGD cechuje duza aktywnosé
i przedsiebiorczo$¢, niski odsetek o0sOb z wyzszym wyksztatceniem, przyrost naturalny
wyzszy niz w powiecie, wojewddztwie i kraju; spadajace bezrobocie. Gospodarczo gminy
dzielg sie na gminy bieguna przemystowego woko6t Czechowic-Dziedzic i turystycznego wokot
Szczyrku, wszystkie cechuje rozdrobnienie rolnictwa i dominacja sektora prywatnego
w strukturze zatrudnienia.

4) specyfika obszaru

Specyfikg obszaru LGD niewatpliwie jest skupienie woko6t miasta Bielska-Biatej, ktdére stanowi
centrum kulturalno-o$wiatowe, miejsce pracy oraz lokalizacji wazniejszych urzedéw. Cechg
charakterystyczna jest tez pewna réznorodnos$¢ wsréd gmin wynikajaca ze Scierajacych sie wptywodéw
na przestrzeni historii. R6znorodnos$¢ ta widoczna jest w kulturze i religii. Fenomenem jest gmina
Wilamowice posiadajaca rodowdd flamandzki. Do dzis zachowane sg i kultywowane na jej terenie:
jezyk flamandzki, zwyczaje i piekne stroje. Co roku odbywa sie tu impreza o miedzynarodowym
charakterze ,Wilamowickie Smiergusty”, czyli prezentacja obrzedéw ludowych réznych grup
folklorystycznych.

Czesto spotykanym elementem krajobrazu obszaru LGD sg pomniki, nagrobki i tablice
upamietniajgce polegtych w czasie dziatan wojennych z okresu pierwszej i drugiej wojny Swiatowej,
ktére to obejmowaty ziemie LGD.

Specyfika obszaru to réwniez potozenie w pasie Beskidu Slaskiego i Matego, gérski krajobraz
widoczny z kazdej gminy, co wptywa na atrakcyjnos¢ terenu, zwtaszcza jako miejsca zamieszkania.
Wptyw na to ma rowniez bliskos$¢ i dobra komunikacja z duzymi miastami. Potozenie jak i czystos¢
Srodowiska stwarza warunki do rozwoju rolnictwa ekologicznego i specjalistycznego, ktére jest
szansg na poprawe warunkow zycia rolnikow z obszaru LGD posiadajacych mate gospodarstwa,
W przewazajacej mierze do 2 ha. Wykorzystanie waloréw geograficzno-przyrodniczych potaczone
z rozwojem agro i ekoturystyki, doinwestowanie infrastruktury turystycznej i okoto turystycznej
stwarza warunki do zaoferowania mieszkancom przylegtych terendéw, zwtaszcza Bielska-Biatej,
Czechowic-Dziedzic i blisko potozonej Aglomeracji Slaskiej, oferty rekreacji i krotkotrwatego
wypoczynku. Cel ten moze by¢ $miato osiggniety, poniewaz cechg charakterystyczng obszaru jest
przedsiebiorczos¢ i zamieszkujacy go przedsiebiorczy ludzie, ktérzy niejednokrotnie prowadzac
swoje firmy czy dziatajac spotecznie w wielu istniejacych tu organizacjach pozarzadowych, wykazali
sie i wykazujg nadal pomystowoscig i zapatem do pracy.
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3. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajace
z przeprowadzonej analizy.

SWOT - STRENGTHS, WEAKNESSES, OPPORTUNITIES, THREATS (Sily, Stabosci, Szanse,
Zagrozenia):

Analiza SWOT (nazwa pochodzi od skrdétu angielskich stdow) to znana na S$wiecie i powszechnie
stosowana metoda oceny sytuacji, w naszym przypadku diagnozy sytuacji spotecznosci lokalnej.
Metoda ta wykorzystuje prosty schemat klasyfikacji, dzielac wszystkie czynniki wptywajace na
obecng i przysztq sytuacje wedtug miejsca powstawania (na wewnetrzne i zewnetrzne) oraz wediug
sposobu oddziatywania (na pozytywne i negatywne). Ze skrzyzowania tych dwodch kryteridw
powstajg cztery grupy czynnikéw:

¢ Wewnetrzne pozytywne czyli MOCNE STRONY (Strengths, ang.) - sa to czynniki i walory
odrdzniajgce nas od innych i mogace mie¢ pozytywny wptyw na rozwoj obszaru.

e Wewnetrzne negatywne czyli SEABE STRONY (Weaknesses, ang.) - sg to przeciwienstwa
mocnych stron, wynikajace z ograniczen, niedostatecznych zasobow i umiejetnosci, mogace
mie¢ negatywy wptyw na realizacje zamierzen i rozwoj obszaru.

e Zewnetrzne pozytywne czyli SZANSE (Opportunities, ang.) - to tendencje i zjawiska
w otoczeniu, ktére odpowiednio wykorzystane mogg sta¢ sie bodzcem rozwoju, ostabic
istnienie zagrozen, pomac eliminowac stabosci i wzmacniac sity.

e Zewnetrzne negatywne czyli ZAGROZENIA (Threats, ang.) - to wszystkie czynniki
zewnetrzne, ktére sa postrzegane jako bariery, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania
i niebezpieczenstwa. Ich istnienie zmniejsza potencjat rozwojowy, blokuje mozliwosci
podejmowania dziatan w roznych, istotnych z punktu widzenia spotecznosci lokalnej
dziedzinach i nie pozwala na petne wykorzystanie szans.

Analiza SWOT polega na zidentyfikowaniu i wymienieniu powyzszych czterech grup czynnikéw
w odniesieniu do obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska. Zderzenie szans
i zagrozen z mocnymi i stabymi stronami pozwala uswiadomié¢ sobie swojg sytuacje i pomoc
wytyczy¢, w oparciu o posiadane zasoby, kierunki i cele dziatania.
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TABELA NR 16 ANALIZA SWOT DLA OBSZARU OBJETEGO LSR

8.

9.

Potozenie geograficzne LGD - w poblizu granic
panstwowych, wzdtuz miedzynarodowych szlakow
komunikacyjnych i transportowych.

. Atrakcyjne walory krajoznawczo-przyrodnicze

sprzyjajace rozwojowi agroturystyki, turystki,
rekreacji, sportu i wypoczynku (zbiorniki wodne, lasy,
obszary zielone, pasma gorskie sprzyjajace turystyce
indywidualnej i rodzinnej, tereny towieckie

i wedkarskie, szlaki turystyczne, Park Krajobrazowy
Beskidu Matego i Park Krajobrazowy Beskidu Slqskiego)

. Cenne dziedzictwo przyrodnicze, kulturowe,

krajobrazowe i historyczne w tym zabytki kultury
materialnej.

Dynamicznie dziatajace lokalne podmioty gospodarcze
o bogatych tradycjach przedsiebiorczosci.

. Zdywersyfikowana dziatalno$¢ gospodarcza

o zréznicowanej strukturze branzowej.
Réznorodnos¢ kulturowa, duze poczucie tozsamosci
i jednoczesnie dobrze zintegrowana spotecznosc.

. Wystepowanie obszaréw o bardzo korzystnych

warunkach dla rozwoju rolnictwa specjalistycznego
i ekologicznego.

Lokalizacja na terenie objetym LSR Zrddet
geotermalnych.

Rosngce aspiracje edukacyjne wsréd mieszkancéw.

10.Wysoki poziom oswiaty, dobra jakos¢ infrastruktury

obiektow oswiatowych.

11.Korzystna struktura demograficzna (wyzszy niz

w wojewodztwie odsetek w wieku przedprodukcyjnym,
wysokie saldo migracji, zainteresowanie wsig jako
potencjalnym miejscem inwestycji, zamieszkania

i wypoczynku).

12.Wysoki poziom obstugi ludnosci w zakresie ustug

infrastruktury spotecznej.

13.Bogate $srodowisko kulturalne: preznie dziatajace

instytucje kulturalne, organizacje pozarzadowe, liczne
stowarzyszenia, zespoty wokalno-instrumentalne
stanowigce dobrg baze dla inicjatyw spoteczno-
kulturalnych.

14.Dobra sie¢ drdg i transportu publicznego umozliwiajaca

komunikacje miedzy gminami i aglomeracjami.

15.Dobrze rozwinieta gospodarka rolna.
16.Sasiedztwo duzego miasta (Bielsko-Biata)

Z rozwinietym rynkiem pracy.

17.Istniejaca baza sanatoryjna i wypoczynkowa

wykorzystujaca walory lecznicze zwigzane z
wyjatkowym mikroklimatem.

18.Duza aktywnos$¢ podmiotéw gospodarczych, gmin

i organizacji w pozyskiwaniu $rodkéw UE.

1. Staby stan techniczny infrastruktury komunikacyjnej,
zty stan drdg, niedostateczna ilo$¢ chodnikéw,
os$wietlenia ulic, parkingow i sciezek rowerowych.

2. Nierozwinieta sie¢ ustug zwigzanych z obstugq
turystyki, niedostateczny rozwdj infrastruktury
rekreacyjno-wypoczynkowej i okoto turystycznej
(gastronomia, miejsca noclegowe).

3. Stabe zabezpieczenie przed zagrozeniem
powodziowym, niedostateczna ilo$¢ rowdw
odwadniajacych.

4. Niedostateczna liczba atrakcyjnych obiektow dla
miodziezy, niedoinwestowana sfera sportowa
i spoteczna.

5. Rozdrobnienie rolnictwa, mata liczba gospodarstw

specjalistycznych.

Brak efektywnego lokalnego lobby.

7. Niedostosowanie obiektéw funkcji publicznej do
potrzeb niepetnosprawnych.

8. Duza ilo$¢ os6b korzystajacych z systemu opieki
spotecznej.

9. Staba wspodipraca miedzynarodowa, miedzy
podmiotami gospodarczymi i organizacjami wiejskimi.

10.Brak kompleksowej oferty turystycznej, staba
promocja.

11.Brak uzbrojonych terenéw inwestycyjnych w gminach.

12.Zrbznicowanie na terenie LSR w poziomie rozwoju
sportu i turystki (inwestycje).

13.Chaotyczna zabudowa bardzo atrakcyjnych terendéw.

14.Niski poziom wdrozen rozwigzan innowacyjnych
w mikroprzedsiebiorstwach.

15.Wysoki wskaznik osdb z wyksztatceniem
podstawowym i zasadniczym zawodowym.

16.Niewykorzystanie istniejacych zrédet energii
odnawialnej, niska swiadomosc¢ ekologiczna
spoteczenstwa.

17.Brak rolnych organizacji rynkowych (hurtownie,
gietdy towarowe, spichlerze) oraz mata liczba
gospodarstw rolno-towarowych.

18.Zanieczyszczenie $rodowiska z tytutu
nieekologicznego ogrzewania budynkéw
mieszkalnych, brak ekologicznego zagospodarowania
odpaddw.

19.Brak planéw zagospodarowania przestrzennego
w wiekszosci gmin.

20.0bszary o niekorzystnych warunkach
gospodarowania.

21.Zty stan techniczny drég powiatowych i krajowych
(nadmierne natezenie ruchu - brak bezpieczenstwa
na drogach, hatas, zanieczyszczenia).

o
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

. Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej obszardw wiejskich

(wzrost cen nieruchomosci, narastajaca tendencja do
zamieszkiwania w strefach podmiejskich o wysokich
walorach srodowiskowych).

Rozwdj oswiaty i spoteczenstwa informacyjnego
poprzez wzrost dostepnosci do ustug edukacyjnych

i wykorzystanie technologii informacyjno-edukacyjnych
Poprawa sytuacji materialnej oséb zwigzanych

z rolnictwem poprzez podejmowanie dziatalnosci
nierolniczej.

Rozwdj przedsiebiorstw, drobnej wytwdrczosci

i przetwodrstwa rolno-spozywczego.

. Zainteresowanie turystéw walorami krajobrazowymi

i dziedzictwem kultury materialnej (dynamicznie
wzrastajaca liczba turystéw zagranicznych)

. Wykorzystanie waloréw srodowiskowych dla rozwoju

turystyki i rekreacji.

. Rozwdj wyspecjalizowanej, ekologicznej produkcji

rolnej i rybnej (grupy producentéw) oraz budowa
zaktadow przetworstwa produktow rolnych (popyt na
zdrowg zywnosc)

Rozwdj eko i agroturystyki w oparciu o infrastrukture
rekreacyjno- wypoczynkowga oraz zwiekszenie oferty
gastronomicznej i noclegowej.

Rozwdj przedsiebiorczosci opartej o rekreacje, sport

i wypoczynek na bazie zrewitalizowanych terenoéw.
Mozliwos$¢ rozwoju kultury i zachowania lokalnego
folkloru dzieki modernizacji obiektéw uzytecznosci
publicznej.

Promocja gmin poprzez organizacje imprez
kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, itp.

Dostep do zewnetrznych zrddet finansowania inwestycji
rozwojowych dla podmiotéw gospodarczych (takze na
inwestycje proekologiczne z funduszy
pozabudzetowych).

Poprawa sytuacji infrastruktury technicznej (wodociagi,
gazociagi, kanalizacja).

Rosnace wérod mieszkancdw poczucie tozsamosci

i integralnosci oraz wspodlnoty intereséw.

Rozwdj bazy rekreacyjnej oraz rosngca popularnosé
aktywnego wypoczynku i turystyki zdrowotnej
(turystyka rowerowa, korty tenisowe, hipoterapia).
Rozwdj wspétpracy transgranicznej m.in. w ramach
Euroregionu.

Wspdlna Polityka Rolna UE ktadaca nacisk na rozwdj
obszaréw wiejskich i restrukturyzacje sektora rolno-
sSpozywczego.

Transfer zaawansowanej technologii.

Duzy udziat mikroprzedsiebiorstw w ogdinej liczbie
prosperujacych firm.

Powstanie preznego os$rodka akademickiego w Bielsku-
Biatej.

1. Emigracja zarobkowa wyksztatconych
i przedsiebiorczych mtodych ludzi za granice lub do
miast.

2. Degradacja naturalnej rzezby terenu spowodowana
dziatalnoscig wydobywczg (tereny wymagajace
rekultywacji i rewitalizacji).

3. Transgraniczne zanieczyszczenie srodowiska i jego
negatywny wpltyw na stan zdrowia.

4. Regulacje NATURA 2000 i ograniczenia z tym
zwigzane.

5. Ograniczenia prawne w zakresie inwestycji.

6. Niedoskonato$¢, niestabilnos¢ przepiséw prawnych
i decyzji politycznych.

7. Wysoki poziom fiskalizmu i skomplikowane procedury
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym takze
dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

8. Brak odpowiednich instrumentdéw polityki rolnej
pozwalajacych na zwiekszenie optacalnosci
mniejszych gospodarstw rolnych.

9. Niedostateczne ilo$¢ $srodkdw budzetowych gmin

w stosunku do inwestycji (niedob6r Srodkow

budzetowych na realizacje przyjetych zadan).

Rozwdj turystyczny i gospodarczy kosztem

$rodowiska.

11.Wysokie obcigzenia podatkowe zniechecajace do
inwestowania.

12.Zagrozenie powodzia.

13.Zwiekszajaca sie powierzchnia nieuzytkow.

14.Zagrozenie patologiami spotecznymi.

15.Ubozenie rodzin wielodzietnych.

16.Zanik rzemiosta rodzinnego.

17.Brak terendw na cele inwestycyjne.

10.
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Whnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy SWOT

Przeprowadzona analiza SWOT dla obszaru LSR pozwolita na ocene posiadanych zasobow, a takze
na okreslenie szans izagrozen. Jest ona spdjna z opisem obszaru w rozdziale drugim,
z uwarunkowaniami przestrzennymi, geograficznymi, historycznymi i kulturowymi oraz z oceng
spoteczno- gospodarcza i specyfikg obszaru.

Do najmocniejszych stron jednomysinie zaliczono potozenie i zwigzane z nim walory oraz posiadane
dziedzictwo, zaréwno przyrodnicze, historyczne jak i kulturowe. Jest to rownoczesnie szansa dla
regionu na wzrost jego atrakcyjnosci i promocje poprzez wykorzystanie posiadanych zasobdw,
rozwéj oferty turystyczno - rekreacyjnej i poprawe infrastruktury. Ankietowani uznali, iz nalezy
rozbudowac baze rekreacyjng, gastronomiczng i noclegowg, poszerzy¢ oferte spedzania wolnego
czasu z zakresu kultury, rekreacji i rozrywki oraz podja¢ dziatania promujgce gminy poprzez
zachowanie i kultywowanie posiadanego dziedzictwa. Wptynie to rédwnoczesnie na poprawe jakosci
zycia mieszkancéw, zwiekszenie rdéznorodnosci gospodarczej i liczby miejsc pracy tworzonych
w wyniku naptywu wiekszej ilosci turystow.

W dziataniach tych niewatpliwie pomocne bedg $rodki zewnetrzne mozliwe do pozyskania. Do chwili
obecnej zaréwno rolnicy, podmioty gospodarcze, gminy jak i organizacje pozarzadowe wykazaty
duzg aktywnosc¢ w aplikowaniu o $rodki z budzetu panstwa i UE.

Mocna strong obszaru jest rowniez bogate S$rodowisko kulturalne z preznie dziatajacymi
organizacjami. Szansg, a zarazem celem bedzie ciggta aktywizacja mieszkancéw i wzmacnianie
kapitatu spotecznego, w tym takze poprzez umacnianie poczucia tozsamosci i integracje
mieszkancow obszaru. Za cel postawiono sobie, aby stabe strony wynikajace z niedoinwestowania
obszaréw wiejskich stopniowo niwelowac poprzez realizowanie projektéw m. in. z dziatania ,Odnowa
i rozwdj wsi”. Do niezbednych inwestycji zaliczono w szczegdlnosci inwestycje z zakresu:
infrastruktury komunikacyjnej, turystycznej, ochrony $rodowiska, oswiaty oraz infrastruktury
sportowej. Wazne jest przygotowanie przez gminy odpowiednich terendéw pod inwestycje oraz
prowadzenie przyjaznej polityki podatkowej tak, aby przedsiebiorcy zainteresowali sie lokowaniem
inwestycji na ich terenie.

Szansg dla obszaru jest niewatpliwie potozenie w poblizu duzych miast (Bielsko-Biata, Czechowice-
Dziedzice, miasta Aglomeracji Slqskiej), w ktorych to mieszkajgq potencjalni klienci oferowanych
przez nas atrakcji. Stosunkowo czysty stan srodowiska daje szanse rozwoju rolnictwa w kierunku
rolnictwa ekologicznego, a takze poprzez podejmowanie dziatalnosci nierolniczej jaka jest eko
i agroturystyka. Wzmocni to szczegdlnie mate gospodarstwa mieszczace sie na obszarach ONW.
Dziatalno$¢ proekologiczna zwigzana z podnoszeniem $wiadomosci mieszkancdw oraz promowanie
i wdrazanie zastosowania odnawialnych Zzrdédet energii pozwoli na utrzymanie stanu s$rodowiska
naturalnego w mozliwie nienaruszonym stanie, a takze na poprawe czystosci powietrza i wéd oraz
ograniczy niekorzystne skutki rozwoju i zagospodarowania mozliwosci turystycznych regionu.
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4. Okreslenie celow ogolnych i szczegétowych LSR oraz wskazanie
planowanych przedsiewziec stuzacych osiagnieciu poszczegdéinych celow
szczegotowych w ramach, ktoérych beda realizowane operacje, zwanych
dalej "przedsiewzieciami”.

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska zawiera cztery
cele ogdlne, wynikajace z wizji rozwoju obszaru, przeprowadzonej analizy SWOT i opisu obszaru,
a w szczegdlnosci jego specyfiki:
1. Wzrost atrakcyjno$ci obszaru LGD Ziemia Bielska poprzez zachowanie
i wykorzystanie zasob6w dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego;
2. Aktywizacja mieszkancow i wzmocnienie kapitalu spolecznego na obszarze LGD
Ziemia Bielska;
3. Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD Ziemia Bielska;
4. Zwiekszenie réznorodnosci gospodarczej i liczby miejsc pracy na obszarze LGD
Ziemia Bielska.
Sq to cele strategiczne, charakteryzujgce sie dtugim czasowo horyzontem realizacji. Cechuje je
spojnos¢ z celami i zatozeniami Osi 4 Leader, okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007-2013:
e zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi;
e poprawa jakosci zycia;
e aktywizacja mieszkancéw, wzmocnienie kapitatu spotecznego;
e polepszenie zarzadzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja;
e roznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy;
e poprawa samoorganizacji i zarzadzania na poziomie lokalnym.

Z celéw ogoélnych wynikajg cele szczegétowe, o krétszym okresie realizacji, ktére sa ich
skonkretyzowaniem i dostarczajg informacji, w jaki sposob bedg osiggane. Plan dziatania Lokalnej
Strategii Rozwoju zamykajg przedsiewziecia. Majg one postac¢ lokalnych zatozen, do realizacji,
ktérych zaproszone sg wszystkie podmioty dziatajace na terenie Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia
Bielska. Kazdy z nich, bez wzgledu na status, forme prawng, czy tez obszar dziatania moze
przyczyniac sie do realizacji danego przedsiewziecia, a tym samym celdw szczegdtowych i ogdlnych
LSR. W ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢ preferowane sg operacje, ktére zostaty szczegdtowo
zaprezentowane w tabeli nr 17. Przedstawiony wptyw partneréw lokalnych i beneficjantéw bedzie
najsilniejszy w wyniku zgtaszania i realizowania projektéw w ramach LSR, zgodnie z przewidzianymi
dziataniami:

e 4.1.3 Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej;

e 4.1.3 Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw;

e 4.1.3 Odnowa i rozwdj wsi;

e 4.1.3 ,Mate projekty”;

Wytyczone cele saq konkretne i mierzalne, stad mozliwe do zrealizowania w okresie wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju czyli do 2015 roku. Efekty beda zapewne widoczne juz w trakcie i beda
trwac¢ znacznie dtuzej, a przeprowadzone w ciggu tych kilku lat dziatania pociagng za sobg inne,
ktore niejako bedg ich kontynuacjg po zakonczeniu realizacji LSR. Skuteczno$¢ funkcjonowania LGD
i realizowanych projektéw bedzie na biezagco monitorowana i weryfikowana, a miernikiem osiggania
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poszczegdlnych celéw i adekwatnych do nich oraz do specyfiki obszaru przedsiewzie¢ bedg
przedstawione w tabeli nr 18 wskazniki produktu, rezultatu i oddziatywania.

TABELA NR 17 OPERACJE PREFEROWANE
W RAMACH POSZCZEGOLNYCH PRZEDSIEWZIEC

Cel ogolny 1 Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD Ziemia Bielska poprzez zachowanie
i wykorzystanie zasobow dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

Cel szczegotowy
1.1
Promocja i rozwaéj
turystyczny
obszaru LSR

1. Promowanie, zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie
cennego, lokalnego dziedzictwa krajobrazowego i przyrodniczego
w szczegolnosci obszardow objetych poszczegdélnymi formami ochrony
przyrody, w tym obszarow Natura 2000;

. Promocja lokalnej przedsiebiorczosci;

3. Promocja i organizacja lokalnej twdrczosci kulturalnej lub aktywnego trybu

zycia, z wytaczeniem remontu i budowy budynkéw mieszkalnych;

4. Budowe, odbudowe, przebudowe, remont potaczony z modernizacja,
zagospodarowanie lub oznakowanie obiektéw matej infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej oraz wyposazenie obiektow petnigcych funkcje
turystyczne i rekreacyjne, z wytgczeniem hoteli, moteli, pensjonatéw oraz
bazy gastronomicznej;

5. Tworzenie lub modernizacja punktow informacji turystycznej, bazy
informacji turystycznej oraz stron internetowych zwigzanych tematycznie z
ofertg turystyczng obszaru objetego LSR, przygotowanie i wydanie folderéw
oraz innych publikacji informacyjnych i promocyjnych dotyczacych obszaru
objetego LSR;

. Budowa, przebudowa lub remont infrastruktury turystycznej;

. Udostepnianie urzadzen i sprzetu, z wylgczeniem s$rodkéw transportu
napedzanych mechanicznie.

N

N O

Cel szczego6towy
1.2
Zachowanie
i wykorzystanie
dziedzictwa
kulturowego
i przyrodniczego

1. Rewitalizacja budynkéw wpisanych do rejestru zabytkow lub objetych
wojewodzka ewidencjg zabytkdw, uzytkowanych na cele publiczne oraz
obiektow matej architektury, odnawiania Iub konserwacji lokalnych
pomnikdw historycznych i miejsc pamieci;

2. Odbudowe, renowacje, restauracje albo remont lub oznakowanie obiektow
wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych ewidencjg zabytkéw;

3. Remont lub wyposazenie istniejacych muzedw Iub innych obiektow
petnigcych ich funkcje;

4, Kultywowanie miejscowych tradycji, obrzedéw i zwyczajow, jezyka
regionalnego i gwary oraz tradycyjnych zawodow i rzemiosta;

5. Inicjowanie powstania, przetwarzania lub wprowadzenia na rynek
produktéw i ustug, ktérych podstawe stanowig lokalne zasoby, tradycyjne
sektory gospodarki lub lokalne dziedzictwo, w tym kulturowe, historyczne
lub przyrodnicze, zwanych dalej ,produktami lub ustugami lokalnymi”;

6. Zakup towardow stuzacych przedsiewzieciom zwigzanym z kultywowaniem
tradycji spotecznosci lokalnych lub tradycyjnych zawodéw;

7. Odnawiania elewacji zewnetrznych i dachéw w budynkach architektury
sakralnej wpisanych do rejestru zabytkéw objetych wojewddzka ewidencjg
zabytkow i odnawiania cmentarzy wpisanych do rejestru zabytkow;

Grupy docelowe

Gminy, organizacje pozarzadowe, jednostki kultury, parafie, osoby fizyczne.
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Cel ogdlny 2 Aktywizacja mieszkancow i wzmocnienie kapitatu spotecznego

na obszarze LGD Ziemia Bielska

Cel szczegobtowy
2.1
Dzialania
i wydarzenia
kulturalne
integrujace
mieszkancow

1. Organizacja imprez kulturalnych, promocyjnych, rekreacyjnych lub

sportowych zwigzanych z promocjg lokalnych waloréw;

Cel szczeg6towy
2.2
Dziatania
edukacyjne
i animacyjno-
spoteczne
mieszkancow
obszaru

. Organizacja szkolen i innych przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym

i warsztatowym dla podmiotéw z obszaru objetego LSR, innych niz
realizowane w ramach dziatania szkolenia zawodowe dla oséb
zatrudnionych w rolnictwie i lesnictwie oraz z wytaczeniem szkolen
potaczonych z promocjg towardw lub ustug okreslonego przedsiebiorcy.

Grupy docelowe

Gminy, organizacje pozarzadowe, jednostki kultury, parafie, osoby fizyczne

Cel ogoélny 3 Poprawa jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD Ziemia Bielska

Cel szczegé6towy
3.1
Rozwoj
infrastruktury
publicznej i
wypoczynkowo -
rekreacyjnej

1.

Budowa, przebudowa, remont lub wyposazenia budynkdéw petnigcych
funkcje rekreacyjne, sportowe i spoteczno-kulturalne, w tym Swietlic
i domow kultury, z wytgczeniem szkét, przedszkoli i ztobkow;

Wyburzenie i rozbiérka zdewastowanych obiektow budowlanych w celu
uporzadkowania terenu w miejscowosci, jezeli niemozliwe jest ich
odnowienie i dalsze uzytkowanie - w zakresie koniecznym do realizacji
WW. operacji;

Ksztattowanie obszaréw o szczegdlnym znaczeniu dla zaspokojenia potrzeb
mieszkancow, sprzyjajacych nawigzywaniu kontaktdw spotecznych, ze
wzgledu na ich potozenie oraz cechy funkcjonalno-przestrzenne, w
szczegodlnosci poprzez odnawianie lub budowe placéow parkingowych,
chodnikow, oswietlenia ulicznego;

Zakup i odnawiania obiektow charakterystycznych dla danego regionu lub
tradycji budownictwa wiejskiego i ich adaptacji na cele publiczne;
Zagospodarowania zbiornikoéw i ciekow wodnych w celu wykorzystania ich
do rekreacji lub w celu poprawy estetyki miejscowosci;

Budowa, przebudowa lub remont przeznaczonych do uzytku publicznego
éciezek rowerowych, szlakéw pieszych, placow zabaw, miejsc rekreacji
oraz obiektow sportowych, z wytaczeniem sal sportowych, przeznaczonych
wytacznie dla szkot i przedszkoli;
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1. Urzadzanie i porzagdkowanie terendéw zielonych, parkéw lub innych miejsc
wypoczynku;

2. Budowa, przebudowa, remont Ilub wyposazenie obiektow matej

Cel szczegotowy architektury;

3.1 3. Budowa, przebudowa, remont lub wyposazanie obiektéw budowlanych
__Rozwoj przeznaczonych na cele promocji lokalnych produktéw i ustug, w tym
infrastruktury . . ) . .

bubliczneili pawilonow, punkt.ow wystawowych,_sal e.kspozychny_ch lub wlltryn,
wypoczynkowo - 4. Zagospodarowanie przestrzeni publicznej z wytgczeniem paséw drogowych
rekreacyjnej drég gminnych, powiatowych i wojewddzkich;

5. Remont potaczony z modernizacjg lub wyposazenie istniejgcych Swietlic
wiejskich oraz innych obiektdw, petnigcych ich funkcje, oraz
zagospodarowanie terenu przylegajacego do tych obiektéw;

Cel szczegétowy 1. Zakup sprzetu, materiatdw i ustug, stuzacych realizacji operacji;
3.2 2. Wykorzystanie energii pochodzacej ze zrodet odnawialnych w celu
Wzrost poprawienia warunkéw prowadzenia dziatalnosci  kulturalnej lub
wykorzystania gospodarczej, w tym polegajacej na wynajmie pokoi w gospodarstwie
odnawialnych

zrodet energii

rolnym, z wytaczeniem dziatalnosci rolniczej;

Grupy docelowe

Gminy, organizacje pozarzadowe, jednostki kultury, parafie,
mikroprzedsiebiorcy, osoby fizyczne

Cel ogdlny 4 Zwiekszenie r6znorodnosci gospodarczej i liczby miejsc pracy

na obszarze LGD Ziemia Bielska

Cel szczego6towy
4.1
Rozwéj
przedsiebiorczosci
mieszkancow
poprzez
podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej

Cel szczego6towy
4.2

Rozwéj
przedsiebiorczosci
mieszkancow
poprzez rozwoj
istniejacych
dziatalnosci
gospodarczych

o u kwN e

8.
9.

Ustugi dla gospodarstw rolnych lub lesnictwa;
Ustugi dla ludnosci;

Sprzedaz hurtowa i detaliczna;

Rzemiosto lub rekodzielnictwo;

Roboty i ustugi budowlane oraz instalacyjnych;

Ustugi turystyczne oraz zwigzanych ze sportem rekreacjg i wypoczynkiem
(w tym agroturystyka);

Ustugi transportowe;
Ustugi komunalne;

Przetwdrstwo produktédw rolnych lub jadalnych produktéw lesnych;

10. Magazynowanie lub przechowywanie towarow;

11. Wytwarzanie produktéw energetycznych z biomasy;

12. Rachunkowos¢, doradztwo lub ustugi informatyczne.

Grupy docelowe

Mikroprzedsiebiorcy, rolnicy, matzonkowie rolnikéw, osoby fizyczne
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CELE OGOLNE, SZCZEGOLOWE I PRZEDSIEWZIECIA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

/ CEL OGOLNY 1 \

Wzrost atrakcyjnodc
obszaru LGD Ziemia
Bielska poprzez
zachowanie
i wykorzystanie zasobdw
dzi=dzictwa kulturow
\ i przyrodniczege )

( CEL OGOLNY 2 \

CEL SZCZEGOLOWY 1.1
Promoc)a i rozwd] turystyczny obszars LSR

— i
-
—
Ve

CEL SZCZEGOLOWY 1.2
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5. Okreslenie misji LGD.

Podczas spotkan roboczych w lipcu 2008 roku przeprowadzonych z przedstawicielami trzech
sektoréw: publicznego, spotecznego i gospodarczego uczestnicy okreslili misje Lokalnej Grupy
Dziatania Ziemia Bielska stanowigcg strategiczny cel powotania Stowarzyszenia, mysl
przewodnig wyrazajacq i wyjasniajacq sens istnienia i dziatania LGD, ktéra nawigzuje do jej
fundamentalnych zatozen i wartosci.

MISJA STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA ZIEMIA BIELSKA JEST

Wzmochienie kapitatu spotecznego i poprawa jakosci zycia
mieszkancow oraz wzrost atrakcyjnosci obszaru dla
przyjezdnych i turystow poprzez wykorzystanie bogactwa
przyrodniczego, historycznego i kulturowego pogranicza

Malopolski i Slaska Cieszynskiego.

Sposdéb dziatania Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska, cele ogdlne
i szczegdtowe majace przyczyni¢ sie do realizacji misji przedstawiono ponizej w formie
schematu. Sposob realizacji znajduje sie w rozdziale nr 12: Opis procesu wdrazania
i aktualizacji LSR.
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Schemat dziatania LGD, cele ogdlne i szczeg6towe majace przyczynic sie do realizacji misji:
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6. Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju, ktore okreslono na podstawie analizy SWOT i specyfiki
obszaru, realizujg priorytety wspélnotowe i krajowe dla obszaréw wiejskich.

Duzy potencjat obszaru LGD, zaréwno przyrodniczy, historyczny jak i kulturowy, nie byt
dotychczas w wystarczajagcym stopniu wykorzystywany w rozwoju spoteczno-gospodarczym.
Gminy nalezace do LGD, w wiekszosci gminy wiejskie, dwie o charakterze miejsko-wiejskim,
potozone sg wokot duzego miasta jakim jest Bielsko-Biata, a w drugiej kolejnosci Czechowice-
Dziedzice. W zwigzku z tym gminy te czesto petnig tylko role ,sypialni” i zyja w cieniu miast.
Atrakcyjnos¢ terenu i bliskosé nie tylko do ww. miast ale i catej aglomeracji $laskiej (60 km do
Katowic) przycigga jako miejsce statego czy sezonowego zamieszkania. Opracowana Lokalna
Strategia Rozwoju zintegrowata i zaktywizowata wszystkich partneréw, zmobilizowata do
udziatu w wyborze celow opartych o lokalng kulture, tradycje, bogactwo materialne, w tym
przyrodnicze. Ich realizacja pozwoli na poprawe relacji miedzy poszczegdlnymi gminami,
wzmocni rozw0j gospodarczy obszaru, zwtaszcza najbardziej peryferyjnych jego czesci. Ludnosé
mieszkajaca na terenie LGD zamierza promowac¢ swdj obszar, lokalny folklor, dziedzictwo
kulturowe i przyrodnicze poprzez rozwdj bazy do rekreacji i krétkotrwatego wypoczynku
w komfortowych warunkach, ciszy, spokoju, w bliskosci wspaniatej przyrody. Posiadane walory
beda tez wykorzystane poprzez rozwdj rolnictwa ekologicznego i specjalistycznego, promocje
zdrowej zywnosci i aktywnego spedzania wolnego czasu. Dbato$¢ o zachowanie posiadanego
dziedzictwa przyrodniczego jak i che¢ poprawy jakosci zycia mieszkancéw wyrazac sie beda
w podnoszeniu Swiadomosci ekologicznej i stosowaniu odnawialnych zrédet energii.

Realizacja strategii przyczyni sie rowniez do zwiekszenia aktywnosci i przedsiebiorczosci
mieszkancow, zacheci do podejmowania wspdlnych dziatan poprzez wieloptaszczyznowe
kontakty spotecznosci lokalnej, wzmocni kapitat spoteczny.

Cele okreslone dla LSR wykorzystujg bogate zasoby obszaru wraz ze swojg specyfikg na co
wskazujg planowane przedsiewziecia zwigzane m.in. z turystka, kulturg i tradycja (zabytki,
imprezy, rzemiosto, kuchnia); poprawg infrastruktury i estetyki miejscowosci.
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7. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla przedsiewziec
planowanych w ramach LSR.

Lokalng Strategie Rozwoju dla LGD Ziemia Bielska cechuje podejscie zintegrowane.
Opracowana przy aktywnej wspétpracy sektorédw publicznego, spotecznego i gospodarczego
pozwolita na wypracowanie takich celéw ogdlnych, szczegoétowych i przedsiewzie¢, w ktérych
kazdy z sektorow realizujgc cele wtasne przyczyni sie zarazem do lepszego wykorzystania
posiadanych zasobow obszaru i wzmocni zakifadany efekt synergii. Cele sg ze sobg spdjne
i oddziatujq na siebie, realizacja jednego z czterech celédw gtdwnym przyczynia sie
automatycznie do realizacji kolejnego z nich. Wspédtpraca pomiedzy rdéznymi podmiotami
gospodarczymi (np. rolnikami podejmujgacymi dziatalno$¢ nierolnicza, mikroprzedsiebiorcami
oferujacymi szeroki wachlarz ustug) i ww. sektorami przyczyni sie do ich realizacji i osiggniecia
efektdow wynikajacych z realizacji LSR. Jest to m.in. wzmocnienie kapitatu spotecznego,
zwiekszenie roznorodnosci gospodarczej, poprawa jakosci zycia mieszkancéw, ich integracja,
aktywizacja i wzajemna wspodtpraca; zaangazowanie w rozwoj lokalny, nabycie nowych
umiejetnosci. Zaplanowane do wdrazania przedsiewziecia zmierzaja do realizacji wspdlnej wizji,
tj. wzmocnienie kapitatu ludzkiego, poprawy jakosci zycia mieszkancéw i podniesienia
atrakcyjnosci obszaru w oparciu o miejscowe bogactwo przyrodnicze, historyczne i kulturowe.
Za bezcenne bogactwo, ktore kreowac bedzie rozwdj gospodarczy uznano przede wszystkim
zasoby ludzkie, a takze bogate w réznorodnos$¢ dziedzictwo przyrodnicze, historyczne
i kulturowe .

Przedsiewziecia majgce na celu zachowanie dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego

i historycznego przyczynigq sie zarazem do podniesienia jakosci zycia mieszkancow, ich

integracji oraz rozwoju drzemigcego w nich kapitatu.

> Zasoby ludzkie - przedsiewziecia przyniosg wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej,
podniosg poziom wiedzy, umiejetnosci, rozwing przedsiebiorczo$¢, motywacje
i samorealizacje.

> Zasoby przyrodnicze - beda wykorzystane przy realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych
z rozwojem turystyki, sportu, ochrong przyrody, np. budowa $ciezek przyrodniczych,
edukacyjnych, rowerowych, pieszych, zagospodarowanie zbiornikow i ciekédw wodnych,
matej infrastruktury przyrodniczej i turystycznej oraz poprawe estetyki miejscowosci.

> Zasoby historyczne - realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z rewitalizacjq obiektéw
historycznych i ich przystosowaniem do petnienia nowych funkcji, np. turystycznych czy
spotecznych.

> Zasoby kulturowe - przedsiewziecia zwigzane z podtrzymywaniem i promowaniem

lokalnej kultury, integracjg mieszkancéw, wzmacniajace ich tozsamos$é, aktywnosé,
szacunek do tradycji, podnoszace poziom s$wiadomosci, identyfikacji i wiedzy na temat
obszaru. Przyczynig sie do promocji obszaru i podniesienia jego konkurencyjnosci
turystycznej, a takze stanowi¢ mogg zrodto dodatkowych dochoddw mieszkancow.

Wszystkie sektory tworzace LGD (sektor spoteczny, publiczny i gospodarczy) oraz rézne sektory
gospodarki, ktore sa grupami docelowymi przedsiewzie¢ odniosg korzysci z realizacji LSR przez
wzajemng korelacje przedsiewzie¢, ktére sie uzupetniajg i sg od siebie zalezne. Tylko ich
wielosektorowy charakter umozliwi przyspieszenie rozwoju gospodarczego.
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Wykorzystanie zasobdw przyrodniczych przy ich duzej réznorodnosci podniesie atrakcyjnosc
turystyczng i poprawi promocje obszaru. Sektor publiczny wspiera¢ bedzie te dziatania m.in.
poprzez poprawe stanu ochrony srodowiska i stanu infrastruktury technicznej i spotecznej.
Przedsiebiorczy mieszkancy realizowa¢ beda przedsiewziecia zwigzane z uzyskaniem
dodatkowego dochodu np. rolnicy z dziatalnosci pozarolniczej jaka jest agroturystyka,
a przedsiebiorcy przez uruchamianie dziatalnosci rzemieslniczej i ustugowej np. punktéw z matg
gastronomia. Przyczyni sie to do poprawy statusu materialnego mieszkancow, wzrostu
dochoddéw gminy, zwiekszenia réznorodnosci gospodarczej, powstania nowych, atrakcyjnych
miejsc pracy. Poprawa stanu infrastruktury spotecznej we wsiach wzbogaci oferte turystyczna,
poprawi wizerunek i estetyke wsi, podniesie jakos$¢ zycia i zintegruje mieszkancow. Aktywizacja
mieszkancow, wzmocnienie kapitatu spotecznego, dziatalno$¢ sektora pozarzgdowego
w zakresie kultywowania tradycji i lokalnej kultury przyczyni sie do wzrostu naptywu turystow,
integracji mieszkancow, zachowania tozsamosci. Projekty wspotpracy w kraju i zagranicg
umozliwig wymiane doswiadczen i bedg inspiracija dla nowych przedsiewzie¢ i wspdlnej
realizacji projektéw.

Jak wyglada¢ bedg bezposrednie zwigzki miedzy lokalnymi podmiotami? Powodzenie realizacji
kazdego z czterech celéw uzaleznione jest od jak najszerszego uczestnictwa spotecznosci
lokalnej, co wyraza stopien ich zintegrowania. Co wiecej, uczestnictwo to nie wszystko -
niezbedna jest Scista wspdipraca oraz koordynacja dziatan. Rolg LGD bedzie wspieranie
mieszkancow, organizacji pozarzadowych, przedsiebiorstw, instytucji samorzgdowych i innych
w korzystaniu ze $rodkéw Osi 4 LEADER Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-
2013. Od aktywnosci partnerow lokalnych zaleze¢ bedzie osiggniecie celow LSR oraz rozwdj
obszaru.
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8. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla przedsiewziec
planowanych w ramach LSR.

Innowacyjne rozwigzania najczesciej koncentrujg sie na rozwoju nowych funkcji obszaru, dazac
do wprowadzenia nowych oraz wzmocnienia i upowszechnienia dziatan oraz zjawisk juz
zapoczatkowanych na danym obszarze. Lokalna Strategia Rozwoju zawiera aspekt innowacyjny
w odniesieniu do lokalnej spotecznosci, poprzez planowanie i wprowadzanie nowatorskich
dziatan, ktérych rezultatem bedzie wzrost kapitatu spotecznego.

Innowacyjnym podejsciem w ramach LSR jest przede wszystkim to, ze w bezposrednie
opracowanie dokumentu strategicznego wiaczyta sie wyjatkowo liczna grupa mieszkancow,
ktéra tworzyta jg z wielkim zaangazowaniem przez wiele spotkan warsztatowych, tak
formalnych jak i spontanicznych, oraz przez konsultowanie najpierw fragmentow LSR, a pdzniej
gotowego projektu i wnoszenie swoich cennych uwag. Grupa ta wykazata sie duzym
zrozumieniem zasad LEADERA oraz spdjnosci obszaru, tworzonego przez osiem gmin i trzy
sektory.

Powstata LSR i jej realizacja opiera sie o zasoby uwzglednione we wszystkich strategiach gmin
i innych dokumentach planistycznych, gdyz tylko aktywne i komplementarne ich wykorzystanie
moze przynie$¢ wymierny efekt spoteczny i gospodarczy. W odréznieniu od innych strategii za
realizacje LSR czujg sie odpowiedzialni sami mieszkancy obszaru LGD - co rdéwniez jest
nowoscig. Dysponujg oni instrumentami do jej wdrazania m.in. przez mozliwos¢ realizacji
komplementarnych operacji.

Uspotecznienie strategii i aktywnos$¢ mieszkancow w jej wdrazanie poprzez trzy sektory stawia
wielkie wyzwanie, ale i daje ogromng szanse na pozytywne zmiany. Mozliwos¢ celowego
planowania przedsiewzie¢ gospodarczych w oparciu o rdéznorodne wykorzystanie zasobow
przyczyni sie do poprawy stanu niedostatecznej infrastruktury turystycznej, poszerzenia
dostepnego na miejscu wachlarza ustug, ochrony dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,
poprawe infrastruktury spotecznej. Wdrozenie LSR zwiekszy poczucie wartosci
i odpowiedzialnosci mieszkancédw za rozwdj obszaru i swdj wiasny, a uzupetniajace sie
przedsiewziecia rzutowac bedg na wzrost jakosci zycia kazdej jednostki i catej wspdlnoty.
Zaproponowane rozwigzania innowacyjne wigzq sie z szerokim wykorzystaniem wszystkich
zasobow, tj. ludzkich, przyrodniczych, kulturowych, historycznych i finansowych. Réwnoczesne
ich wykorzystanie w tak duzej skali i przez tak duzg liczbe podmiotéw nie byto nigdy dotad
planowane ani stosowane na tym obszarze. Nowoscig jest réwniez skala planowanych dziatan
zwigzanych z zaspokajaniem potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych. Pobudzenie
aktywnosci mieszkancéw i ich zaangazowanie winno zaowocowac ciekawymi pomystami na
nowatorskie = wykorzystanie lokalnych zasobdw, uruchomienie nowych dziatalnosci
gospodarczych i kulturalnych oraz wykorzystaniem bliskosci wiekszych miast jako szansy
rozwojowej. Stworzenie nowej oferty turystyki krotkoterminowej, zwiaszcza weekendowej
(w tym aktywnej), tatwo dostepnej z powodu swojej bliskosci, moze by¢ dla mieszkancéw
Bielska-Biatej, Czechowic-Dziedzic i aglomeracji $laskiej, stanowigcych nowy rynek, atrakcyjng
forma spedzenia wolnego czasu, zagospodarowanego w nowatorki sposdb. Dos$wiadczenia te
bedzie mozna wykorzysta¢ réwniez na innych obszarach, zwlaszcza potozonych wokét duzych
miast, gdzie brakuje pomystéw na wykorzystanie wewnetrznego potencjatu, wspdtprace
i osigganie wzajemnych korzysci.
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Budowanie LGD przyczynito sie do zidentyfikowania niespotykanie duzej jak dotad grupy
partneréw lokalnych, ktérzy do tej pory swoje cele realizowali w rozproszeniu i z réznym
skutkiem. Ich integracja wokdt nowego, wspdlnego celu jakim jest tworzenie, a w pdzniejszym
czasie realizacja LSR tak aby osiagna¢ zatozone efekty, jest dodatkowg korzyscig, ktéra wptynie
na powodzenie wdrozenia LSR, oraz wzrost zainteresowania dziatalnoscig LGD i pozyskaniem
nowych cztonkéw, a kazdy nowy cztonek to nowe pomysty, doswiadczenie i rece do pracy
w realizacji dziatan Stowarzyszenia. Rowniez ,dobra rywalizacja” wnioskodawcéw spowoduje
wysoki poziom zgtaszanych projektéw, co umozliwi wybdr najbardziej pozadanych dla realizacji
zatozonych celow.

Rozpowszechnianie informacji o lokalnej grupie dziatania i strategii rozwoju réwniez przybrato
charakter innowacyjny, niespotykany wczesniej na tym obszarze. Innowacyjno$¢ polegata na
transferze pomystéw i dobrych praktyk stosowanych przez inne LGD, ktore juz tworzyty
Zintegrowang Strategie Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach LEADER+ (np. informacje
w prasie gminnej, zebrania wiejskie, konsultacje, strona www, udziat w konferencjach, otwarte
dla mieszkancéw biuro - pracownicy udzielajg odpowiedzi i informujg na temat dziatan
podejmowanych przez LGD). Dziatania te bedg podtrzymywane, aby zacheci¢ jak najwiekszg
liczbe mieszkancow terenu i funkcjonujacych tu podmiotéw do wspdtpracy.

Takze nowy sposob angazowania mieszkancow w powstanie LGD i tworzenie lokalnej strategii
rozwoju (zebrania wiejskie, sektorowe spotkania robocze, konsultacje powstajgcych
fragmentdw LSR i catego projektu) niewatpliwie wptynat i wptywaé bedzie nadal na rozwdj
kapitatu spotecznego, tak waznego, a réwnoczesnie tak niedocenianego we wczesniejszych
programach kierowanych na obszary wiejskie.
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9. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury
wyboru operacji przez LGD, procedury odwotania od rozstrzygniec
organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji w ramach dziatania,
o ktéorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 7 marca 2007 r.
o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem s$rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, kryteriow, na podstawie ktorych jest oceniana zgodnos¢
operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury
zmiany tych kryteriow.

W procesie wyboru operacji uczestnicza Projektodawcy, Biuro LGD, Rada LGD, Samorzad
Wojewddztwa i Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. Wnioski o pomoc,
kwalifikujgce sie wsparcia w ramach osi 4 Leader, to projekty zgodne z LSR, przyjetg przez LGD
i zatwierdzong przez Samorzad Wojewddztwa. Wnioski te mogg dotyczy¢:

1. projektow kwalifikujgcych sie do udzielenia pomocy w ramach dziatan osi 3 - Jakosé

zycia na obszarach wiejskich i réznicowanie gospodarki wiejskiej tj.:

e rdéznicowanie w kierunki dziatalnosci nierolniczej;

e tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw;

e odnowa i rozwéj wsi
w tych przypadkach projekty muszg spetnia¢ kryteria wyboru okreslone dla
poszczegolnych dziatan osi 3;

2. projektdw przyczyniajacych sie do poprawy jakosci zycia lub zréznicowania dziatalnosci
gospodarczej na obszarze dziatania LGD, ktére nie kwalifikujg sie do wsparcia w ramach
dziatan osi 3 jesli spetniajg kryteria dostepu i wyboru, a warto$¢ projektu wynosi
od 4 500 zt do 100 tys. zt., zwanych dalej ,matymi projektami”.

PROJEKTODAWCY - przygotowuja dokumentacje aplikacyjng w postaci wniosku
o dofinansowanie; przed ztozeniem wniosku projektodawca otrzymuje pomoc, informacje
i doradztwo ze strony LGD w zakresie mozliwosci i warunkéw ubiegania sie o dofinansowanie
operacji. Wnioskodawca sktada wniosek o pomoc do Lokalnej Grupy Dziatania. LGD podejmuje
decyzje o wybraniu lub nie wybraniu projektu do finansowania w ramach przewidzianego w LSR
budzetu, biorgc pod uwage zgodnosc¢ projektu z celami LSR i lokalnymi kryteriami wyboru.

BIURO LGD - ogtasza i prowadzi nabor wnioskéw o dofinansowanie; nabor wnioskow
w ramach dziatania: Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej, Odnowa i rozwdj wsi,
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw oraz w ramach tzw. ,Matych projektow” ogtaszany jest
w oparciu o przyjety harmonogram. Jesli w pierwszym naborze pula $srodkéw przeznaczonych
na dane dziatanie w danym roku nie zostanie wyczerpana, LGD moze ogtaszac kolejne nabory
wnioskow, przeznaczy¢ niewykorzystang czesc¢ srodkow na kolejny rok lub przesunac na inne
dziatania. Ogtoszenie o naborze wnioskdéw podawane jest do publicznej wiadomosci poprzez
publikacje na stronie internetowej oraz tablicy ogtoszen LGD. Dodatkowo ogtoszenie moze by¢
umieszczone na stronach internetowych i tablicach ogtoszen gmin lub w lokalnej prasie.

Projektodawca sktadajac wniosek otrzymuje potwierdzenie jego zilozenia. Na kserokopie
pierwszej strony wniosku, ktéra zawiera dane wnioskodawcy, przybijana jest piecze¢ LGD oraz
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piecze¢ wptywu, wpisywany jest numer jaki otrzymat wniosek zgodnie z kolejnoscig ztozenia
oraz podpisywany jest przez osobe przyjmujaca.
Po zakonczeniu naboru ztozone wnioski przekazuje sie do oceny Radzie LGD.

RADA LGD - jako ciato decyzyjne LGD ma wytaczne uprawnienia do dokonywania wyboru
i oceny operacji pod wzgledem:

e zgodnosci operacji z celami LSR

e zgodnosci z przedsiewzieciami okreslonymi w LSR

e stopnia spetniania lokalnych kryteriow wyboru operacji.
Rada moze wytoni¢ sposrdd siebie zespoty robocze w celu usprawnienia oceny projektow.
Cztonkowie organu decyzyjnego dokonujg oceny zgodnosci operacji z LSR na podstawie
kryteriéw zawartych na KARCIE OCENY ZGODNOSCI OPERACII Z LSR (zatacznik nr 7). Organ
decyzyjny moze uznac operacje za zgodng z LSR, jesli w jego opinii cel operacji jest zgodny
z co najmniej jednym celem ogdélnym, jednym celem szczegdtowym LSR i jesli charakter
operacji odpowiada co najmniej jednemu przedsiewzieciu okreslonemu w LSR. Jesli
bezwzgledna wiekszo$¢ (50% + 1) czionkdéw organu decyzyjnego oceni, ze operacja jest
zgodna z LSR, uznaje sie, ze organ decyzyjny podjat pozytywna decyzje w sprawie uznania
zgodnosci operacji z LSR. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.
Do oceny stopnia spetnienia lokalnych kryteriow wyboru operacji przekazuje sie wytacznie
projekty zgodne z celami i przedsiewzieciami LSR. Oceny pod wzgledem stopnia spetniania
lokalnych kryteriéw wyboru operacji dokonuje indywidualnie minimum 2 cztonkéw organu
decyzyjnego, wybranych w drodze losowania. W ocenie danego wniosku nie mogg uczestniczy¢
osoby, wobec ktérych istniejg watpliwosci co do ich bezstronnosci w ocenie (np. sg zwigzane
z projektodawca wiezami rodzinnymi lub stuzbowymi, itp.). Oceny dokonuje sie w oparciu
o KARTE OCENY OPERACJI WEDtUG LOKALNYCH KRYTERIOW LGD (Zafacznik nr 8). Ostateczny
wynik oceny stanowi $rednia wszystkich ocen indywidualnych cztonkéw organu decyzyjnego
LGD bioragcych udziat w ocenie. Zaktada sie, iz do realizacji zostang przyjete operacje, ktore
otrzymaty co najmniej 50% punktow w ocenie. W przypadku niewystarczajacej wysokosci
$rodkéw finansowych na sfinansowanie wszystkich operacji w danym roku do realizacji
przyjmuje sie te, ktére otrzymaty najwyzszg ilos¢ punktéow. W przypadku identycznej liczby
punktéw o wyborze operacji decyduje wysokos¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania
(w pierwszej kolejnosci wnioski o najnizszej kwocie).
W terminie zgodnym z aktualnym Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie
szczegdtowych warunkdéw i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach
dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013 zwanym dalej rozporzadzeniem od dnia, w ktorym uptynat termin
sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy LGD sporzadza i publikuje liste projektéow oraz
przekazuje informacje Wnioskodawcom. Projektodawcom dostarczane jest pismo z informacjg
o wynikach oceny (Zatacznik nr 10 lub nr 11).
Projektodawcy przystuguje prawo do ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie w terminie 7 dni
od dnia otrzymania pisma (Zatacznik nr 12). Zasady reguluje Procedura odwotania do Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska w sprawie wyboru operacji do
finansowania (Zatacznik nr 13).
Po rozpatrzeniu odwotan, stworzeniu ostatecznej listy rankingowej i podjeciu uchwaty
o0 wyborze operacji do finansowania ze $rodkéw LSR (zatacznik nr 9), w terminie zgodnym
z rozporzadzeniem, LGD kieruje do wtasciwej instytucji wszystkie wnioski, ktoére wptynety
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podczas naboru do LGD w ramach budzetu Lokalnej Strategii Rozwoju wraz z pozostatg
dokumentacja.

SAMORZAD WOJEWODZTWA / AGENCIJA RESTRUKTURYZACJI I MODERNIZACII
ROLNICTWA - dokonuja weryfikacji wniosku pod wzgledem formalnym: sprawdzajac
poprawnos¢ wypetnienia, kompletnosc zatgcznikdédw, sprawdzenie, czy dany projekt nie otrzymat
juz dofinansowania ze $rodkéw publicznych oraz weryfikuja merytorycznie pod wzgledem
zgodnosci z kryteriami wyboru projektéw okreslonymi w PROW 2007-2013. Po wybraniu
operacji do finansowania przez LGD instytucja moze odmowié podpisania umowy i wyptaty
pomocy w przypadku niespetnienia warunkéw formalnych lub niedopetnienia zobowigzan przez
beneficjenta.

Procedura zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operacji do sfinansowania.

Zmiany kryteridw w zadnym wypadku nie mozna dokonywa¢ w czasie od ogtoszenia o naborze
wnioskéw do zakonczenia procedury oceny operacji.
Kryteria uchwalane sg przez Walne Zebranie Czionkdw i do jego wytacznych kompetencji nalezy
rowniez zmiana kryteridw. O zmiane kryteridw mogg wnioskowac:

= cztonkowie LGD (w liczbie minimum 5 cztonkédw podpisanych pod wnioskiem)

» Zarzad LGD

= Kierownik Biura LGD

= potencjalni beneficjenci (w liczbie minimum 10)
Whniosek o zmiane kryteridow musi zawiera¢ uzasadnienie.

Pozyskiwanie srodkow przez mieszkancow
w ramach LSR

“r
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Schemat wyboru operacji do finansowania ze srodkéw przeznaczonych
na realizacje LSR.
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10. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23.05.2008 r. w sprawie
szczegotowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013
(Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c), catkowity budzet Lokalnej Grupy Dziatania
Ziemia Bielska w ramach Osi 4 LEADER wynosi 14 823 680 zt.

Wielkos$¢ niniejszego budzetu wynika z iloczynu liczby mieszkancow zameldowanych na terenie
Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Bielska na pobyt staty w dniu 31 grudnia 2006 r. wg GUS
i kwoty:

1) 116 zt - dla komponentu ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (kod 413 -
~ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw”, ,Odnowa i rozwdj wsi”, ,Mate projekty”);

2) 3 zt - dla komponentu ,Wdrazanie projektow wspoétpracy” (kod 421);

3)29 zt - dla komponentu ,Funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejetnosci,
aktywizacja” (kod 431).

TABELA NR 19 SZCZEGOLOWY PODZIAL SRODKOW POMIEDZY
POSZCZEGOLNE KOMPONENTY

Wdrazanie lokalnych strategii

413 . 116 100160 11 618 560,00
rozwoju
421 Wdrazanie projektéw wspotpracy 3 100160 300 480,00
431 Funkcjonowanie LGD, nabywanie 29 100160 2 904 640,00
umiejetnosci, aktywizacja
148 100160 14 823 680,00

= RAZEM

Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska wnioskowata o calg przystugujacqa jej kwote
czylio 14 823 680,00 zt.

Zatozenia budzetu:
Dla konstrukcji budzetu w komponencie 413 ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” przyjeto
nastepujace zatozenia:

e ,RoOznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” - $rednia warto$¢ dotacji
(refundacja) dla dziatania wyniesie 79 567,71 zi;

e ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” - $rednia wartos$¢ dotacji (refundacja) dla
dziatania wyniesie 112 654,81 zi;

e ,Odnowa i rozwoj wsi” - Srednia wartos¢ dotacji (refundacja) dla dziatania wyniesie
200 723,19 z;

e ,Mate projekty” - $rednia wartos¢ dotacji (refundacja) dla dziatania wyniesie
21 860,48 zt.

Kwoty catkowite w tabeli budzetowej stanowig sume kwoty refundowanej i wkiadu wtasnego
zgodnego z rodzajem operacji — wg wytycznych PROW 2007-2013, tj.:
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e ,Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” - maksymalnie 50% dofinansowania
dla operacji (czyli minimum 50% wkfadu wtasnego);
e ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” -
operacji (czyli minimum 50% wktadu wtasnego);
e ,Odnowa i rozwéj wsi” - maksymalnie 80% dofinansowania dla operacji (czyli minimum

20% wkiadu wtasnego);

maksymalnie 50% dofinansowania dla

e ,Male projekty” - maksymalnie 80% dofinansowania dla operacji (czyli minimum 20%

wktadu wtasnego);

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju zaktada nastepujacy podziat srodkéw w ramach:
a. komponentu 413 ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”:

TABELA NR 20 PODZIAL SRODKOW NA POSZCZEGOLNE DZIALANIA

Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej 14,36 1 668 028,52 21
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw 9,41 1 093 091,00 9

Odnowa i rozwoj wsi 55,27 6 421 679,14 32
Mate projekty 20,96 2 435 761,34 120
RAZEM 100,00 11 618 560,00 182

b. komponentu 431 ,Funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

Funkcjonowanie LGD (koszty biezace,
administracyjne)

2 111 489,51 z

Nabywanie umiejetnosci, aktywizacja

793 150,49 zt

RAZEM

2 904 640,00 zt

Koszty biezace (administracyjne) funkcjonowania LGD nie mogg wynosi¢ wiecej niz 15%
wnioskowanej kwoty, a wiec maksymalnie 2 223 552 zi. Poniewaz zatozona kwota wynosi
2 161 140 zt, pozostatg czes¢ kwoty przeniesiono do drugiej czesci dziatania, jaka jest
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja, gdzie w zwigzku z tym kwota wzrasta do 743 500,00 zt.

TABELA NR 21 PODZIAL SRODKOW NA POSZCZEGOLNE PRZEDSIEWZIECIA

Atrakcyjna Ziemia Bielska 47 19 788,54 zt 930 061,50 zi
Razem - aktywnie i kulturalnie 54 22 775,54 z 1 229878,98 zt
Nowoczesna infrastruktura 51 131 323,53 z 6 697 500,00 zt
Przedsiebiorczosc¢ przyszioscia 30 92 037,32 zt 2761 119,52 zt
Razem 182 - 11 618 560,00 zt
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c. komponent 421 ,Wdrazanie projektéw wspodtpracy”

W ramach przewidzianych w LSR projektdow wspotpracy LGD Ziemia Bielska moze
wspdtpracowaé z innymi LGD w kraju i za granica, z LGD z Wojewddztwa Slaskiego, w tym
szczegdlnie z najblizszymi sasiadami: Zywieckim Rajem, Cieszynska Kraing itp. Srodki
w wysokosci 300 480 zt zostang przeznaczone na wdrazanie projektow zgodnych z misjg
i celami niniejszej strategii. Projekty mogq dotyczy¢ m.in.:

e zachowania dziedzictwa kulturowego i charakteru wiejskiego obszaru LGD,
w szczegolnosci poprzez innowacyjne sposoby zagospodarowania obiektéw dziedzictwa
kulturowego, oraz promocji dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego i historycznego,

e podniesienia poziomu aktywnosci mieszkancow obszaru LGD, w szczegdlnosci poprzez
poznanie metod aktywizowania mieszkancow, ich angazowanie w kreowanie rozwoju
lokalnego, promujace aktywnosc¢ i prace spoteczng na rzecz lokalnego srodowiska,

e promocji i wprowadzaniu na rynek lokalnych produktdw oraz poprawy jakosci obstugi
turystow, dostepnosci do oferty i informacji turystycznej,

e utworzenia ponadlokalnego programu ustugowego jako elementu ozywienia
gospodarczego, rozwoju przedsiebiorczosci mieszkancéw poprzez statg wspdtprace
z innymi LGD i jednostkami wspierajacymi zréwnowazony rozwdj obszaréw wiejskich
(Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, O$rodek Doradztwa Rolniczego itp.)

Poza wyzej wymienionymi zakresami projektow wspodtpracy mogg byc¢ realizowane wszystkie,
ktére zostang uznane przez LGD za zasadne i wpisujg sie w LSR.

Ponizsza tabela obrazuje budzet Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia
Bielska w kazdym roku realizacji, przy spetnieniu powyzszych zatozen i harmonogramu:
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TABELA NR 22 BUDZET LSR NA LATA 2008 - 2015

catkowite 0,00 0,00 1151005,37 | 369831,06 | 1520836,43 0,00 0,00 0,00 229948,64 90008,17 | 319956,81 | 1840793,24
2008 | kwalifikowalne 0,00 0,00 1151005,37 | 369831,06 | 1520836,43 0,00 0,00 0,00 229948,64 90008,17 | 319956,81 | 1840793,24
2009 | do refundadji 0,00 0,00 863254,03 | 258881,74 | 112213577 0,00 0,00 0,00 229948,64 90008,17 | 319956,81 | 1442092,58
catkowite | 242492,00 | 677668,00 | 2213757,33 | 451288,76 | 3585206,09 0,00 0,00 0,00 308089,72 112112,97 | 420202,69 | 4005408,78
kwalifikowalne | 242492,00 | 677668,00 | 2213757,33 | 451288,76 | 3585206,09 0,00 0,00 0,00 308089,72 112112,97 | 420202,69 | 4005408,78
2010 | do refundacji | 121246,00 | 338834,00 | 1660318,00 | 315902,13 | 2436300,13 0,00 0,00 0,00 308089,72 112112,97 | 420202,69 | 2856502,82
catkowite | 1641050,00 | 724809,00 | 2035086,45 | 509468,01 | 4910413,46 0,00 109768,48 | 109768,48 | 366922,50 160577,50 | 527500,00 | 5547681,94
kwalifikowalne | 1641050,00 | 724809,00 | 2035086,45 | 509468,01 | 491041346 0,00 109768,48 | 109768,48 | 366922,50 160577,50 | 527500,00 | 5547681,94
2011 | do refundacji | 820525,00 | 362404,50 | 1628069,16 | 407574,41 | 3218573,07 0,00 109768,48 | 109768,48 | 366922,50 160577,50 | 527500,00 | 3855841,55
catkowite | 854292,00 | 783705,00 | 821492,44 | 383084,66 | 2842574,10 0,00 0,00 0,00 350252,04 119785,98 | 470038,02 | 3312612,12
kwalifikowalne | 854292,00 | 783705,00 | 821492,44 | 383084,66 | 2842574,10 0,00 0,00 0,00 350252,04 119785,98 | 470038,02 | 3312612,12
2012 | do refundacji | 427146,00 | 39185250 | 657193,95 | 306467,73 | 1782660,18 0,00 0,00 0,00 350252,04 119785,98 | 470038,02 | 2252698,20
catkowite | 598223,04 0,00 1626846,25 | 474041,00 | 2699110,29 0,00 190711,52 | 190711,52 | 343831,26 96170,40 | 440001,66 | 3329823,47
kwalifikowalne | 598223,04 0,00 1626846,25 | 474041,00 | 2699110,29 0,00 190711,52 | 190711,52 | 343831,26 96170,40 | 440001,66 | 3329823,47
2013 | do refundacji | 299111,52 0,00 1301477,00 | 379232,80 | 1979821,32 0,00 190711,52 | 190711,52 | 343831,26 96170,40 | 440001,66 | 2610534,50
catkowite 0,00 0,00 389208,75 | 959628,16 | 1348836,91 0,00 0,00 0,00 352792,67 147537,24 | 500329,91 | 1849166,82
kwalifikowalne 0,00 0,00 389208,75 | 959628,16 | 1348836,91 0,00 0,00 0,00 352792,67 147537,24 | 500329,91 | 1849166,82
2014 | do refundadji 0,00 0,00 311367,00 | 767702,53 | 1079069,53 0,00 0,00 0,00 352792,67 147537,24 | 500329,91 | 157939944
catkowite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159652,68 66958,23 | 226610,91 | 226610,91
kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159652,68 66958,23 | 226610,91 | 226610,91
2015 | do refundadji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159652,68 66958,23 | 226610,91 | 226610,91
catkowite | 3336057,04 | 2186182,00 | 7848187,84 | 2187713,50 | 15558140,37 0,00 300480,00 | 300480,00 | 211148951 | 79315049 |2904640,00 | 20112097,29
kwalifikowalne | 3336057,04 | 2186182,00 | 7848187,84 | 2187713,50 | 15558140,37 0,00 300480,00 | 300480,00 | 211148951 | 793150,49 [ 2904640,00 | 20112097,29
2018 |do refundacji| 1668028,52 | 1093091,00 | 6421679,14 | 2435761,34 | 11618560,00 0,00 300480,00 | 300480,00 | 2111489,51 | 793150,49 [2904640,00|14823680,00
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Cel ogdlny

TABELA NR 23 HARMONOGRAM REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC LSR W RAMACH POSZCZEGOLNYCH DZIALAN
ORAZ PLANOWANYCH TERMINOW OGLASZANIA KONKURSOW (znak X)

Cele
szczego6towe

Przedsiewziecie

Dziatania

Lata realizacji

2010 2011 ‘ 2012

1. Wzrost
atrakcyjnosci
obszaru LGD

poprzez
zachowanie
i wykorzystanie
dziedzictwa
kulturowego
i przyrodniczego na
obszarze LGD
Ziemia Bielska

1.1 Promocja
obszaru LSR

1.2 Zachowanie
i wykorzystanie
dziedzictwa
kulturowego
i przyrodniczego

1.3 Rozwoj
turystyczny
obszaru

Atrakcyjna Ziemia
Bielska

R&znicowanie

II III | IV I II‘ I II

w .k|erunlfu. X X X X
dziatalnosci
nierolniczej
Tworzenie i rozwdj
mikro - X X X X
przedsiebiorstw
Odnowa i rozwdj wsi X X X X
Mate projekty X X X X
Wdrazam,e projektow X X X X X
wspotpracy
Funkcjonowanie LGD X X X X X X X X X X

Cel ogdlny

Cele
szczego6towe

Przedsiewziecie

Dziatania

Lata realizacji

2010 2011 ‘ 2012

2. Aktywizacja
mieszkancow,
wzmochienie
kapitatu
spotecznego na
obszarze LGD
Ziemia Bielska

2.1 Dziatania
i wydarzenia
kulturalne
integrujace
mieszkancow

2.2 Dziatania
edukacyjne
i animacyjno-
spoteczne
mieszkancéw
obszaru

Razem - Aktywnie
i Kulturalnie

Roéznicowanie

II III | IV I II‘ I II

w .k|erunlfu. X X X X
dziatalnosci
nierolniczej
Tworzenie i rozwdj
mikro - X X X X
przedsiebiorstw
Odnowa i rozwdj wsi X X X X
Mate projekty X X X X
Wdrazam,e projektow X X X X X
wspotpracy
Funkcjonowanie LGD X X X X X X X X X X
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Cel ogdlny

Cele
szczego6towe

Przedsiewziecie

DFAEIELIE]

2010

Lata realizacji

2011 ‘ 2012

3. Poprawa jakosci
zycia mieszkancow
na obszarze LGD
Ziemia Bielska

3.1 Rozwdj
infrastruktury
publicznej
i wypoczynkowo -
rekreacyjnej

3.2 Wzrost
wykorzystania
odnawialnych
zrodet energii

Nowoczesna
Infrastruktura

II III 1V I II‘ I II

Roznicowanie
W .klerunlfu. X X X X X
dziatalnosci
nierolniczej
Tworzenie i rozwdj
mikro - X X X X
przedsiebiorstw
Odnowa i rozwdj wsi X X X X X X
Mate projekty X X X X X X
Wdrazamfe projektow X X X X X X
wspotpracy
Funkcjonowanie LGD X X X X X X X X X X X X X

Cel ogodlny

Cele
szczegotowe

Przedsiewziecie

Dziatania

2010

Lata realizacji

2011 ‘ 2012

4. Zwiekszenie

réznorodnosci

gospodarczej

i liczby miejsc
pracy na obszarze
LGD Ziemia Bielska

4.1 Rozwoj
przedsiebiorczosci
mieszkancow
poprzez
podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej

4.2 Rozwoj
przedsiebiorczosci
mieszkancow
poprzez rozwaj
istniejacych
dziatalnosci
gospodarczych

Przedsiebiorczos¢
Przysztoscia

II III | IV I II‘ I II

Roéznicowanie
w kierunku X X | x| x X
dziatalnosci
nierolniczej
Tworzenie i rozwdj
mikro - X X X X
przedsiebiorstw
Odnowa i rozwdj wsi X X X X X X
Mate projekty X X X X X X
Wdrazam'e projektow X X X X X X
wspotpracy
Funkcjonowanie LGD X X X X X X X X X X X X X
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11. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR

W pierwszej fazie powstawania Stowarzyszenia, tj. od marca 2007 roku podczas spotkan oraz
Konwentéw Burmistrzow i Wéjtéow Powiatu Bielskiego miaty miejsce prezentacje mozliwosci
ubiegania sie o $rodki finansowe w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013
ze szczego6lnym uwzglednieniem Osi 4 LEADER.

Spotkania te mialy za zadanie podjecie inicjatywy powstania Stowarzyszenia LGD 10 gmin
Powiatu Bielskiego, tj. Bestwiny, Buczkowic, Czechowic- Dziedzic, Kdz, Jasienicy, Jaworza,
Porgbki, Szczyrku, Wilamowic i Wilkowic oraz Starostwa Powiatowego Bielsku- Biatej.
Ostatecznie do Stowarzyszenia przystgpito 8 gmin Powiatu Bielskiego, tj. Bestwina,
Czechowice-Dziedzice, Kozy, Jasienica, Jaworze (w poOzniejszym terminie), Porabka,
Wilamowice i Wilkowice oraz Starostwo Powiatowe w Bielsku- Biatej, ktére podjety stosowne
uchwaty.

PézZzniejsze spotkania na terenie gmin miaty charakter otwarty, ich celem byto dotarcie do
wszystkich  zainteresowanych  powstaniem  Stowarzyszenia. Aktywni przedstawiciele
spotecznosci lokalnej, organizacji spotecznych i lokalnych instytucji oraz osoby fizyczne
potwierdzity stuszno$¢ podjetej inicjatywy i zadeklarowaly zaangazowania sie w proces
budowania LGD, jego rejestracji oraz tworzenia projektow przyczyniajacych sie do
zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich.

W dniu 4 marca 2008 roku odbyto sie pierwsze Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérym zapadta
decyzja utworzenia Stowarzyszenia.

Rozpoczeto réwniez opracowywanie Lokalnej Strategii Rozwoju. Jej tworzenie bylo procesem
spotecznym, gdyz tylko zaangazowanie wszystkich podmiotéw, ktore majg istotny wptyw na
rozwdj obszaru objetego planowaniem pozwoli na osiggniecie najlepszych z mozliwych efektow
oraz ciekawych rozwigzan. Wiaczenie sie mieszkancow w opracowanie strategii byto bardzo
wazne, poniewaz to oni najlepiej znajg Ssrodowisko, w ktérym zyjg i pracujg. Oni tez potrafig
najlepiej okresli¢ problemy jakie wystepujg w ich otoczeniu i podja¢ najbardziej trafng decyzje,
ktére z tych probleméw nalezatoby w pierwszej kolejnosci rozwigzaé. Mieszkancy mogg tez
wskazac¢ sposoby rozwigzania poszczegdlnych problemoéw; uczestniczac w catym procesie
budowania strategii identyfikuja sie z nig, a pézniej wnoszg znaczacy wktad w jej realizacje.
Pierwsze zarysy LSR analizowane byty na spotkaniach z mieszkancami, ktére miaty charakter
otwarty tzn. zapraszano do wspoétpracy zaréwno instytucje formalne jak i grupy nieformalne,
a takze pojedyncze osoby petnigce w swoich $srodowiskach role lideréw oraz lokalne autorytety.
Proces przygotowania LSR rozpoczat sie serig spotkan, w ktorych wzieli udziat przedstawiciele
sektora gospodarczego, spotecznego oraz przedstawiciele gminnych samorzadow. W trakcie
spotkan przeprowadzono wsrdd uczestnikdw sondaz opinii i oczekiwan mieszkancow obszaru
objetego dziataniem LGD Ziemia Bielska. Dzieki temu mieszkancy mieli $wiadomosc
o wspdtdecydowaniu jakie kierunki rozwoju zostang przyjete do realizacji. Opinie i oczekiwania
mieszkancow obszaru LGD Ziemia Bielska zostaty zebrane réwniez na szeregu spotkan, ktore
odbyly sie w poszczegolnych gminach i sotectwach tych gmin (tabela nr 24).

Podstawg wykonania przez mieszkancow analizy SWOT oraz identyfikacji problemoéw i zadan
priorytetowych byta opracowana wczesniej charakterystyka obszaru LGD. Charakterystyka ta
wykonana zostata na podstawie danych uzyskanych z Urzedéw Gmin, Urzedu Statystycznego
w Bielsku-Biatej i informacji pochodzacych od spotecznosci lokalnej.

Mozna uznac, ze zaréwno spotecznosc jak i wtadze gmin bedq identyfikowac sie z tg strategig
i wspdlnie pracowaé nad jej realizacjq. Przekonanie to bierze sie stad, ze spotecznos$c¢ byta
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poinformowana o prowadzonym procesie planowania od poczatku tworzenia Stowarzyszenia,
a jej przedstawiciele brali czynny udziat zarowno w fazie gromadzenia danych (udziat
w gminnych spotkaniach), jak okreslania uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych, czyli
silnych i stabych stron oraz szans i zagrozen obszaru (analiza SWOT), identyfikowania
problemoéw i zadan priorytetowych, jak i pézniejszej intensywnej pracy nad budowaniem planu
realizacji przedsiewziec i osiggania celéw.
Sadzi¢ nalezy, ze stworzona przez mieszkancow wizja obszaru stanie sie rzeczywistoscig
poprzez wspodlne dziatanie zmierzajace do realizacji zatozonych celéw ogdlnych i szczegétowych.
Pamieta¢ wszak nalezy, ze opracowanie strategii rozwoju w formie dokumentu stanowi dopiero
poczatek dziatan prowadzacych do realizacji zadan.
W procesie tworzenia LSR uczestniczyty wszystkie samorzady lokalne z terenu objetego
dziataniem LGD reprezentujace sektor publiczny, a takze podmioty reprezentujgce sektor
spoteczno-gospodarczy m.in.:

e Fundacje i Stowarzyszenia,

e Kota Gospodyn Wiejskich,

e o0soby fizyczne reprezentujgce Rady Sofeckie,

e o0soby fizyczne bedace rolnikami,

e o0soby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza,

e inne organizacje pozarzgadowe i osoby fizyczne.

Wsrod mocnych stron obszaru wyrdzniono: walory krajobrazowe i turystyczne, blisko$¢ duzych
miast oraz dobrg infrastrukture komunalng (gazociag, wodociag, sie¢ telefoniczna). Z kolei do
stabych stron zaliczono: zty stan nawierzchni drdg, niedostateczng ilo$s¢ chodnikéw,
niedostateczng ilo$¢ odpowiedniej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, zanieczyszczenie
$rodowiska poprzez stosowanie nieodpowiednich materiatéw opatowych. Najwieksze szanse na
rozwoju obszaru mieszkancy upatrujg w: pozyskaniwaniu funduszy europejskich na inwestycje,
i rozwoju turystyki wiejskiej

TABELA NR 24 PRZEBIEG SPOTKAN NA TERENIE oraz zagospodarowaniu
POSZCZEGOLNYCH GMIN I SOLECTW istniejacej bazy turystycznej,

natomiast do najwiekszych

zagrozen zaliczyli:  zanik
1. 28.10.2007 Kaniow 63 hodowli zwierzat, trudnosci
2. Styczen 2008 Wilkowice 80 w pozyskaniu dotacji
3. 15.01.2008 Bystra 24 europejskich na inwestycje,
4. 21.04.2008 Bronow 17 marginalizacje obszaréw
5. 24.04.2008 Ligota 20 wiejskich, a takze zbyt niski
5. 28.04.2008 Zabrzeg 14 poziom zainteresowania
7. Czerwiec 2008 Czaniec 120 _— . -
8. 18.06.2008 Siedziba LGD 11 przedsigbiorcow: lokowaniem
9. 1-3.07.2008 Siedziba LGD 21 inwestycji na terenie gmin.

z uwagi na walory
krajobrazowe, korzystne dla
rozwoju staje sie przycigganie coraz wiekszej liczby turystéw. Aby to osigagna¢ pytani uznali, iz
nalezy rozbudowaé baze gastronomiczng i noclegowa, zagospodarowaé obszar LGD
turystycznie, zwiekszy¢ oferte kulturalna, rekreacyjng i rozrywkowg oraz podje¢ dziatania
promujgce obszar poprzez upowszechnianie i kultywowanie zasobow dziedzictwa kulturowego
i historycznego.
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Oprécz organizowanych spotkan sektorowych z mieszkaricami na terenie poszczegdlnych
sotectw osoby zainteresowane procesem tworzenia LSR miat staty kontakt z Biurem LGD,
a projekt Lokalnej Strategii Rozwoju zostat rozestany elektronicznie do konsultacji wszystkim
cztonkom Stowarzyszenia i wszystkim zainteresowanym. Mieszkancy wnosili swoje cenne uwagi
i konsultowali wszelkie propozycje zmian zardwno drogg mailowg, telefoniczng, jak i przez
kontakt osobisty z biurem LGD, ktore jest dostepne dla zainteresowanych od poniedziatku do
piatku.

W Biurze Stowarzyszenia na konsultacje w sprawie tworzenia LSR i wykorzystania $rodkow
z Funduszy Unijnych zgtaszali sie przede wszystkim przedstawiciele lokalnych OSP,
przedstawiciele Stowarzyszen dziatajgcych na terenie LGD, a takze przedsiebiorcy i osoby
fizyczne. Pracownicy Biura przeprowadzili takze konsultacje i nawigzali wspodtprace
z pracownikami terenowymi miejscowych placéwek ODR-u i ARMiR-u.
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12. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Gtéwnag role we wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju przejeta LGD Ziemia Bielska, dziatajgca w
formie stowarzyszenia, a jej realizacja rozpoczeta sie w roku 2009. Przewiduje sie realizacje
naboru wnioskéw w ramach kazdego dziatania zgodnie z harmonogramem w danym roku.
Kazdy nabor poprzedzony bedzie szerokim upowszechnieniem informacji o mozliwosciach
finansowania operacji w ramach LSR. W celu zaktywizowania mieszkancow do wziecia czynnego
udziatu we wdrazaniu LSR, biuro LGD zapewni szkolenia, spotkania informacyjne dotyczacych
poszczegllnych dziatan objetych LSR oraz druk i kolportaz materiatdw promocyjnych
o mozliwosciach finansowania projektow.

Proces wdrazania i aktualizacji bedzie odbywat sie z jak najszerszym udziatem partneréw LGD
i wszystkich mieszkancow obszaru, a wszystkie dziatania Stowarzyszenia dotyczgce wdrazania
LSR bedg odbywaé sie w sposob jawny. W celu szerszego upowszechnienia informacji
dotyczacych procesu wdrazania czy aktualizacji LSR, LGD Ziemia Bielska prowadzi¢ bedzie
strone internetowg, zawierajacq aktualnosci, dokumenty, wytyczne stuzace do biezgcej
komunikacji z mieszkaricami, informowaniu o aktualnie podejmowanych dziataniach i wszelkich
zachodzacych zmianach, a takze przyjmowaniu ewentualnych zastrzezen i sugestii ze strony
opinii spotecznej co do sposobéw wdrazania i aktualizacji LSR. Biuro Stowarzyszenia zapewni
mieszkancom zrédto wiedzy o mozliwosciach i zasadach finansowania dziatan w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju, a w celu zaktywizowania i motywowania mieszkancéow do
podejmowania dziatan, bedzie nieodptatnie informowaé o zasadach udzialu we wdrazaniu
Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz $wiadczy¢ ustugi doradcze zwigzane z planowaniem projektow
kwalifikujacych sie do wsparcia.

Poniewaz zasada petnej jawnosci dziatania LGD w szczegdlnosci przejawia sie w prowadzeniu
intensywnych  dziatan informacyjno-promocyjnych, ktére majg zapewni¢ szerokie
upowszechnienie informacji na temat LGD i realizowanych przez nig dziatan, biuro LGD bedzie
wykorzystywa¢ do tego celu istniejagce na obszarze systemy spotecznej komunikacji,
a w szczegolnosci: tablice informacyjne w urzedach gmin i parafiach, prase lokalng i regionalng,
regionalne rozgtosnie radiowe i telewizyjne, a takze plakaty, biuletyny i ulotki wyktadane
w miejscach publicznych lub doreczane do skrzynek pocztowych. Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Bielska zobligowana jest do zaangazowania jak najszerszej czesci spotecznosci lokalnej
do wdrazania LSR - wymog ten jest jednym z podstawowych filaréw, na ktorym opiera sie
podejscie Leader.

W trakcie procesu wdrazania, LSR poddana bedzie cyklicznej ewaluacji, ktéra moze mie¢ wptyw
na zasady funkcjonowania LGD, jak rowniez na procedury wyboru projektow i zakres
finansowanych przedsiewzie¢. W razie koniecznosci wprowadzenia zmian w LSR, dopuszcza sie
takg mozliwo$s¢ w przypadku wystgpienia okolicznosci majgcych wpltyw na osiagniecie
zamierzonych rezultatow.

Aby wdrazanie LSR przebiegato efektywnie konieczne bedzie biezgce monitorowanie i ciggta
ocena prowadzonych dziatan. Wyniki monitoringu i oceny po przeanalizowaniu bedg stanowic
podstawe do dyskusji, a takze do wprowadzenia ewentualnych zmian we wdrazaniu LSR, zmian
w samej strategii i sposobie dziatania LGD. W procesie aktualizacji beda stosowane formy pracy
podobne do tych, ktére byly stosowane przy jej tworzeniu, tzn. przy dokonywaniu zmian
nastapi uspotecznienie, ktore polega na odwotaniu sie do opinii mieszkancéw, partnerow
lokalnych i wykorzystaniu zgtaszanych przez nich uwag.
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Istotng funkcjg LGD i jej organu decyzyjnego jest ocena operacji pod wzgledem zgodnosci ze
strategig oraz wybor operacji do finansowania zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru, ktére
znajdujq sie w zalacznikach. Prawidlowy przebieg tego procesu oraz dokumentacja
przygotowana i przechowywana w nalezyty sposéb to jeden z najistotniejszych elementow
wdrazania LSR.

Zatozenia budzetu, opis jego konstrukcji i plan wydatkowania srodkéw znajduje sie w rozdziale
10. W momencie zaistnienia rozbieznosci pomiedzy zapotrzebowaniem na Srodki,
a zaplanowanym budzetem rocznym mozliwe jest wprowadzenie zmian w alokacji rocznej
budzetu, z zachowaniem i uwzglednieniem stosownych przepiséw.

Poniewaz sytuacja finansowa LGD jest uzalezniona od poprawnej realizacji operacji, ktére organ
decyzyjny wybrat do dofinansowania, LGD bedzie uwaznie monitorowac realizacje wszystkich
tego typu operacji i podejmowac dziatania interwencyjne, jesli zajdzie taka potrzeba.
Monitorowaniu bedg podlega¢ takze inne aspekty dziatalnosci LGD, ale najwazniejsze bedag
kwestie finansowe i realizacja celéw.

Proces monitoringu strategii polega¢ bedzie na obserwacji wybranych aspektéw realizacji
strategii. Prawidtowo prowadzony umozliwi stwierdzenie, czy strategia jest wiasciwie
realizowana oraz czy zatozenia, na ktorych jq oparto, nie ulegty zmianie. Pozwoli poza tym
sprawnie i elastycznie reagowac na wszelkie zmiany mogace wptynac na procesy wdrozeniowe.
Monitoring bedzie prowadzony w oparciu o mierzalne wskazniki produktu, rezultatu oraz
szerszy wskaznik oddziatywan na otoczenie spoteczno-gospodarcze. Takie podejscie do dziatan
i celéow powinno zapewni¢ dobry i harmonijny rozwdj. Pomocne beda wszelkie dziatania
promocyjne, docierajgce do mozliwie najwiekszej liczy oséb zainteresowanych. W tym celu
w LSR okreslono grupy docelowe i potencjalnych beneficjentéw.

Efekt wdrazania LSR bedzie wzrastat z kazdym organizowanym przedsiewzieciem oraz
zrealizowanym projektem ze srodkow LGD.

Konieczna jest réwniez analiza i aktualizacja kluczowych uwarunkowan rozwoju, ktére dadzg
mozliwosci elastycznego i skutecznego reagowania na zmieniajgce sie uwarunkowania
zewnetrzne. Mogg one bowiem spowodowac konieczno$¢ ponownej modyfikacji zapisow
przyjetych w strategii oraz doprowadzi¢ do zmiany sposobdw ich realizacji.
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13. Zasady i sposdb dokonywania oceny (ewaluacji) wlasnej

Poniewaz w trakcie planowania dziatan majacych daleki horyzont czasowy istnieje wysokie
ryzyko btedu niezbedne jest ciggte monitorowanie i ewaluacja.
W szerokim aspekcie ewaluacja dotyczy realizacji strategii oraz jej wptywu na wszelkie
dziedziny zycia spoteczno-gospodarczego. Ewaluacja musi takze odpowiada¢ na pytanie,
w jakim stopniu strategia rozwigzuje realne problemy obszaru i jego spotecznosci, koncentruje
sie na realizacji poszczegdlnych elementéw Strategii Rozwoju, przy czym kryteriami oceny
zapisOw strategii sq:

e wskazniki realizacji celéow i zadan strategii,

e rozwigzywanie probleméw (wyzwan przyjetych w strategii),

e realizacja wizji rozwoju (wg przyjetych sktadnikéw wizji).

Ewaluacja dziatan wynikajacych ze LSR moze sie opierac na trzech rodzajach ocen:

e ex ante (ocena przed realizacjq dziatan) - ewaluacje ex ante stosuje sie przy ocenie
sytuacji wejsciowej, czy i w jaki sposob strategia wptynie na grupy docelowe, przyczyni
sie do poprawy sytuacji w obrebie obszaru,

e mid term (ocena w trakcie realizacji dziatan) - odpowiada na pytanie, czy przyjete cele
i podjete w nastepstwie dziatania zmierzajg w dobrym kierunku,

e ex post (ocena po realizacji dziatan) - ocena dtugoterminowego wptywu strategii na
grupy docelowe, czy efekty wynikte z zastosowania strategii sg trwate.

Zaktada sie, ze po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego dokonywana bedzie ewaluacja
ex post. Bedzie ona polega¢ na przeanalizowaniu wszystkich zrealizowanych w minionym roku
kalendarzowym dziatan i operacji pod katem okreslenia efektéow tych przedsiewzieé, a takze
zostanie oceniony zakres wptywu, jaki miata ich realizacja na osiagniecie celdw zaktadanych
w LSR.

Podstawowym dokumentem w procesie monitoringu i ewaluacji bedzie sprawozdanie z realizacji
strategii. Dokument ten bedzie powstawat w oparciu o dane zbierane przez LGD oraz dane
pochodzace ze statystyki ogdlnej. Sprawozdanie to, poprzez odpowiednie wskazniki, obrazowac
bedzie stan realizacji LSR oraz da podstawe do podejmowania ewentualnych dziatan
korygujacych. LGD zbiera¢ bedzie dane m.in. przy pomocy ankiety monitorujacej.
Odpowiedzialnymi za udzielanie wszelkich odpowiedzi na zadawane pytania i wyjasnien czyni
sie wszelkie podmioty zaangazowane w realizacje LSR, w tym szczegdlnie wnioskodawcow.
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14. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

Cele okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
Bielska sga komplementarne ze strategicznymi dokumentami planistycznymi na poziomie
europejskim, krajowym, regionalnym i lokalnym. Sg to m.in.:

e Strategie rozwoju gmin cztonkowskich LGD i Plany Odnowy Miejscowosci

e Strategia Rozwoju Powiatu Bielskiego do 2015 r.

e Euroregion Beskidy

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego na lata 2000-2020

e Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
e Strategia Rozwoju Kraju 2007-2015

e Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013

Strategie Rozwoju Gmin

»~Znaczna wiekszo$¢ gmin planuje ,,Rozwdj gminy w oparciu o posiadane walory przyrodnicze,
krajobrazowe, potfozenie geograficzne oraz madros¢ i umiejetnosé wspdtpracy mieszkancéw
w dazeniu do wspdlnych celéw”. Gminy obraty do zrealizowania kilka najwazniejszych celéw:
Cel strategiczny 1: Zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw w rozwdj lokalny

Cel strategiczny 2: Dostosowanie infrastruktury i ustug zaréwno do potrzeb spotecznosci lokalnej jak
i zrdbwnowazonego rozwoju gospodarczego

Cel strategiczny 3: Stworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci oraz tworzenia
nowych miejsc pracy

Cel strategiczny 4: Ksztaltowanie przestrzeni turystycznej z poszanowaniem zasobdw dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego oraz opracowanie i wdrozenie kompleksowej oferty turystycznej

Zestawienie ww. wymienionych celéw z celami wypracowanymi w trakcie prac nad LSR
wskazuje na ich komplementarny charakter. Dokonana w tym celu analiza poréwnawcza
wykazata, ze:

e strategie wszystkich gmin jako jeden z priorytetdw wskazujg rozwdj turystycznych
funkcji i ochrony zasobdw przyrodniczych, co pozostaje w petnej zgodnosci z zapisami
LSR;

e jako istotny element rozwoju strategicznego gmin traktuje sie przeksztatcenia
w sektorze rolnictwa zmierzajgce w kierunku zapewnienia gospodarstwom rolniczym
alternatywnych form dochoddéw - tematy LSR zwigzane z dziatalnosciq nierolniczg
pozwolg na realizacje tego celu;

e za kluczowe uznaje sie rowniez dziatania majace na celu pozyskiwanie i wykorzystanie
funduszy europejskich - zawigzanie Stowarzyszenia i przygotowanie LSR jest realizacjgq
tego celu;

e priorytetem gmin jest takze dazenie do przyciggnigecia inwestycji gospodarczych -
wszelkie dziatania promocyjne sa drogq do realizacji tego celu.

e celem wszystkich gmin jest rowniez poprawa jakosci zycia mieszkancow oraz
umacnianie wspoélnot lokalnych - takze ten cel pozostaje w petnej zgodnosci z zapisami
LSR.
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Cele Lokalnej Strategii Rozwoju wpisuja sie réwniez w nastepujace zakresy
wymienionych dokumentéw planistycznych:

Strategia Powiatu Bielskiego do 2015 r.

Cel strategiczny 1: Tworzenie optymalnych warunkéw dla rozwoju turystyki i przedsiebiorczosci
W powiecie.

Cel strategiczny 2: Poprawa jakosci srodowiska naturalnego.

Cel strategiczny 3 : Optymalny rozwdj potencjatu ludzkiego powiatu.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego na lata 2000 - 2020

Cel strategiczny: Wzrost wyksztatcenia mieszkancéw oraz ich zdolnosci adaptacyjnych do zmian
spotecznych i gospodarczych w poczuciu bezpieczenstwa spotecznego i publicznego.

Cel strategiczny: Wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki:

Cel strategiczny: Poprawa jakosci srodowiska naturalnego i kulturowego oraz zwiekszenie atrakcyjnosci
przestrzeni:

Cel strategiczny: Rozbudowa oraz unowoczesnienie systeméw infrastruktury technicznej:

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015

Priorytet 2 Poprawa stanu Infrastruktury Technicznej i Spotecznej.

Priorytet 3 Wzrost zatrudnienia i podniesienie jego jakosci.

Priorytet 4 Budowa zintegrowanej wspodlnoty spotecznej i jej bezpieczenstwa
Priorytet 5 Rozwoj obszarow wiejskich.

Priorytet 6 Rozwadj regionalny i podniesienie spdjnosci terytorialnej.

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013

Priorytet Inwestycje
Priorytet Zatrudnienie
Priorytet: Przedsiebiorczosc
Priorytet: Innowacyjnos¢

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013.

e Wzrost konkurencyjnosci regionalnej gospodarki opartej na wiedzy

Stworzenie warunkow do rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w regionie

Wzrost konkurencyjnosci turystycznej regionu

Wzrost znaczenia kultury jako czynnika rozwoju spoteczno - gospodarczego

Ochrona oraz poprawa jakosci srodowiska

Uksztattowanie efektywnego, zintegrowanego systemu transportowego.

Stworzenie warunkow do rozwoju spoteczenstwa o wysokich kwalifikacjach zawodowych,
poszukiwanych na rynku pracy,

e Poprawa stanu zdrowia mieszkancow.

Euroregion Beskidy

1) optymalny rozwoj potencjatu ludzkiego i podniesienie jakosci zycia mieszkancéw Euroregionu

2) rozwdj proceséw integrujgcych spotecznos¢ Euroregionu i budujacych demokracje lokalng,

3) rozwdj gospodarczy aktywizowany szczegdélnie przez budowanie transgranicznych powigzan
kooperacyjnych,

4) dbanie o bogactwo zasobdéw przyrody i ochrona srodowiska,

Wymienione dokumenty sg ze soba spdjne, a z ich analizy wynika, ze majq bardzo podobne
cele. Wiekszos¢ planowanych dziatan ma za zadanie rozwigzanie podobnych badZz takich
samych problemdéw spotecznych i gospodarczych. Wszystkie zostaty uwzglednione juz na
etapie wyznaczania wizji i celdw LSR, aby wskaza¢ czy planowane dziatania beda wspétgrac
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Z juz istniejgcymi planami i strategiami; gdzie bedg sie uzupetniaé, a gdzie wzmacniac¢ tak, aby
osiggnac jak najlepszy synergiczny efekt strategii.

Obszar objety Lokalng Strategig Rozwoju moze i powinien wykorzystywac dla swojego rozwoju
réwniez inne instrumenty wsparcia finansowego, w tym PO ,Infrastruktura i Srodowisko”, PO
~Innowacyjna Gospodarka”, PO ,Kapitat Ludzki”, Regionalny Program Operacyjny. Fundusze te
uwzgledniajg wsparcie rozwoju obszaréw wiejskich w zakresie wynikajacym z Narodowych
Strategicznych Ram Odniesienia.

Strona | 77



Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska - Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2008 - 2015

15. Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ Ilub operacji
realizowanych przez LGD w ramach innych programoéow wdrazanych
na obszarze objetym LSR.

Zaktada sie mozliwos¢ wykorzystania innych zrédet finansowania na realizacje dziatan
zbieznych z celami LSR, w szczegdlnosci:
a. Program Operacyjny Kapitat Ludzki,
b. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
c. Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych,
d. inne dostepne Srodki finansowe (w tym =ze zrdodet organizacji pozarzgdowych
wspierajacych inicjatywy wiejskie, jak np. Fundacja Wspomagania Wsi, Polsko-
Amerykanska Fundacja Wolnosci, Fundacja Batorego, itp.)

Jako przyktad podjecia dziatalnosci w zakresie rozwoju obszaru do 2009 r. LGD Ziemia Bielska
ztozyta 7 wnioskéw (jeden dla kazdej Gminy nalezacej do LGD, jeszcze przed przystgpieniem
Gminy Jaworze) na realizacje projektéw ,Postawmy na edukacje” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.5 ,,Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich” oraz 3 wnioski w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
Dziatanie 6.3 ,Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na
obszarach wiejskich”. Celem projektéw bylo pobudzenie aktywnosci mieszkancow
poszczegdlnych gmin w obszarze ksztatcenia i szkolenia czy zatrudnienia oraz wzrost
dostepnosci oferty edukacyjno-szkoleniowej, co spowoduje podniesienie poziomu wyksztatcenia
i kwalifikacji mieszkancow. Projekty doskonale wspétgrajq z LSR, poniewaz przyczynia sie do
realizacji celéw gtdwnych: Rozwdj kapitatu ludzkiego, Poprawa jakosci zycia mieszkancow.
Kolejne przedsiewziecia bedgq podejmowane i realizowane w miare rozwoju LGD, w tym takze
rozwoju personalno-administracyjnego niezbednego do przeprowadzania i obstugi niniejszych
inicjatyw.

Przed naktadaniem sie pomocy w ramach PROW i innych programdéw wspéffinansowanych ze
érodkdw pochodzacych =z budzetu Unii Europejskiej, LGD stosowal bedzie nastepujace
mechanizmy zabezpieczajqce:

e z kazda osoba zatrudniong przez LGD zawarta zostanie umowa precyzujgca zakres
obowigzkdéw i zadan, w ktorej bedzie wyraznie wskazany program, na rzecz ktdrego te
zadania i obowigzki bedg wykonywane oraz podana wysokos¢ wynagrodzenia
finansowanego ze srodkdéw tego programu.

e dla kazdej realizowanej operacji z zakresu dziatania wymienionego w art. 5 ust. 1 pkt 22
i 23 ustawy (wdrazanie projektow wspotpracy, funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania)
wyznaczona zostanie osoba bezposrednio za nig odpowiedzialna.

e w przypadku finansowania pracy zatrudnianych pracownikéw z réznych zréodet w ramach
danego etatu przewiduje sie prowadzenie kart czasu pracy, odpowiednio dla kazdego
programu, z ktorego refundowane bedzie wynagrodzenie.

e kazdy dokument przedstawiany do refundacji ze $rodkow publicznych opisany bedzie
w sposob umozliwiajacy identyfikacje doktadnych wartosci finansowanych z danego
zrédfa finansowania,
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ksiegowos$¢ organizacji bedzie prowadzona w sposdb umozliwiajacy wyodrebnienie
wszystkich wydatkéw refundowanych z réznych zrédet,

przewiduje sie prowadzenie osobnych subkont dla poszczegdlnych programoéw, z ktérych
pozyskane zostang dotacje.
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16. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdéj regionu i obszarow
wiejskich

Obszar realizacji LSR obejmuje tereny o wysokiej wartosci historycznej, kulturowej, rolniczej
oraz gospodarczej, w tym w szczegdlnosci obszary chronione - Park Krajobrazowy Beskidu
Slaskiego oraz Park Krajobrazowy Beskidu Matego. Rozwinieta gospodarka, dobre warunki dla
rolnictwa i atrakcyjne tereny inwestycyjne oraz osiedlencze sg elementami decydujacymi
0 znaczeniu Ziemi Bielskiej dla rozwoju regionu.
Wiasciwa realizacja LSR wplynie na podniesienie poziomu zycia mieszkancéw oraz
poprawe konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad zréwnowazonego
rozwoju.
Wiasciwa realizacja celéw i dziatan przewidzianych w Lokalnej Strategii Rozwoju powinna
umozliwi¢ osiggniecie takich rezultatéw, ktére bedg miaty wptyw na rozwdj regionu i obszaréw
wiejskich. Do efektéw takich naleza:

e znaczny wzrost aktywnosci mieszkancéw obszaréw wiejskich;

e wzrost odpowiedzialnosci i motywacji dla indywidualnego i zbiorowego rozwoju

spotecznosci wiejskiej;

e chec¢ podwyzszenia kwalifikacji zawodowych i ogdlnych;

e wieksza swiadomos¢ odpowiedzialnosci za stan srodowiska, oszczednosci energii i wody;

e zwiekszenie swiadomosci w odniesieniu do dziatan zbiorowych;

e poprawa wizerunku polskiej wsi i zwiekszenie jej atrakcyjnosci;

e wieksze oddziatywanie na lokalny system zarzadzania;

e zwiekszenie i dywersyfikacja popytu na ustugi;

e wiekszy respekt dla wartosci dziedzictwa obszaréw wiejskich.

Strategia LGD Ziemia Bielska skoncentruje sie na stworzeniu warunkéw dla dtugofalowego
zrbwnowazonego rozwoju obszaru LGD poprzez wykorzystanie atutow srodowiska naturalnego
i zasobow kulturowych. Pozwoli to na wykreowanie nowej formy zarobkowania dla witascicieli
gospodarstw rolniczych dzieki rozwojowi eko i agroturystyki. Jednoczesnie realizacja strategii
otwiera szerokie mozliwosci na rozwdj przedsiebiorczosci m.in. poprzez wsparcie niewielkich
wytwércow produktéw lokalnych. Dziatania te prowadzg do rozwoju konkurencji, zapewniajg
wzrost zatrudnienia i przedsiebiorczo$sci na wsi, prowadzg rowniez do zwiekszeniu
konkurencyjnosci regionu i jego spojnosci.

Zgodnie ze Strategig Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa na lata 2007-2013, ktdra zaktada
~koncentrowanie sie na tych dziataniach, ktére beda prowadzi¢ do zwiekszenia miejsc pracy na
obszarach wiejskich, powiekszenia skali gospodarstw, réznicowania ich struktur wewnetrznych
na obszarach o niedostatku podazy ziemi, pobudzania przedsiebiorczosci i aktywnosci
gospodarczej mieszkancow obszaréw wiejskich”, podjecie dziatan na wspdlnej ptaszczyznie
przez Stowarzyszenie w trakcie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, moze przyczyni¢ sie do
lepszego wykorzystania szansy na dynamiczny rozwdj obszardéw wiejskich na terenie LGD,
a takze w catym regionie oraz wzmocni¢ dziatanie juz realizowanych operacji. Z punktu
widzenia SROWIR na lata 2007-2013 rolnictwo, poza podstawowa funkcjg jaka jest produkcja
artykutéw rolnych, petni wazng role w zakresie ochrony $rodowiska i krajobrazu, zachowania
zyznosci gleb oraz bogactwa siedlisk i bioréznorodnosci. Pozarolnicza aktywnos$¢ gospodarcza
wsi jest jednak stabo rozwinieta. Przyczyng jest m.in. stosunkowo niski poziom aktywizacji

Strona | 80



Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska - Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2008 - 2015

spotecznej i brak systemu wsparcia finansowego. Realizacja LSR bedzie stanowi¢ doskonate
wsparcie dla tej aktywnosci, tworzenia wszelkich form matej przedsiebiorczosci na terenach
wiejskich, ustug dla gospodarki oraz mieszkancow wsi, inicjatyw lokalnych na rzecz odnowy
i rozwoju wsi, zachowania i poprawy dziedzictwa kulturowego oraz dziatalnosci zwigzanej
z turystyka wiejska.
W wyniku sprawnej realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju zostang zaspokojone podstawowe
potrzeby:

e zaspokojenie potrzeb spotecznych,

e wzrost atrakcyjnosci turystycznej,

e rozwoj kultury,

e poprawa warunkdéw zycia i pracy,

e poprawa bezpieczenstwa mieszkancow, przyjezdnych i turystéw,

e poprawa estetyki miejscowosci.
Dziatania w ramach osi 3 przyczynig sie do rozwoju obszaréw wiejskich poprzez wptyw
ekonomiczny i spoteczny, zaréwno dzieki tworzeniu nowych mikroprzedsiebiorstw oraz dzieki
réznicowaniu dziatalnosci w kierunkach pozarolniczych. Oczekuje sie, ze dziatania te zapewnig
nowe miejsca pracy i nowe mozliwosci dochodu na obszarach wiejskich.
Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia LGD Ziemia Bielska wptynie korzystnie
nie tylko na rozwéj obszaréw objetych jej dziataniem, ale réwniez na region i przyczyni sie do
rozwigzania wielu probleméw, ktére majaq wspodlny zasieg. Podejmowane w tym kierunku
dziatania zaréwno na poziomie lokalnym jak i na poziomie regionu wykorzystujg podobne
pomysty i narzedzia do ich realizacji.
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17. Informacja o dotaczanych do LSR zatacznikach

Zalacznik nr 1
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